KOMUNIKAT
Prorektora ds. Edukacji PL
z dnia 01.02.2013 r.

Regulamin przyznawania wsparcia w ramach dotacji budzetowej na zadania zwigzane ze

stwarzaniem studentom i doktorantom, bedacym osobami niepelnosprawnymi, warunkéw do pelnego

Przez

a)
b)

c)

d)

udzialu w procesie ksztalcenia (art. 94 ust. 1 pkt. 11 Ustawy z dnia 27 lipca 200S r. Prawo o
szKolnictwie wyzszym z p6zn. zm.) w Politechnice L.6dzkiej

§1
uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia nalezy rozumie¢:

Uczelnia — Politechnika t.6dzka
BON - Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych Politechniki £.6dzkiej
Dotacja budzetowa - dotacja MNiSW na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i
doktorantom, bedagcym osobami niepelnosprawnymi, warunkéw do pelnego udzialu w procesie
ksztalcenia (art. 91 ust. 1 pkt. 11 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym z
pozn. zm.)
Student niepelnosprawny — osoba posiadajaca status studenta Politechniki L.6dzkiej, z aktualnym
orzeczeniem o niepetnosprawnosci (lub dokumentem réwnowaznym), zarejestrowana w BON.
Doktorant niepetnosprawny — uczestnik studiéw doktoranckich prowadzonych przez Politechnike
Lodzkg, z aktualnym orzeczeniem o niepelnosprawnosci (lub dokumentem réwnowaznym),
zarejestrowany w BON.
Komisja — Komisja ds. Przyznawania Wsparcia Niepelnosprawnym Studentom i Doktorantom
Politechniki L.odzkie;j.

§2

Wsparcie 0s6b niepetnosprawnych z dotacji budzetowej moze by¢ udzielone na zadania zwigzane ze
stwarzaniem warunkow do pelnego udziatu w procesie ksztalcenia, wymienione w ,,Wykazie dzialan ktore
mogg by¢ sfinansowane z dotacji budzetowej na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom,
bedgcym osobami  niepetnosprawnymi warunkéw do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia”,
obowigzujacym w Politechnice L.6dzkiej, a w szczegdlnosci na:

a)

b)

Dostosowanie egzaminéw wstepnych i okresowych oraz innych form weryfikacji wiedzy
(kolokwiow itp.) do potrzeb i mozliwosci percepcyjnych oséb niepetnosprawnych, w szczegolnosci
na przygotowanie materiatow w formie dla nich dostepnej, zatrudnienie ttumaczy j¢zyka migowego
lub asystentoéw osoby niepelnosprawne;.

Zapewnienie transportu dla studentéw i doktorantéw w formie (i) transportu wlasnego, (ii) zlecenia
lub (iii) refundacji kosztow na podstawie przedstawionego rachunku.

¢) Pokrycie kosztow wynagrodzen oraz — w przypadkach szczegdlnych — dojazdow, zakwaterowania i

d)

e)
f)

g

wyzywienia wyktadowcow lub lektoréw dojezdzajacych do niechodzacych studentow i doktorantow.
Oplacenie asystentow osobistych o0sdb niepetnosprawnych (na przyklad oséb robigcych notatki,
biorgcych udziat w laboratoriach, przewodnikow o0séb niewidomych lub gluchoniewidomych), w
tym pokrywanie kosztéw ich wynagradzania, ubezpieczen od odpowiedzialnosci cywilnej itp.
Zapewnienie w trakcie zaje¢ dydaktycznych ustug specjalistow takich jak tlumacze jezyka
migowego, translatorzy postugujacy si¢ fonogestami.

Zakup i wypozyczanie w ramach Wypozyczalni Sprzgtu Specjalistycznego BON PL urzadzen
technicznych, w tym urzadzen wspomagajacych styszenie i wzrok, do wykorzystywania podczas
zaje¢ dydaktycznych lub egzaminow.

Organizacj¢ zaje¢ z wychowania fizycznego dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych, na
przyktad gier zespotowych na wozkach, indywidualnych lub z ograniczong liczba uczestnikéw zajeé
w basenie, zaj¢¢ usprawniajacych na sitowni itp.




h) Specjalizowane lektoraty dla 0séb niepetnosprawnych, w tym koszty wynagrodzen i zakup pomocy
dydaktycznych (takich jak pomoce taktylne, tablice interaktywne, oprogramowanie do nich, rzutniki
multimedialne)

i) Organizacje obozoéw i1 wyjazdéw szkoleniowych dla studentéw i doktorantow, wraz z mozliwoscig
pokrycia kosztéw pobytu opiekundéw 0s6b niesamodzielnych.

a) Organizacj¢ szkolen i warsztatow dla studentow i doktorantéw niepetlnosprawnych dotyczacych

poprawy umiejetnosci psychospotecznych 1 aktywizacji zawodowej, w tym wspierajacych

przedsigbiorczos¢ i zwigkszajacych zdolnos¢ do samozatrudnienia, spotkan z pracodawcami itp.

b) Dodatkowe, uzupetniajace i wyréwnawcze zajecia dydaktyczne.

¢) Wynagrodzenie dla psychologdéw i psychiatréw oraz innych terapeutow prowadzacych zajecia ze

studentami i doktorantami niepetlnosprawnymi.

d) Poradnictwo dotyczace wyboru S$ciezki edukacyjnej i zawodowej zgodnej z preferencjami i

ograniczeniami wynikajacymi z niepelnosprawnosci.

e) Inne zadania dotyczace stwarzania studentom i doktorantom niepetnosprawnym warunkéw do

pelnego w procesie ksztalcenia.

§3
Wsparcie moze by¢ udzielone wylgcznie niepetnosprawnym studentom i doktorantom PL.

§4
Wsparcie jest udzielane w formie bezgotdéwkowej. W przypadku zamawiania dostaw i ustug obowigzuja
procedury okreslone w Zarzadzeniu Rektora PL nr 5/2009 z dnia 17.09.2009 r. ,,Regulamin udzielania
zamowien publicznych przez Politechnik¢ £6dzka” W wyjatkowych przypadkach, po wczesniejszym
pisemnym zaakceptowaniu przez Kierownika BON, mozliwa jest refundacja poniesionych kosztow po
przedstawieniu przez niepelnosprawnego studenta odpowiednich faktur lub rachunkéw. Muszg one by¢
wystawione na: Politechnike }.6dzka, Biuro ds. Oséb Niepelnosprawnych, 90-924 }.6dz, ul. Zeromskiego
116, NIP: 727-002-18-95.

§5
Wsparcie jest udzielane na pisemny wniosek studenta/doktoranta, skierowany do Komisji. Wniosek musi
zawiera¢: imi¢ i nazwisko studenta/doktoranta, numer indeksu, opis zapotrzebowania, uzasadnienie wraz z
niezbednymi dokumentami, potwierdzajacymi sytuacj¢ zdrowotng studenta/doktoranta.

§6
Decyzj¢ w sprawie udzielenia wsparcia podejmuje powolana przez Prorektora PL ds. Edukacji Komisja.
Przewodniczagcym Komisji jest Kierownik BON, oprécz niego w jej sktad wchodzi dwéch pracownikéw
BON oraz dwoch studentoéw/doktorantow niepetnosprawnych. Wnioski sa przez Komisj¢ rozpatrywane
indywidualnie. Wsparcie jest udzielane w pierwszej kolejnosci osobom znajdujgcym sie trudnej sytuacji
zdrowotnej.  Posiedzenia Komisji sg  protokotowane. Od decyzji Komisji przystuguje
studentowi/doktorantowi odwotanie do Prorektora PL ds. Edukacji w ciggu 14 dni od daty jej doreczenia. W
miare potrzeb Komisja moze powotywaé w swoj sktad specjalistow konsultantow.

§7
Zakres udzielonego wsparcia musi wynikac z rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci studenta/doktoranta.

§8
Wysoko$¢ wsparcia jest uzalezniona od srodkéw finansowych pozostajacych w dyspozycji BON.

§9
W przypadkach szczegdélnych dopuszcza si¢ przyznawanie niektorych rodzajéw wsparcia (np. miejsc
wyjazdowych, korzystanie z Wypozyczalni Sprzgtu Specjalistycznego) w oparciu o odrebne regulaminy,
ktoére powinny by¢ udostepnione na stronie internetowej www.bon.p.lodz.pl oraz w siedzibie BON.

§10
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.03.2013 r., jednoczesnie tracg moc postanowienia
Regulaminu z dnia 01.10.2011 r.
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