FORMULARZ DLA OGEOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIJA: Centrum Jezykowe Politechniki L.odzkiej

MIASTO: L.odz

STANOWISKO: lektor jezyka angielskiego (5 stanowisk)

DATA OGLOSZENIA: 09.06.2017 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 16.06.2017 r.

LINK DO STRONY: http://cj.p.lodz.pl/

SEOWA KLUCZOWE: jezyk angielski, jezyk ogolny, specjalistyczny i dla celow akademickich, studia
stacjonarne i niestacjonarne, metodyka, CEFR, doSswiadczenie

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniaja warunki okre§lone w Ustawie Prawo o
Szkolnictwie Wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.), Statucie Politechniki f.6dzkiej oraz
szczegbtowe wymagania okreslone przez komisje konkursowa.

Opis:

1. Nauczanie jezyka ogdlnego, specjalistycznego ( dla réznych kierunkéw studiéw) oraz akademickiego, na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych ( zajecia w weekendy) na réznych wydziatach PW.

2. Znajomos¢ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

3. Zaangazowanie w prace zwijzane z przygotowaniem programdw, testow, egzamindéw, materialéw
dydaktycznych itp.

4. Gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji jezykowych i metodycznych.

5. Zaangazowanie w prace organizacyjne w Studium.

6. Znajomos¢ i przestrzeganie regulaminéw i procedur obowigzujacych w Centrum i na PL.

Warunki przystapienia do konkursu na stanowisko lektora:

1. Ukonczone studia magisterskie na kierunku filologia angielska.

2. Znajomo$¢  wspotczesnych  metod  nauczania  jezykéw  obcych ~w  tym  nauczania
z wykorzystaniem nowych technologii.

3. Doswiadczenie w nauczaniu jezyka ESP (Business English, Technical English).

Od kandydata na stanowisko lektora wymaga sie:

1. Predyspozycji i zamitowania do pracy dydaktyczne;j.

2. Pelnej dyspozycyjnosci i gotowosci do pracy na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych wszystkich
stopni.

Realizacji obowigzujacych programéw nauczania zgodnie z kryteriami Krajowych Ram Kwalifikacji.
Umiejetnosci interpersonalnych i organizatorskich.

Znajomosci CEFR.

Nienagannej postawy etycznej.
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Komisja Konkursowa zastrzega sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia testu predyspozycji zawodowych oraz
przeprowadzenia z kandydatem rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim.

Wymagane dokumenty:

Podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora Politechniki £.6dzkiej;

Zyciorys ze zdjeciem;

Odpis dyplomu magisterskiego oraz odpisy innych dyploméw (certyfikatow);

Dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje;

Dokumenty potwierdzajace przebieg pracy zawodowej;

Oswiadczenie kandydata, ze Politechnika t.6dzka bedzie jego podstawowym miejscem pracy zgodnie z

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o Szkolnictwie Wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 z pdzn.

zm.);

7. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz.U. Nr 133, poz. 883 z pézn. zm.).
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Zgloszenia na konkurs wraz z podang dokumentacja nalezy sktada¢ osobiscie lub przesyta¢ poczta na adres
Centrum Jgzykowe Politechniki £.6dzkiej, Al. Politechniki 12, 90-924 £.6dZ w terminie do dnia 16.06.2017 r.

Termin rozstrzygnigcia konkursu: do 23.06.2017 r.

Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest rtéwnoznaczne z odrzuceniem jego oferty.



