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Szanowni Panstwo,

Politechnika tédzka dynamicznie sie rozwija, odpowiadajqgc
coraz szerzej na potrzeby swojej spotecznosci oraz otoczenia.
Po trudnym okresie pandemii, nasz kalendarz znéw wypetnit
sie wydarzeniami. Z wielkim sukcesem zorganizowalismy
Europejskie Igrzyska Akademickie EUG 2022, uroczyscie
otworzylismy Strefe Biznesu, obchodzilismy 30-lecie po-
wstania IFE. Kampus zapetnit sie studentami i pracownikami,
dla dzieci ktérych uruchomilismy Niepubliczne Przedszkole
Politechniki tédzkiej. To dopetnienie idei wielopokoleniowej
edukacji i doskonata realizacja lll misji Uczelni.

Podsumowujqc rok 2022, chce zaznaczyé, Ze nieustannie

podnosimy poziom jakosci ksztatcenia, czego dowodem jest uzyskanie 11 akredytacji programowych, w tym
prestizowej akredytacji ABET. Z sukcesem aplikujemy o projekty badawcze z programdéw miedzynarodowych.
Miniony rok przyniést nam 7 uméw o dofinansowanie projektéw w ramach programu Horyzont Europa.

Ta aktywnosc¢ znajduje odzwierciedlenie w znakomitych wynikach ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za
lata 2017-2021 - az 3 kategorie z 12 dyscyplin prowadzonych w Pt, oceniono najwyzej, na A+. Ten sukces byt
mozliwy dzieki zaangazowaniu duzej liczby naszych naukowcdéw, pracownikéw, doktorantéw i studentdéw, za co

dziekuje.

Wspomniatem tylko o kilku przyktadach naszych osiggniec¢ z minionego roku. Przed Paristwem sprawozdanie
Z dziatalnosci Politechniki tédzkiej w 2022 r., zawierajgce kompleksowe ich podsumowanie. Dziekujqgc za za-
angazowanie w realizacje tak wielu przedsiewziec, ktorych efekty sq naszq dumg, zachecam do zapoznania sie
Z jego trescigq.

prof. dr hab. inz. Krzysztof J6zwik
Rektor Politechniki todzkiej




STYCZEN

()
Podpisano umowe na realizacje Il etapu inwestycji
»#Alchemium - magia chemii jutra”.
- .

()

11,5 min zt z Funduszy Europejskich otrzymata

Uczelnia na termomodernizacje dwéch budynkéw
- Centrum Doskonatosci Projektowania Uniwersal-
nego (CDPU) oraz Niepublicznego Przedszkola Pkt.

Ydzka

Dwa bragzowe medale dla studentéow Pt w IV Mi-
strzostwach Swiata w Ptywaniu Lodowym w Gto-
gowie. Aleksandra Bednarek i Tomasz J6zefiak
zostali powotani do reprezentacji kadry narodowe;j.

Laureatami Nagréd Ministra Edukacji i Nauki zo-
stali prof. Jan Awrejcewicz za catoksztatt dorobku
i prof. Jacek Banasiak za osiggniecia naukowe.

Ministerstwo Edukacji i Nauki przyznato Pt dodat-
kowe $rodki (10,5 min zt) na rozwdj Uczelni.

°
°
°
MARZEC

Tytut ,Srebrnego Inzy- ()

niera 2021" w 28. edycji Kajetan Duszynski, doktorant w ISD Pt zdobyt
Plebiscytu Czytelnikéw ztoty medal w biegu na 400 metréw podczas 67.
"Przegladu Technicznego" Halowych Mistrzostw Polski w Toruniu.

dla dr hab. inz. Anny Ma- Ztoty medal w biegu druzynowym kobiet na

sek, profesor Pt. Akademickich Mistrzostwach Swiata w Lake Placid

wywalczyta Natalia Jabrzyk studentka Pt.

KWIECIEN

Znaczny awans Uczelni w rankingu Times Higher
Education Impact Rankings.

Otwarto Laboratorium Inteligentnych Systemoéw
Zarzadzania Budynkami na Wydziale Elektrotech-
niki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki Pt.

MA)J
([}
Przyznanie statuetek i dyploméw dla laureatéw
oraz 0s6b wyréznionych w konkursie o Nagrody
JM Rektora Pt.
[ J

Statuetki ,k6dzkie Eureka”:

- w kategorii Technika dla interdyscyplinarnego
zespotu badaczy z Pt i Uk w sktadzie: dr hab. inz.
Piotr Dziugan, prof. Pt; dr hab. inz. Joanna Ber-
towska, prof. Pt; prof. Krzysztof Smigielski; dr inz.
Szymon Nowak, dr hab. Zdzistawa Romanowska-
-Duda, prof. Ut;

- w kategorii Sztuka dla dr. inz. Krzysztofa Guzka.
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CZERWIEC

()
Prestizowe wyrdznienie - tytut Cztowieka Roku

2022 otrzymata prof. Beata Kolesiriska z Wydziatu
Chemicznego Pt.

Pt otrzymata prawo do postugiwania sie znakiem
HR Excellence in Research na kolejne 3 lata, do 17
czerwca 2025 .

W rankingu szkét wyzszych Fundacji Edukacyjnej
Perspektywy wsrdd uczelni technicznych PE na 5.
miejscu, a wsrdd akademickich uczelni na 10. miejscu.

Przedstawicielem KAUT w Label Committee European
Network for Engineering Education zostat prof. Jacek

Kucharski z Pt.

LIPIEC

()
Dab "Fabrykant" rosngcy w Parku im. Klepacza,
w kampusie nalezacym do P, zwyciezyt
w Konkursie Drzewo Roku organizowanym przez
Klub Gaja.

([}

17 lipca w todzi rozpoczety sie Europejskie Igrzyska
Akademickie - EUG 2022, ktérych Pt byta gtéwnym
organizatorem.

Pt awansowata w dwéch rankingach swiatowych
- w Webometrics zajelisémy 13. miejsce w Polsce
oraz 994. na $wiecie, w URAP sklasyfikowano
Uczelnie w 15 dyscyplinach.

Uczelnia podpisata umowe z Narodowym
Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej na dofinansowanie termomodernizacji
politechnicznych budynkdw.
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KALENDARIUM

WRZESIEN

( J
Uroczyste otwarcie ,Strefy Biznesu” - siedziby
Woydziatu Organizacji i Zarzadzania w kampusie B
Pt w zmodernizowanym budynku B17, w ktérym
miesci sie takze siedziba Centrum Papiernictwa
i Poligrafii.
()
Prestizowa akredytacja ABET dla dwéch kierunkéw
na Pt.
PAZDZIERNIK
( }
Spotkanie Komisji ds. Strategicznych Probleméw
Szkolnictwa Wyzszego Konferencji Rektorow Aka-
demickich Szkét Polskich (KRASP) w PE.
([ )
Politechnika t6dzka 4. najczesciej wybierang uczelnia
w Polsce wg informacji z MEiN o wynikach rekrutacji
na studia za rok akademicki 2022/2023.
( J

Uroczyste otwarcie Niepublicznego Przedszkola Pt.

LISTOPAD

Ogromny sukces Absolwenta Pt - dr. inz. Stawosza
Uznanskiego, ktéry znalazt sie na liscie astronau-
tow ogtoszonej przez Europejska Agencje Kosmicz-
na (ESA) w Paryzu.

Podpisanie deklaracji zacie$niania wspotpracy
miedzy tédzkimi uczelniami publicznymi w ramach
tédzkiego Partnerstwa Akademickiego (EPA).

Projekt spotecznosci akademickiej ,Zielony kampus
- ogréd na Skorupki” zwyciezyt w gtosowaniu
tédzkiego Budzetu Obywatelskiego.

Nowym prezesem t6dzkiego Oddziatu PAN zostat
naukowiec z P, prof. Andrzej Bartoszewicz.

Podpisano porozumienie o wspotpracy Pt ze
Stowarzyszeniem £KS Koszykéwka Meska.

Otwarto w Pt Centrum Badan Nowych Zwigzkéw
Aktywnych Biologicznie Potencjalnie Uzytecznych
w Diagnostyce Medycznej.
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2662

pracownikéw

1207

nauczycieli akademickich

10 593

studentow

445

doktorantow

421

studentéw i doktorantéw zagranicznych




SPOLECZNOSC POLITECHNIKI tODZKIEJ

STUDENCI

W 2022 r. na Politechnice £édzkiej ksztatcito sie tacznie 10 593 studentdw, tj. o 6,1% mniej niz w roku

poprzednim.
©) stanowity 38,6% studentow z niepetnosprawnosciami
ﬂ% wsrod ogoétu byto 158, z czego 144 na studiach
studentow stacjonarnych i 14 na niestacjonarnych
Studenci Pt (1 i Il stopnia) w latach 2020-2022*
2020 2021 2022

Ogoétem 12 377 11 283 10 593
Studia stacjonarne 10 142 9428 8931
| stopien 8423 7 847 7 504
Il stopien 1719 1581 1427
Studia niestacjonarne 2235 1855 1662
| stopien 1280 996 853
Il stopien 955 859 809

*dane dot. petnego cyklu ksztatcenia, stan na 31 grudnia

Najwiecej studentow (powyzej 500) ksztatcito sie na kierunkach - informatyka (861), informatyka stoso-
wana (743), zarzadzanie i inzynieria produkgji (601), architektura (570) oraz budownictwo (559).

Na Politechnice todzkiej studiowato 367 studentdéw zagranicznych (planujacych studiowaé w Polsce
przynajmniej rok akademicki), w tym na studiach:

m stacjonarnych - 348,

m niestacjonarnych - 19.

. . . L. Studenci zagraniczni
Studenci zagraniczni stanowili 3,5% ogdlnej

liczby studentéw. 2020 314
2021 305
Wsrod studentéw zagranicznych najwiecej
pochodzito z Ukrainy (177), Biatorusi (70), Francji 2022 367
(35), Wtoch (13), Turcji (7).




SPOLECZNOSC POLITECHNIKI tODZKIEJ

Absolwenci
@) ) .
W 2022 roku studia na Politechnice todzkiej stanowity 44,4%
ukonczyto 2 606 os6b, w tym 70 cudzoziemcow. og6tu absolwentow

Absolwenci Pt w latach 2020-2022

2020 2021 2022
Ogoétem 2962 3157 2 606
Studia stacjonarne 2462 2 633 2167
Studia niestacjonarne 500 524 439

Absolwenci wg uzyskanego tytutu zawodowego w 2022 r.

4,1% 60,1% 10,4% 22,9%
. licencjat (studia | stopnia) . inzynier (studia | stopnia) . magister (studia Il stopnia)
magister inz. arch. (studia Il stopnia) magister inz. (studia Il stopnia)

Samorzad Studencki

W roku 2022 cztonkowie Samorzadu Studenckiego Pt czynnie uczestniczyli w pracach zwigzanych
z wprowadzeniem zmian w Regulaminie Studiéow oraz w przygotowaniu nowych programéw studiow.
Samorzad Studencki zrealizowat szereg inicjatyw i wydarzen kulturalnych majacych na celu integracje

srodowiska studenckiego m.in.:

= Tydzien Juwenaliowy Politechniki todzkiej 2022;

= Adapciak Pt 2022 - obéz adaptacyjny dla studentéw pierwszego roku;
= Najlepszy z 10 - konkurs wiedzy ogdlnej dla studentéw Pk,

= Gala Aktywnosci Srodowiska Studenckiego 2023;

= Wybory Najlepszego Nauczyciela Roku 2021/22.



https://www.facebook.com/samorzadstudenckipl/videos/5916786118361037

SPOLECZNOSC POLITECHNIKI tODZKIEJ

Sukcesy studentéw i két naukowych
W 2022 r. odnotowano liczne sukcesy studentéw i két naukowych Pt m.in.:

Zespot GUST

2. miejsce w International Small Wind Turbine Contest 2022. Stu-
denci zaprojektowali przydomowg czterotopatows turbine wiatrowa
o poziomej osi obrotu. Urzadzenie osiggneto rekordowe wyniki, pro-
dukujac ponad 1KWh energii elektrycznej przy wietrze 13 m/s.

Zespot Lodz Solar Team

1. miejsce w miedzynarodowym wyscigu pojazddéw elektrycznych
napedzanych energia stoneczng - iLumen European Solar Challenge
2022. Zespot studentow PE zaprezentowat sie w kategorii Cruiser.

Druzyna RAPTORS z Kota Naukowego SKaNeR zajeta 1. miejsce
w zawodach robotéw ratunkowych European Robotics League,

w kategorii Emergency.

Zesp6t DVD Unicorns zaprojektowat gre "Bzzz! - Together in Po-
wer", ktéra zwyciezyta w kategorii Best Gameplay konkursu Indie
Showcase na miedzynarodowej konferencji Game Access Conferen-

ce w Brnie.

Adam Lewczuk, student kierunku Telecommunications and Com-

puter Science w Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE),
jako jeden z dziesieciu najlepszych studentéw uczelni technicznych
w Polsce zostat finalistg Studenckiego Nobla.

W ramach Il edycji programu ,Studenckie kota naukowe tworzg innowacje” MEIN przyznato 496 tys.
zt na realizacje 8 projektéw - najwiecej sposrdd wszystkich uczelni w Polsce - w kotach naukowych Pk:
SKaNeR (dwa projekty), UbiComp, SKN Main, SKN.NET, Lodz Solar Team, Iron Warriors oraz NANO.

Trzy studenckie kota naukowe Pt: Iron Warriors, Lodz Solar Team i GUST Project zostaty laureatami

w programie Najlepsi z najlepszych! 4.0. Przyznane przez MEIN dofinansowanie w wysokosci 295 tys. zt

§43 A <l
@ 0O -
9. 3

umozliwi laureatom prowadzenie dalszych badan i udziat w miedzyna- '
rodowych zawodach.

W konkursie tédzki[a] Programista[ka] Roku 2022 w kategorii ,Stu-
dent” organizowanym przez £6dzki Klaster ICT laureatami zostato 5
studentéw z: Politechniki toédzkiej - 2 osoby, Uniwersytetu tddzkiego

- 2 osoby oraz Spotecznej Akademii Nauk - 1 osoba. Kazdy ze zwyciez-
cow otrzymat stypendium w wysokosci 5 000 zt.



http://www.gust.p.lodz.pl/
https://lodzsolarteam.p.lodz.pl/
https://raptors.p.lodz.pl/
https://p.lodz.pl/uczelnia/informacje-dla-mediow/studenci-politechniki-lodzkiej-z-nagroda-best-gameplay-na-miedzynarodowym-konkursie
https://www.zycieuczelni.p.lodz.pl/w-najlepszej-10-studentow-w-polsce

SPOLECZNOSC POLITECHNIKI tODZKIEJ

Klub Uczelniany AZS Pt

Przy Politechnice tédzkiej dziata Klub Uczelniany AZS P, w ktérym zrzeszonych jest ponad 500 stu-

dentéw/cztonkéw. Majg oni mozliwosé realizowania swoich pasji w sekcjach sportowych: pitka siatkowa,
pitka koszykowa, pitka nozna, pitka reczna, futsal, tréjbdj sitowy, lekka atletyka, ptywanie, judo, wspi-
naczka sportowa, aerobik sportowy, tenis, tenis stotowy, snowboard, narciarstwo, szachy, brydz, bad-
minton. W ramach AZS Pt istniejg réwniez dwie sekcje wyczynowe: pitka wodna oraz unihokej.

Zawodnicy KU AZS Pt brali udziat w ponad 44 zawodach.
® 10 ztotych, 13 srebrnych oraz 6 bragzowych medali w klasyfikacji indywidualnej generalnej;
m 27 ztotych, 9 srebrnych, 15 brazowych w klasyfikacji indywidualnej uczelni technicznych;
® 1 ztoty, 1 brazowy w klasyfikacji druzynowej generalnej;

m 5 ztotych, 1 srebrny, 3 bragzowe w klasyfikacji druzynowej uczelni technicznych.

®m 3. miejsce w klasyfikacji medalowej;
® 4. miejsce w klasyfikacji uczelni technicznych;

®m 12. miejsce w klasyfikacji generalne;j.

W KU AZS Pt dziata sekcja dla 0séb z niepetnosprawnosciami, ktora reprezentuje Uczelnie podczas
Integracyjnych Mistrzostw Polski. W 2022 r. sekcja zdobyta:
m 3 ztote, 1 srebrny, 2 bragzowe medale w podnoszeniu
ciezaréw;
m 1 ztoty, 2 brgzowe medale w tenisie stotowym.

Wielkim sukcesem zakonczyt sie udziat zawodnikéw KU AZS Pt

w organizowanych na naszej Uczelni Europejskich Igrzyskach
Akademickich £6dz 2022. Politechnike £6dzka reprezentowato prawie
100 sportowcéw w sportach druzynowych oraz indywidualnych. Starty

naszej reprezentacji, gtéwnie ptywakéw i karatekéw, zaowocowaty
zdobyciem 3. miejsca w generalnej klasyfikacji uczelni z dorobkiem 6 ztotych medali, 1 srebrnegoi 1

brazowego.



http://azs.p.lodz.pl/aktualnosci-azs/

DOKTORANCI

W roku 2022 w Politechnice tédzkiej ksztatcito sie 445 doktorantow (facznie uczestnicy studiow dokto-
ranckich stacjonarnych oraz doktoranci w Interdyscyplinarnej Szkole Doktorskiej), tj. o 10,5% mniej niz

w roku poprzednim.

@) : 9
stanowity 47,9% 9 doktorantow
wsérod ogétu . e
Z niepetnosprawnosciami
doktorantéw

Doktoranci Pt w latach 2020-2022*

2020 2021 2022
Ogoétem 578 497 445
Studia doktoranckie 376 253 158
Interdyscyplinarna Szkota Doktorska 202 244 287

* stan na 31 grudnia

W 2022 r. w Politechnice £édzkiej ksztatcito Doktoranci zagraniczni

i stanowili oni 12,1% ogdlnej liczby doktorantow.
Wiéréd doktorantéw zagranicznych byto 21 2021 53

Studia doktoranckie stacjonarne

sie 54 doktorantéw zagranicznych

Najwiecej doktorantéw cudzoziemcédw pocho-
dzito z Islamskiej Republiki Iranu (14), Ukrainy (6),
Chin (5) i Indii (5).

. Interdyscyplinarna Szkota Doktorska

Samorzad Doktorantow

Przedstawiciele Samorzadu Doktorantéw Politechniki tédzkiej czynnie uczestniczyli w zjazdach Krajo-
wej Reprezentacji Doktorantéw oraz Porozumienia Doktorantéw Uczelni Technicznych, podczas kto-
rych nawigzywano wspotprace z doktorantami z uczelni z catego kraju oraz podejmowano dyskusje nad
problemami i rozwigzaniami prowadzacymi do poprawy sytuacji doktorantéw na uczelniach.

W grudniu 2022, podczas Zjazdu Wyborczego KRD w Warszawie, rozpoczeto prace nad powotaniem
»Porozumienia Doktorantéw Uczelni Przyrodniczych”. Nowa inicjatywa ma jednoczy¢ doktorantow
uczelni prowadzacych ksztatcenie w dziedzinach proprzyrodniczych, w szczegélnosci w dziedzinach
nauk inzynieryjno-technicznych, medycznych, rolniczych, $cistych i przyrodniczych, a takze weteryna-
ryjnych.



PRACOWNICY

W 2022 r. Politechnika £6dzka zatrudniata ogdétem 2 662 osoby. W stosunku do roku poprzedniego za-

trudnienie ogdtem zmalato o 96 oséb.

stanowity 52,1% ogétu

pracownikéw

53 osoby z niepetnosprawnoscia, z tego:

®m 20 oséb z niepetnosprawnoscia
lekka,
m 30 oséb z niepetnosprawnoscia

umiarkowang,

m 3 osoby z niepetnosprawnoscia

znaczna.

W 2022 r. Pt zatrudniata ogétem 58 cudzoziemcow.

Na emeryture przeszto ogbétem 75 osdb, z tego:

Zatrudnienie pracownikow*

2022

2 662

Etaty [l Osoby

*stan na 31 grudnia

®m 51 pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi,

m 24 nauczycieli akademickich.

Struktura wiekowa pracownikéw Pt w latach 2021-2022

2021

2022 [ 19,3% 34,3%

Il 28atIubmniej Il 29-38 B 3948

4,2% 20,5% 32,9% 16,8% 3,6%

15,7% 3,8%

49-58 59-68 69 latiwiecej

Najliczniejsza grupe wiekowsa stanowity osoby w wieku 39-48 lat (57,5% w tej grupie wiekowej stanowity

kobiety).

Réwniez w grupie wiekowej 49-58 oraz 29-38 wiekszos$¢ stanowity kobiety, ktorych udziat w tych gru-

pach wyniést odpowiednio 56,0% i 53,1%.



SPOLECZNOSC POLITECHNIKI tODZKIEJ

Struktura zatrudnienia wg grup pracownikéw (etaty)

2021 2022

. Nauczyciele akademiccy . Prac. nauk-tech i st. bibl. Pracownicy administracyjni Prac. obstugi

Nauczyciele akademiccy

W stosunku do roku 2022 zatrudnienie w grupie nauczycieli akademickich zmalato o 7 oséb.

stanowity 39,2% ogdtu nauczycieli Zatrudnienie nauczycieli akademickich

akademickich.

9 0s6b z niepetnosprawnoscia, z tego:

B 4 osoby z niepetnosprawnoscia lekka, 2022

2021

1207

® 4 osoby z niepetnosprawnoscia ety [ Osoby

umiarkowang,

® ] osoba z niepetnosprawnoscig znaczna.

Uczelnia zatrudniata 39 cudzoziemcéw w grupie nauczycieli akademickich.

Struktura wiekowa nauczycieli akademickich

2021 A 21,7% 34,4% 151% 42%

2022  pBes 20,6% 32,8% 15,0% 49%

B 25 latlubmniej B 29-38 W 39-48 49-58 59-68 69 lat i wiecej

Nauczyciele akademiccy wg tytutu lub stopnia naukowego

ogoétem kobiety
pLi7 XMl 10,3% 20,4% 56,8% 2021 XSGR 58,2%
p07y310,5% 20,3% 57,5% 2022 EICRWATZ 59,8%

. profesor . doktor habilitowany . doktor brak tytutu lub stopnia naukowego




SPOLECZNOSC POLITECHNIKI tODZKIEJ

WSPARCIE SPOLECZNOSCI Pt

Pomoc materialna i stypendia

Swiadczenia dla studentéw Pt

Student lub doktorant, ktéry znalazt sie w latach 2021-2022
przejsciowo w trudnej sytuacji zyciowej mogt Stypendium rektora
wystapi¢ z wnioskiem o zapomoge. Z pomocy dla najlepszych studentéw 774

takiej w Pt w 2022 r. skorzystaty 104 osoby,
w tym 5 doktorantow. Stypendium socjalne

Ze stypendium dla oséb z niepetnosprawno-
sciami skorzystato 121 studentéw i 2 dokto-

. . Zapomogi
rantéw. Stypendia rektora zostaty przyznane m
774 studentom i 11 doktorantom.

Stypendium specjalne dla
0s6b z niepetnosprawnosciami IEPH

2021 [ 2022

Stypendia Fundacji Politechniki £6dzkiej

Fundacja Politechniki £6dzkiej od poczatku
swej dziatalnosci (powstata w 2011 r.) wspie-
ra aktywnosc studentow, dziatalnosé kot
naukowych czy Samorzadu Studenckiego Pk.
Jednj z inicjatyw Fundacji Pt jest konkurs na
jednorazowe stypendia naukowe dla szcze-
g6lnie uzdolnionych studentéw Pt.

10. edycja programu ,Stypendia do potegi”

zostata objeta patronatem Ministra Edukaciji
i Nauki oraz JM Rektora Politechniki £édzkiej. Z ponad 130 aplikacji ztozonych przez studentow 1 i Il
stopnia, wszystkich wydziatéw Pt wytoniono 16 laureatow, ktérzy otrzymali jednorazowe stypendia
w wysokosci 5 000 zt.

Stypendia Marszatka Wojewddztwa tédzkiego

Marszatek Wojewddztwa tddzkiego po raz szesnasty przyznat jednorazowe stypendia naukowe najlep-
szym studentom z regionu tédzkiego - wyrdzniono 23 osoby, w tym o$smioro studentéw z Politechniki
todzkiej.

Stypendia Mtodzi w todzi
W programie stypendialnym "Mtodzi w todzi" 80 firm - partneréw programu zaoferowato stypendia
dla 122 laureatéw. Nagrodzonych zostato az 67 studentéw Pt.


https://fundacja.p.lodz.pl/start/o-fundacji/
https://fundacja.p.lodz.pl/stypendia/

SPOLECZNOSC POLITECHNIKI tODZKIEJ

Stypendia Prezydenta Miasta todzi

W XII edycji programu stypendialnego Prezydenta Miasta todzi w roku akademickim 2022/2023 wy-
toniono 43 finalistéw i laureatéw olimpiad przedmiotowych, w tym 10 studentéw | roku PE. Wysokos¢
stypendium wyniosta od 1 200 do 1 500 zt miesiecznie, w zaleznosci od osiggniec.

Osiedle akademickie

W roku akademickim 2022/2023 zakwaterowano:

] . . 468 studentéw | roku
31 o0s6b z Interdyscyplinarnej ° ® i 845 studentéw wyzszych lat
Szkoty Doktorskiej
E g B o () 41 doktorantéw
177 studentéw innych uczelni [ ) u u D g
DI_?_ID g () 30 pracownikéw
105 oséb niebedacych °
studentami 298 studentéw zagranicznych

[ ) (w tym 83 studentéw w ramach
wymiany Erasmus +)

W 2022 roku odnotowano wzrost zakwaterowan o 22%, a w grupie wymiany zagranicznej (Erasmus+)
wzrost 0 9%. Dochody z wynajmu miejsc noclegowych dla studentéw wzrosty o 21%, na co wptyw
miata wieksza liczba oséb korzystajacych z bazy noclegowej oraz wzrost optat za miejsca w domach stu-
denckich.

Podczas trwajacych w lipcu Europejskich Igrzysk Uniwersyteckich EUG 2022, oddano do dyspozycji

1 750 miejsc noclegowych w domach studenckich Pt.

Sprawy socjalne pracownikéw

Doptaty do réznych form wypoczynku urlopowego w o$rodkach Pt 1137 4355884
Dofinansowania do wypoczynku indywidualnego (tzw. ,wczasy pod grusz3”) 5440 3630 100,0
Wypoczynek dzieci oséb uprawnionych 2 886 3550 500,0
Ekwiwalent za paczke $wiagteczna dla dzieci 830 103 480,0
Doptata do opieki w ztobkach i przedszkolach 120 120 242,6
Zapomogi 230 568 700,0
Klub Seniora (wycieczki, bilety do teatréw, koncerty, spotkania klubowe) ok. 200 69 026,0

Dziatalnos¢ rekreacyjna (Koto Wedkarskie, wycieczki) i kulturalno -

o$wiatowa (koncerty, spotkania i galeria Pt) ok. 350 168 368,1
Pozyczki na remont i modernizacje mieszkania 114 1130 200,0
Pozyczki na zakup mieszkania, poprawe warunkéw mieszkaniowych 36 1780 000,0
Pracowniczy program emerytalny 1274 1089 668,0

Klub Zeglarski ok. 150 49 071,5
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Pracownicy, emeryci i rencisci oraz uprawnieni cztonkowie ich rodzin korzystali z czterech osrodkéw

wypoczynkowych, ktérymi dysponuje Pk:

Osrodek Wypoczynkowy ,CIS” w Szklarskiej Porebie,

Osrodek Wypoczynkowy ,Dworek” w Konopnicy nad Warta.

Osrodek Wypoczynkowy ,Niespodzianka” w Wiartlu k/Pisza w rejonie Wielkich Jezior Mazurskich,

Osrodek Wypoczynkowy ,Zenit” w Jastrzebiej Gérze k/Wtadystawowa,

oraz z Bazy Zeglarskiej Pt w Rogantach.

Zajecia sportowe dla pracownikéw Pt

Centrum Sportu Pt w roku 2022 znacznie poszerzyto oferte zaje¢ dla pracownikéw Uczelni, uwzgled-

niajac ich zainteresowania i potrzeby. Wsréd propozycji Centrum znalazty sie codzienne zajecia na base-

nie z nauki i doskonalenia ptywania, a takze gimnastyki w wodzie, stretching i stabilizacja, pilates i body

art., aerobik, samoobrona, zajecia na zdrowy kregostup, treningi sitowe oraz taneczne latino. Z oferty

zajec sportowych skorzystato blisko 250 pracownikéw Pk, ktérzy mieli mozliwo$¢ uzyskania dofinanso-

wania do zajec.

Inicjatywa na tak szeroka skale mozliwa byta réwniez dzieki wspotpracy z ACDS Zatoka Sportu, gdzie

odbywaja sie zajecia na basenie oraz zajecia taneczne.

Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych (BON)

Zadaniem BON jest wszechstronna, szeroka pomoc studentom i doktorantom Pt z problemami zdrowot-

nymi i stwarzanie im warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia.

W roku 2022 z ustug BON Pk korzystato 375 studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami oraz

szczegblnymi potrzebami. BON oferowat m.in.:

B

N

® konsultacje psychologiczne w jezyku polskim i angielskim,

B konsultacje psychologiczne w jezyku ukrainskim oraz utworzenie grupy
wsparcia dla studentéw z Ukrainy spotykajacej sie regularnie w BON,

® zapewnienie konsultacji psychiatrycznych u lekarza specjalisty,
® wsparcie w zakresie walki z uzaleznieniami,
® aktywizacje zawodowa studentéw z niepetnosprawnosciami,

® zapewnienie specjalistycznego sprzetu, w tym urzadzen wspomagajacych

ksztatcenie,

® wsparcie studentdw w procesie starania sie o przyznanie Indywidualnej
Organizacji Zajec oraz Indywidualnego Programu Studiéw,

® wsparcie w procesie edukacji poprzez organizacje dodatkowych, uzupet
niajacych zaje¢ dydaktycznych i lektoratéw.


https://p.lodz.pl/pracownicy/kultura-i-rekreacja/domy-wypoczynkowe-pl/osrodek-wypoczynkowy-cis-w-szklarskiej-porebie
https://p.lodz.pl/pracownicy/kultura-i-rekreacja/domy-wypoczynkowe-pl/osrodek-wypoczynkowy-dworek-w-konopnicy
https://p.lodz.pl/pracownicy/kultura-i-rekreacja/domy-wypoczynkowe-pl/osrodek-wypoczynkowy-niespodzianka-w-wiartlu
https://p.lodz.pl/pracownicy/kultura-i-rekreacja/domy-wypoczynkowe-pl/osrodek-wypoczynkowy-zenit-w-jastrzebiej-gorze-kwladyslawowa
https://p.lodz.pl/pracownicy/kultura-i-rekreacja/domy-wypoczynkowe-pl/baza-zeglarska-pl-w-rogantach

SPOLECZNOSC POLITECHNIKI tODZKIEJ

W BON Pt prowadzono warsztaty i szkolenia dla
studentoéw z niepetnosprawnosciami rozwijajace
umiejetnosci psychospoteczne, zorganizowano
rowniez szkolenia dla pracownikdéw w zakresie
dostepnosci, m.in. bezpiecznej ewakuacji oséb

Z niepetnosprawnosciami.

W ramach wspétpracy z Centrum Sportu Pt pro-

wadzone byty cykliczne zajecia sportowe dla oséb

Z niepetnosprawnosciami. W 2022 r. zorganizo-

Ny

wano Zawody Sportowe o Puchar Kierownika BON, a takze Miedzynarodowy Turniej w Podnoszeniu
Ciezaréw LIFT for HEALTH podczas Europejskich Igrzysk Akademickich.

LAION - Akademicki Informator Osob Niepetnosprawnych” - w 2022 r. BON opublikowat kolejne 2

numery czasopisma promujgcego Pk, bezptatnie rozsytanego do wszystkich uczelni w Polsce i innych

placéwek edukacyjnych.

Bezpieczenstwo i higiena pracy

W 2022 r. dziat BHP przeprowadzit:

Szkolenia:

= =
a8 SAR

wstepne BHP okresowe BHP: 419 oséb
dla 302 osdb; przeszkolonych

w formie samoksztatcenia
kierowanego,
112 oséb w formie
instruktazu.

Kontrole BHP jednostek organizacyjnych:

@
=)
=1
=1
N4 i

() N

7 kontroli; 149 wydane zalecenia.
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kandydatéw na studia | stopnia

62

doktorantow zrekrutowanych w ISD Pt

64

kierunki studiow

264

stuchaczy studiéw podyplomowych
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REKRUTACJA

Dane dotyczace rekrutacji w 2022 r. obejmujg nabér na studia | i Il stopnia rozpoczynajace sie w se-
mestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023 oraz nabdr na studia Il stopnia w semestrze letnim
w roku akademickim 2021/2022.

W rekrutacji na studia w 2022 r. Uczelnia oferowata 3 914 miejsc na studiach | stopnia, na studiach
Il stopnia -1 475 w semestrze letnim oraz 1476 w semestrze zimowym.

Limit przyje¢ cudzoziemcoéw wynosit na studiach | stopnia 463 miejsc, a na studiach Il stopnia - 198
miejsc w semestrze letnim, 297 miejsc w semestrze zimowym.

Kandydaci i przyjeci

Wiekszos¢ kandydatow na studia | i |l stopnia pochodzita z wojewddztwa todzkiego (I stopien -74,1%,

Il stopien - 84,1%). Kolejne 5 wojewddztw pod wzgledem liczby kandydatéw, to: mazowieckie (| sto-
pien - 9,3%, |l stopien - 7,0%), wielkopolskie (I stopien - 2,9%, |l stopien - 1,7%), kujawsko-pomorskie

(I stopien - 2,8%, Il stopien - 1,6%), Slaskie (I stopien - 2,4%, Il stopien - 0,8%) i $wietokrzyskie (I stopien
- 2,0%, Il stopien - 0,9%).

W ramach jednej optaty rekrutacyjnej uczelnia oferowata kazdemu kandydatowi mozliwo$¢ wyboru az 8

kierunkow studiéw i uszeregowania kolejnosci ich wyboru.

Rekrutacja na studia | stopnia w latach 2020-2022*

Kandydaci Przyjeci Przyjeci po rezygnacjach

4865
4848

4587 4273 3934 3868 3773 3471 3379

569 582
El EE == B 2 == Bl mom ==

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

Rekrutacja na studia Il stopnia w latach 2020-2022*

Kandydaci Przyjeci Przyjeci po rezygnacjach

1817

1651
1514 1681
1705 1562 1373 1541 1330

El & ==

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

studia stacjonarne . studia niestacjonarne *dane w osobach (1 priorytet)
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1 334 kobiet (28% ogdtu) rekrutujacych na studia | stopnia

Kandydatki

681 kobiet (45% ogotu) rekrutujacych na studia Il stopnia

934 kobiet (28% ogdtu) przyjetych na studia | stopnia
646 kobiet (49% ogotu) przyjetych na studia Il stopnia

Kobiety w rekrutacji
na studia w Pt w 2022 .

W 2022 r. przyjeto tacznie, na studia | i Il stopnia 126 studentéw zagranicznych, w tym na studia | stop-
nia - 108 (w tym 41 kobiet) i na studia Il stopnia - 18 (w tym 9 kobiet).

N
o
i

Computer Science
Information Technology

zarzadzanie 2

. . . . . Business and Technolo
Najpopularniejsze kierunki &Y

studiéw | stopnia zarzadzanie i inzynieria Produkcj

[N

-
I 1 ;: X
(6] o ) N
S
~N

=
o

wedtug liczby zgtoszen logistyka

kandydatéw na jedno miejsce Business Studies

Modelling and Data Science

automatyka i robotyka

3

elektronika i telekomunikacja

Do grona studentéw na pierwszy rok studidow | stopnia zostato przyjetych 21 (25% mniej niz w roku
ubiegtym) laureatéw i finalistow olimpiad szczebla centralnego na kierunkach:

budownictwo 2 informatyka

3 Electronic and Telecommunication Engineering 1 technologia zywnosci i zywienie cztowieka
Information Technology 1 transport
Modelling and Data Science 2 mechanika i budowa maszyn

informatyka stosowana 1 biotechnologia

N
| 3

witdkiennictwo i przemyst mody 1 analityka chemiczna

Rekrutacja do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej (ISD) Pt

Rekrutacja kandydatéw do ISD Pt prowadzona byta przez Portal Rekrutacyjny Pt: w ramach programu
MEIN ,Doktorat Wdrozeniowy” i w trybie regularnym. Limit przyje¢ dla trybu regularnego na rok akade-
micki 2022/2023 wynosit 60 oséb.

Umozliwiono réwniez rekrutacje doktorantow uczestniczacych w realizacji projektéw (na wniosek kie-

rownika projektu naukowego).
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W ramach podpisanej w 2022 r. umowy o wspotpracy Pt z IDEAS NCBR prowadzono wspdlny proces
rekrutacji do ISD PL. IDEAS NCBR wspiera rozwdj mtodych naukowcdw zajmujacych sie sztuczng inteli-
gencja i rozwigzaniami informatycznymi dla ekonomii cyfrowe;j.

Doktoranci, ktérzy rozpoczeli
ksztatcenie w ISD Pt*

100
. 2020
W 2022 r. w ISD Pt ksztatcenie rozpoczeto 8
doktorantow zagranicznych (w tym 2 kobiety),
. .. . . 62
z takich krajow, jak: Islamska Republika Iranu, 2021 _
Pakistan, Indie.
2022
. Ogotem Kobiety
Doktoranci, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie w ISD Pt w 2022 r. wg dyscyplin
automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne
informatyka techniczna i telekomunikacja
inzynieria chemiczna
inzynieria ladowa, geodezja i transport
inzynieria materiatowa
inzynieria mechaniczna
matematyka
nauki chemiczne
nauki fizyczne
nauki o zarzadzaniu i jakosci

technologia zZywnosci i zywienia

Il Ogotem Kobiety *stan na 31 grudnia
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OFERTA KSZTALCENIA

Studia | i Il stopnia

Oferta ksztatcenia w Politechnice tddzkiej z kazdym rokiem staje sie bogatsza dzieki wspotpracy z prze-
mystem. Obserwujac zmiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-gospodarczym, Uczelnia doskonali
programy ksztatcenia zapewniajac efektywnos¢ uczenia sie zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami inte-
resariuszy.

W 2022 r. Uczelnia oferowata ksztatcenie na 64 kierunkach, wsréd nich 19 w jezyku angielskim i jeden
w jezyku francuskim. Ksztatcenie w Politechnice tdédzkiej odbywato sie na 9 wydziatach oraz w Cen-
trum Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE).

Oferta edukacyjna Politechniki £6dzkiej obejmuje réwniez kierunki studiow realizowane we wspoétpra-
cy z innymi uczelniami w kraju. Studia na kierunku chemia budowlana realizowane sg we wspotpracy

z Akademia Gdrniczo-Hutniczg w Krakowie i Politechnikg Gdanska. Biogospodarka na studiach | stopnia
to unikatowy kierunek miedzyuczelniany, realizowany w ramach porozumienia o wspdétpracy pomiedzy
trzema uczelniami technicznymi: Politechnikg £6dzka, Politechnikg Warszawska i Wojskowa Akademig
Techniczna. Techniki dentystyczne to kierunek wspdétprowadzony wraz z Uniwersytetem Medycznym
w todzi.

W ramach oferty ksztatcenia z uczelniami partnerskimi z zagranicy Politechnika przedtuzyta umowe

o podwadjnym dyplomie na kierunku elektronika i telekomunikacja (studia Il stopnia) z University of Na-

ples Federico Il.

Nowe kierunki

w jezyku polskim w jezyku angielskim

@ aktuariat i analiza finansowa ® Mathematical Methods in Data Analysis

w jezyku polskim w jezyku angielskim

® inzynieria ochrony srodowiska ® Future Mobility

@ sztuczna inteligencja i uczenie maszynowe

® inzynieria produkcji
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IFE>30

Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE)

Politech

IFE (International Faculty of Engineering) to jednostka ogdlnouczelniana od 30 lat organizujaca ksztatce-
nie w jezykach obcych, ktéra w 2022 roku swietowata swoj jubileusz.

Oferta IFE to bezptatne studia na 18 kierunkach - 17 anglojezycznych i 1 dwujezycznym, elitarnym
angielsko-francuskim kierunku Gestion et Technologie. Kazdy student IFE ma mozliwos¢ wyjazdu na
semestr mobilny do jednej z 400 uczelni w 70 krajach. IFE wdraza i stosuje najbardziej innowacyjne me-
tody ksztatcenia, m.in. zorientowany na studenta odwrdcony model ksztatcenia (Flipped Education).

W roku 2022 do IFE przyjeto 353 oséb na studia | stopnia oraz 96 oséb na studia Il stopnia. Dyplomy

ukonczenia studiow uzyskato 207 studentow IFE.

E*TOP - program dla najzdolniejszych studentéw

W 2022 r. w | edycji programu E*TOP (Excellence
in Engineering: Talents in Research with Opportu-
nities Programme) wytoniono 6 studentow, ktorzy
przy wsparciu pieciu mentordéw realizowali pro-
jekty badawcze w laboratoriach Uczelni. Studenci
odwiedzili Fabryke Foteli Faurecia (obecnie Forvia)
w Gréjcu, gdzie mieli mozliwo$¢ zapoznania sie

z zarzadzaniem procesem produkcyjnym. W ra-
mach inicjatywy E*TOP i przydzielonych funduszy

na grant badawczy kazdy z uczestnikéw otrzymat
5 tys. zt na doposazenie stanowiska w laboratorium lub do indywidualnych potrzeb niezbednych do
zrealizowania projektu. Finalisci brali udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych, szkotach
letnich czy szkoleniach.

Wszyscy studenci z sukcesem zakonczyli Il semestr studiéw, w tym przedmiot ,projekt badawczy |”
realizowany jako tresci spoza programu studiow. Na uwage zastuguja otrzymane przez uczestnikéw pro-

gramu wysokie $rednie z ocen za semestr, jak i za caty rok.

Centrum Jezykowe Pt

Lektoraty jezykowe dla studentéw oraz zajecia dla uczestnikdw komercyjnych szkolen jezykowych pro-
wadzone byty przez Centrum Jezykowe Pk dla grup jezyka angielskiego, niemieckiego, wtoskiego, hisz-
panskiego, francuskiego, rosyjskiego i polskiego.

We wrzeséniu 2022 CJ Pt zorganizowato IV Konferencje Lektor High-Tech. Podobnie, jak w latach ubie-
gtych, konferencja byta okazja do podjecia akademickiego dialogu i wymiany doswiadczen, wiedzy i re-
fleksji pomiedzy ekspertami ds. nauczania jezykdéw obcych. Konferencja zostata zorganizowana w nowo-

czesnych i dobrze wyposazonych salach Instytutu Fizyki Politechniki £6dzkiej.

120 uczestnikéow

45 prelegentéow

LEKTOR
HIGH_TECH 17 uczelni



https://www.e2top.p.lodz.pl/
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£6dz HCI Summer School 2022

W 2022 roku na Pkt zorganizowano szkote letnig poswiecong zagadnieniom interakcji cztowiek-kompu-
ter. Podczas £6dz HCI Summer School 2022 odbyty sie warsztaty w grupach projektowych oraz wykta-
dy prowadzone przez wybitnych profesordw z kilkunastu europejskich i amerykanskich uczelni, m.in.
Chalmers University of Technology, University of St. Gallen, czy James Madison University.

Centrum Rozwoju Kompetencji

Gtéwnym celem projektu sg dziatania na rzecz podniesienia kompetencji pozwalajacych na zapobieganie
spotecznemu wykluczeniu oraz aktywizacje spoteczng i zawodowg uczestnikéw kursow.

W 2022 r zrealizowano: kurs angielskiego dla senioréw, Internet bez tajemnic, Podstawy obstugi i admi-
nistracji komputera, kursy z ochrony zdrowia, kursy z dziedziny historii i regionalizmu, kursy z zakresu
nauk przyrodniczych, kursy z historii sztuki, Podstawy i zastosowania termowizji w przemysle , kompu-
terowe wspomaganie projektowania inzynierskiego w technikach dziewiarskich, Arkusz kalkulacyjny,
Mobilny $wiat dzieci i mtodziezy, Marketing internetowy, Podstawy pneumatyki przemystowej.

Zaoferowano im kursy z jezyka polskiego, angielskiego, z przedsiebiorczosci takie, jak arkusz kalkulacyj-
ny oraz kursy z cyberbezpieczenstwa. W 2022 r. w ramach projektu przeszkolono 288 oséb.

Interdyscyplinarna Szkota Doktorska Pt

ksztatcenie w 12 dyscyplinach (w 4 dziedzinach naukowych)

elastyczny i innowacyjny program edukacji prowadzony w jezyku angielskim

ISD Pt

oferuje:

() wyktady profesoréw wizytujacych

mobilnosc¢ i uczestnictwo w szkotach letnich oraz projektach naukowych

Wprowadzono nowy program ksztatcenia w ISD PE, w ktorym zmniejszono liczbe godzin w module
przedmiotéw podstawowych i przedmiotéw do wyboru. Program ksztatcenia umozliwia doktorantowi
wybor przedmiotéw zgodnie z jego zainteresowaniami w ramach réznych dyscyplin, pozwalajacy na
interdyscyplinarnos$¢ ksztatcenia, jak i zdobycie umiejetnosci miekkich, a jednoczesnie umozliwiajgcy
skoncentrowanie sie na pracy badawczej.

2022 rok to kolejny rok, w ktérym ISD Pt z sukcesem aplikowata w ramach juz VI edycji programu
,Doktorat wdrozeniowy”. MEIN przyznato finansowanie w tacznej kwocie 4 846 605,32 zt dla 15 pro-
jektéow w ramach szesciu dyscyplin.

W 2022 roku przeprowadzono po raz drugi ocene srédokresowa, ktérej celem jest podniesienie jako$ci
ksztatcenia oraz weryfikacja postepow doktoranta w potowie okresu ksztatcenia. Ocena $rédokresowa
zakonczyta sie z wynikiem pozytywnym dla wszystkich 77 doktorantéw drugiego roku.
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W ramach programu STER - Umiedzynarodowienie Szkét Doktorskich

opracowano szereg dokumentéw o charakterze informacyjno-promocyjnym,

zrealizowano kolejnych szes¢ filméw promujacych dyscypliny naukowe - M
Steer your future with IDS oraz opracowano zasady finansowania dodatko-

- ) ) PROGRAM
wych kurséw podnoszacych kompetencje doktorantéw. STER

W raportowanym okresie zostaty przygotowane stosowne dokumenty w ramach zadania ,Cadet’s wings
- mobility support”. Komisja przyznata finasowanie dla 15 mobilnosci zaplanowanych na rok 2023.

Intensywne dziatania podjeto rowniez w ramach projektu ,POWER”, w ktérym ISD Pt realizuje modut
doktorancki. Przyznano az 29 stypendiéw doktorantom czwartego roku za wybitne osiggniecia na-
ukowe lub artystyczne. W ramach wyktadéw profesoréw wizytujgcych majacych na celu wzbogacenie
oferty ksztatcenia, Pt goscita dziesieciu wybitnych naukowcoéw z zagranicznych uczelni i instytucji ba-
dawczych m.in. z Wtoch, Grecji, Niemiec, Stanéw Zjednoczonych, Rumuni, Chorwacji oraz Czech. Byt to
pierwszy rok, kiedy przyznano finansowanie na staz zagraniczny (Francja) oraz udziat w konferencjach
miedzynarodowych.

Studia podyplomowe

W 2022 r. Uczelnia uruchomita 12 studiéw podyplomowych:

Zarzadzanie w spotkach

Zarzadzanie logistyka el

Grafika komputerowa

Zarzadzanie stuzbg zdrowia
i elementy techniki medycznej

Bezpieczenstwo

Y ——— Zarzadzanie projektami

Technologia i jakos¢ Zarzadzanie bezpieczenstwem Zarzadzanie i systemy

w przemysle cukierniczym i higieng pracy zarzadzania jakoscig
X Nowoczesne aplikacje Bezpieczenstwo procesow
Data Science ;
biznesowe Java Jakarta EE przemystowych

Ustalono 3 nowe programy studiéw podyplomowych:

® Modelowanie systeméw wodociggowych i kanalizacyjnych w praktyce inzynierskiej;
® Konstrukcja ubioru;

® Architektura wnetrz.

Liczba stuchaczy studiéw podyplomowych w roku 2022 wy- Liczba stuchaczy studiéw

nosita 264 os6b (w tym 116 kobiet) i w poréwnaniu z ubie- podyplomowych

gtym rokiem nastapit wzrost uczestnikéw o 3,5%. Wsrod 2020 303
uczestnikéw studiéw podyplomowych byt 1 cudzoziemiec. 2021 o
W 2022 r. studia podyplomowe ,Zarzadzanie gospodarkg od- 2022 264

padami komunalnymi” zostaty zgtoszone i uzyskaty pozytyw-

na rekomendacje interesariuszy zewnetrznych do wtgczenia do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
ZSK okresla zasady i standardy potwierdzania funkcjonujgcych w nim kwalifikacji, co gwarantuje wy-
sokg jakos$¢ certyfikatéw zawodowych, $wiadectw ukornczenia studidw podyplomowych wydawanych

w ramach systemu.


https://ids.p.lodz.pl/steer-your-future-ids

KSZTALCENIE

Wspotpraca ze szkolnictwem srednim i podstawowym

Politechnika £6dzka stwarza mtodziezy warunki sprzyjajace rozwojowi umiejetnosci i kompetenciji
w zakresie nauk Scistych i technicznych. Jest to mozliwe dzieki udostepnieniu uczniom nowoczesnych
laboratoriow naukowych i dydaktycznych, w ktérych zapewniona jest ekspercka pomoc pracownikéw

naukowo-dydaktycznych Pt.

Centrum Nauczania Matematyki i Fizyki cyklicznie we wrze$niu organizuje ,Tydzien z matematyka i fi-
zyka” dla ucznidw szkét licealnych z woj. tédzkiego, bedacych potencjalnymi kandydatami na studentéw
Pt, podczas ktorego uczniowie biorg udziat w wyktadach i w warsztatach z matematyki i fizyki oraz

w zajeciach studenckiego laboratorium fizyki.

Konkursy z serii Fascynujgca Fizyka oraz konkurs informatyczny InfoSukces prowadzone
30000 sa w Pt od 2012 roku. Na ten cykl sktadaja sie:
uczniow B interdyscyplinarny konkurs dla szkét podstawowych First Step to Success,

w konkursach
w ciggu 10 lat

B konkurs informatyczny InfoSukces,

B konkursy fizyczne Piekne Doswiadczenie, Fascynujgce Wyjasnienie oraz Fascynujgca

Fizyka prowadzone dla obu pozioméw nauczania,
B konkursy adresowane do ucznidow szkét ponadpodstawowych First Step to Nobel Prize

- fizyka oraz First Step to Fields Medal - matematyka.

W ciggu 10 lat ponad 30 000 ucznidw z réznych regionéw Polski wzieto udziat w organizowanych kon-
kursach. Na szczeblu podstawowym laureaci i finali$ci uzyskujg dodatkowe punkty w rekrutacji do szkét
$rednich. Na poziomie ponadpodstawowym laureaci konkurséw po zdaniu egzaminu maturalnego moga
liczy¢ na certyfikaty uprawniajace do ubiegania sie o indeks Pt z pominieciem postepowania kwalifika-

cyjnego na wybrany przez siebie kierunek.

Kursy przygotowujace do matury

Uczelnia podejmowata, jak co roku, inicjatywe wspierania uczniéw szkét sSrednich w przygotowaniach
do matury.

Centrum Nauczania Matematyki i Fizyki prowadzito dwa stacjonarne kursy na poziomie rozszerzonym

z matematyki i z fizyki. Kandydaci na Pt mogli réwniez skorzysta¢ w 2022 roku w zakresie fizyki i mate-
matyki z materiatéw internetowych w postaci filméw, animacji, testow, modutéw dydaktycznych i zadan
konkursowych oraz z interaktywnych podrecznikéw zamieszczanych na stronie E-fizyka i E-matematyka.

Ogolnopolska Olimpiada Jezyka Angielskiego z Elementami Technicznymi dla Szkét Srednich 2022

W | etapie olimpiady (eliminacje szkolne) udziat wzieto ponad 1000 uczniéw ze szkét Srednich z catej
Polski. Do Il etapu olimpiady zakwalifikowato sie 80 uczniéw. Patronat honorowy nad Il edycja olimpia-
dy obijeli: JM Rektor Pk, Prezydent Miasta todzi i Wojewoda todzki.

Ogodlnopolska Olimpiada Papiernicza P2R (Papier - Pomyst - Rozwigzanie)
Centrum Papiernictwa i Poligrafii Pt zorganizowato Olimpiade Papiernicza dla
uczniéw szkédt ponadpodstawowych, ktérej nadrzednym celem - obok dobre;j
zabawy - byto zapoznanie mtodziezy z mozliwosciami jakie daje papier. Zmaga-
nia zespotéw odbywaty sie w trzech konkurencjach, ktére wymagaty przygoto-
wywania okres$lonej konstrukcji z papieru. Do Olimpiady zgtosito sie 18 druzyn
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z 13 szkoét z catej Polski. W wielkim finale, ktéry odbyt sie w Zatoce Sportu Pt wzieto udziat 58 oséb.

Konkurs Chemiczny Trzech Wydziatéw Pt

Ogodlnopolski konkurs dla uczniow szkét srednich organizowany jest corocznie przez Wydziat Chemicz-
ny, Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci oraz Wydziat Inzynierii Procesowej i Ochrony Srodowiska,
ktéry ma na celu zachecenie mtodziezy do pogtebiania wiedzy z chemii, wyszukiwanie i promowanie
uczniéw uzdolnionych w tej dziedzinie. W VIII edycji konkursu wytoniono czterech laureatéw oraz
trzech finalistéw, ktérzy majg mozliwosé studiowania na jednym z trzech Wydziatéw Pkt bez konieczno-

$ci udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

Centrum Mistrzostwa Informatycznego

Pt jako lider, realizuje ogélnopolski projekt grantowy w partnerstwie z: Akademia Gérniczo-Hutnicza

w Krakowie, Politechnikg Wroctawska, Politechnikg Warszawska, Politechnika Gdanska, Stowarzysze-
niem ,Cyfrowy Dialog”, Stowarzyszeniem ,| Love Math”. Celem projektu jest podniesienie kompetencji
kadry dydaktycznej, tj. oséb prowadzacych zajecia pozalekcyjne z informatyki, a takze aktywizacja mto-

dziezy uzdolnionej informatycznie, pobudzenie kre-

atywnosci oraz promowanie wspotpracy zespotowej

w ramach koét informatycznych.

W 2022 r. odbyta sie Konferencja Centrum Mistrzo-
stwa Informatycznego - Klucz do kompetencji jutra

z udziatem prawie 200 uczestnikéw i prominentnych

gosci.

Wspobtpraca ze szkolnictwem $rednim i podstawowym

toédzkie Partnerstwo Akademickie

Rektorzy szesciu tédzkich publicznych uczelni wyzszych - Akademii Sztuk
Pieknych, Akademii Muzycznej, Szkoty Filmowej, Uniwersytetu tédzkiego,
Uniwersytetu Medycznego oraz Politechniki £odzkiej- w listopadzie 2022 r.
podpisali ,Deklaracje zaciesniania wspotpracy tédzkich uczelni publicznych
w ramach todzkiego Partnerstwa Akademickiego". Partnerska wspétpraca

obejmuje najwazniejsze misje t6dzkich uczelni: dziatalno$¢ naukows i arty-

styczna, ksztatcenie oraz relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Wspbtpraca z Akademig Kozminskiego

C 23 czerwca 2022 roku Akademia Leona KoZminskiego oraz Politechnika £6dz-
ka podpisaty porozumienie o wspétpracy. Dokument obejmuje wspodtprace

badawcza, wspdlne projekty i publikacje naukowe, wymiane dobrych praktyk
akademickich oraz mobilno$¢ pracownikéw, studentow i doktorantéw, a takze
wsparcie przedsiebiorczosci akademickiej, ze szczegblnym zwrdceniem uwagi

na procesy komercjalizacji.

Wspodtpraca ze Szkotg Gtéwng Stuzby Pozarniczej
Politechnika tédzka i Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej (SGSP) sformalizowaty wieloletnig wspétprace.
Porozumienie obejmuje dziatalno$¢ naukowa, badawczo-rozwojowa, a takze dydaktyczng i organizacyjna.


https://cmi.edu.pl/
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JAKOSC KSZTALCENIA

Rok 2022 to intensywny czas prac Uczelnianej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia. Komisja przygotowata
szereg nowelizacji zarzadzen:

B w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, w ktérym szczegdtowo opisane
zostaty cele i zakres dziatania systemu, struktura oraz kazda z jednostek realizujgcych proces jakosci
ksztatcenia na Uczelni;

B dotyczqgcych narzedzi do oceny jakosci ksztatcenia;

B w sprawie Ankietyzacji procesu ksztatcenia - okresla zasady przeprowadzania ankietyzacji w trybie
srodokresowym i po semestralnym. Nowym narzedziem stuzacym do oceny jakosci ksztatcenia
w zakresie zajec¢ dydaktycznych jest Srddokresowa ankieta diagnostyczna, ktéra zostata pierwszy
raz przeprowadzona dla wszystkich przedmiotéw w semestrze letnim w roku akademickim 2021/22.
Ma ona na celu szybkie zidentyfikowanie zrédta problemu i podjecia préby jego rozwigzania.
Srédokresowa ankieta diagnostyczna zostata przeprowadzona za pomoca systemu Sphinx Campus -
nowego narzedzia do ankietyzacji i raportowania;

®  w sprawie Hospitacji zaje¢ dydaktycznych - okre$la zasady przeprowadzenia hospitacji o charakterze
systemowym, interwencyjnym oraz obserwacji kolezenskiej, ktora jest nowa forma hospitacji, maja-
cg na celu wymiane dobrych praktyk pomiedzy nauczycielami akademickimi.

Ponadto doprecyzowane zostaty zadania Rady Kierunku Studidow oraz okreslone zadania Przewod-
niczacego RKS w nowelizacji Zarzadzenia w sprawie okreslenia sposobu powotania, zasad funkcjono-
wania i organizacji Rad Kierunkéw Studiéw i Rady Programowej IFE na Politechnice tddzkiej.

W roku 2022 Uczelnia przeprowadzita jedno postepowanie nostryfikacyjne dyplomu ukonczenia stu-
diéw pierwszego stopnia uzyskanego w Brzeskim Panstwowym Uniwersytecie Technicznym (Biatorus)

na kierunku inzynieria srodowiska.

Akredytacje
na okres 6 lat:
() zarzadzanie i inzynieria produkgji - | stopien (Wydziat Organizacji i Zarzadzania),
) wtdkiennictwo i przemyst mody- | stopien (Wydziat Technologii Materiatowych i Wzornic-
W 2022 roku

o twa Tekstyliow),
Polska Komisja
® wtdkiennictwo - Il stopien (Wydziat Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstyliow)

Akredytacyjna
przyznata @  zarzadzanie - | i Il stopier (Wydziat Organizacji i Zarzadzania),
pozytywna ocene ® inzynieria $rodowiska - Il stopien (Wydziat Inzynierii Procesowej i Ochrony Srodowiska),

dla kierunkow:

na okres do 2 lat:

Y zarzadzanie i inzynieria produkcji - Il stopien (Wydziat Organizacji i Zarzadzania).



KSZTALCENIE

Akredytacje KAUT w 2022 r.:

el|

Homisja ﬁ!(fap‘grﬂ_fﬁ" |
Uczelnl Te_:hn!&ﬁ‘yi:'-‘: A

A l Urawnite verpesenle vty

EUR-ACE Bachelor Label dla kierunku: Mechanika i budowa maszyn
(Wydziat Mechaniczny),

EUR-ACE Bachelor Label dla kierunku: Informatyka

(Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki),
EUR-ACE Bachelor Label dla kierunku: Mechatronika

(Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki),
EUR-ACE Bachelor Label dla kierunku: Chemia

(Wydziat Chemiczny),

EUR-ACE Master Label dla kierunku: Mechanika i budowa maszyn
(Wydziat Mechaniczny),

EUR-ACE Master Label dla kierunku: Informatyka

(Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki),
EUR-ACE Master Label dla kierunku: Mechatronika

(Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki),
EUR-ACE Master Label dla kierunku: Chemia

(Wydziat Chemiczny),

EUR-ACE Master Label dla kierunku: Technologia chemiczna
(Wydziat Chemiczny).

Politechnika £édzka jest liderem akredytacji KAUT majgc w 2022 r. 13 akredytacji na studiach | stopnia

i 12 na studiach Il stopnia.

Akredytacje amerykanskiej organizacji ABET (Accreditation Board for Engineering and Technology)

przyznano programom studiow w jez. angielskim:

® Computer Science (Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki)

® |Information Technology (Wydziat Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki Stosowane;j).

3 ewaluacje/akredytacje 27
instytucjonalne akredytacji programowych

W ramach projektu MEiN ,Akredytacje zagraniczne” kontynuowano realizacje 7 projektéw.

W 2022 r. dziatania te objety m.in.:

m przygotowanie dokumentacji uzupetniajagcej na = sprawozdawczo$¢ koncows (finansowg oraz fi-

potrzeby:

nansowo-rzeczowa) dla MEiN oraz przygotowy-
wanie dokumentacji uzupetniajgcej

e akredytacji ABET dla programu Information w zwigzku z projektami, ktore skonczyty sie

Technology,

w 2021 roku,

e akredytacji ABET dla programu Computer m analize wytycznych do akredytacji CEEMAN

Science,

(kontynuacja),

e akredytacji ECTN dla kierunku Chemia, stu- = gromadzenie informacji na potrzeby przygotowa-

dia | stopnia,

nia raportu samooceny dla ACEEU i przygotowa-

e akredytacji ECTN dla kierunku Chemia, stu- nie self-study report na potrzeby tej akredytacji.

dia Il stopnia,

e akredytacji ECTN dla kierunku Technologia

chemiczna, studia Il stopnia.
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Tutoring
Udziat Pt w programie Mistrzowie Dydaktyki umozliwit wzbogacenie form edukacji spersonalizowanej,

do ktérych zalicza sie m.in.: tutoring, coaching, mentoring.

We wrzeéniu 2022 r. zakonczyty sie miedzynarodowe szkolenia tutoringowe realizowane w ramach pro-
jektu MD przez kadre Pt.

W sumie 75 tutoréw Pt zakonczyto szkolenia organizowane w 5 zagranicznych uczelniach partnerskich

w Europie.

Potencjat i mozliwosci akademickich form pracy dydaktycznej w Pt przetozyty sie na podjecie dziatania

w kierunku implementowania do praktyki uczelnianej modelu tutoringu. Sktadajg sie na niego trzy gtéw-
ne komponenty zréznicowane pod katem potrzeb edukacyjnych studentéw otrzymujacych opieke tuto-
ringowo-coachingowa w Pt. Naleza do nich:

m Pastoral tutoring (tutoring personalny)
m Tutoring for talented (tutoring dla uzdolnionych)
m Peer tutoring (tutoring réwiesniczy)

W roku akademickim 2022/2023 w Pt wprowadzono tutoring personalny dla studentéw IFE (I rok,

| stopien) w wersji pilotazowe]. Ktadzie sie w nim szczegdlny nacisk na szeroko rozumiane wsparcie stu-
denta jako jednostki. Tutoring personalny jest ofertg szytg na miare potrzeb, ktére studenci okreslaja
w szczegétowym badaniu przeprowadzanym na poczatku roku akademickiego.

Tutoring dla uzdolnionych stwarza mozliwos¢ skorzystania z profesjonalnej $ciezki rozwoju naukowego

i zawodowego pod okiem opiekuna naukowego, ktéry wspiera studenta w pracy i utatwia mu poszerza-
nie wiedzy.

Nie mniejszym zainteresowaniem niz pozostate formy tutoringu na Pkt cieszy sie tutoring réwiesniczy,
ktéry wykorzystuje potencjat naukowo-badawczy studentéw naszej Uczelni oraz stuzy uwypukleniu
owocnej wspotpracy studenckiej. Jest to réwniez strategia nauczania, w ktérej studenci udzielaja pomo-

cy swoim rowiesnikom lub studentom nizszych lat, majgcym trudnosci w nauce.

Doskonato$¢ dydaktyczna uczelni

W 2022 r. MEiN przyznato Pt dofinansowanie na realizacje projektu ,Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni”
m.in. na doskonalenie kompetencji kadr i poprawe jakosci ksztatcenia. W ramach projektu Uczelnia ma
mozliwos$¢ wypracowania dwéch modeli w obszarze zarzadzania jako$cig ksztatcenia. Pierwszy dotyczy
projektowania i doskonalenia programéw studidéw w oparciu o najlepsze wzorce miedzynarodowe. Dru-
gi model to nowa Sciezka rozwoju kompetencji dydaktycznych i osobistych nauczyciela akademickiego

z wykorzystaniem systemu cyfrowych odznak.

WorldSkills

31 marca 2022 r. Pt oficjalnie przystapita do Koalicji przedstawicieli polskich uczelni na rzecz WorldSkil-
Is Poland i po raz pierwszy w Polsce zawoddéw Euroskills 2023.

WorldSkills Poland to inicjatywa zachecajgca mtodych ludzi do podnoszenia swoich umiejetnosci zawo-
dowych poprzez prestizowe, miedzynarodowe konkursy WorldSkills i EuroSkills, w ktorych rywalizuje



https://cwm.p.lodz.pl/pl/projekty-i-programy-miedzynarodowe/miedzynarodowe-projekty-edukacyjne-w-pl/mistrzowie-dydaktyki
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31 panstw z Europy i az 85 panstw w edycji globalnej, czyli WorldSkills. Towarzyszg im rozmaite prezen-
tacje, pokazy, wystawy, konferencje i seminaria branzowe.

Pt zorganizowata w listopadzie 2022 r. wyjazd studyjny pracownikéw i studentéw do Gdanska, gdzie
odbywaty sie eliminacje krajowe w ramach Poland Skills.

Wojewddzki Zespot Koordynacji do wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 w woje-
wodztwie tédzkim

Do powotanego 4 pazdziernika 2022 r. Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji do wdrazania Zintegrowa-
nej Strategii Umiejetnosci 2030 w wojewddztwie tédzkim weszta m.in. Politechnika tédzka taczac swoje
sity z licznymi o$rodkami badawczymi oraz instytucjami ze $wiata biznesu i wtadzami wojewddztwa. Do
zadan Zespotu nalezg w szczegdlnosci:

analizowanie problemow i potrzeb oraz poszukiwanie mozliwych rozwigzan, wptywajgcych na polityke
uczenia sie przez cate zycie, wspieranie polityki edukacyjnej wojewddztwa tédzkiego oraz promocja
ksztatcenia zawodowego.

IMPACT |
) awmmua
Pt w rankingach
S0GE DECENT \’-WW LCON‘DH'

GROWTH
2022 TOP 200

W rankingu Times Higher Education Impact Rankings Pt znalazta sie w czotéwce polskich uczelni.
Uczelnia awansowata w klasyfikacji ogdélnej z przedziatu 801-1000 do przedziatu 601-800. W zestawie-
niu $wiatowym za dziatania na rzecz realizacji celu 8. Wzrost gospodarczy i godna praca Pt zostata skla-
syfikowana w wysokim przedziale 101-200 (zajmujac pierwsze miejsce wsrdd polskich uczelni), w celu
17. Partnerstwa na rzecz celéw - w przedziale 201-300, w celu 9. Innowacyjnosé, przemyst, infrastruk-
tura - w przedziale 301-400, w celu 10. Mniej nieréwnosci - w przedziale 401-600, a w celu 3. Dobre
zdrowie i jako$¢ zycia - w przedziale 601-800.

Dyplom dla Pt za znaczacy awans uczelni w Times
Higher Education Impact Rankings odebrat prof.
Krzysztof J6zwik, rektor PL.

Gala wreczenia nagréd odbyta sie pierwszy raz

w historii w Polsce i byta kulminacyjnym punktem

pierwszej edycji miedzynarodowej konferencji
ScienceCon 2022, organizowanej przez PCG Academia, Elsevier i Times Higher Education.

W ShanghaiRanking's Global Ranking of Academic Subjects (GRAS) Pt po

2024 raz pierwszy zostata sklasyfikowana w dyscyplinie Energy Science & En-

I. ShanghaiRanking's Global Ranking of
1] Academic Subjects - — ——

gineering, zajmujac pozycje w przedziale 301-400.

Politechnika tédzka w rankingu URAP by subject (Field-based University Ranking by Academic Perfor-
mance) zostata uwzgledniona w 15 dyscyplinach (w poprzedniej edycji - w 7). W 5 dyscyplinach, w kté-
rych Pt zostata sklasyfikowana w ubiegtym roku, odnotowalismy

awans, w 2 pozostatych - spadek. University Ranking by

l Academic Performance

W rankingu Webometrics Politechnika tédzka odnotowata
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. .. r {17
znaczny awans i zostata sklasyfikowana na 13. miejscu w Polsce < /A |

Al
A € L
(awans z 26. m-ca) i 994. miejscu na $wiecie (awans z 1769. m-ca). OF U N |VERS|T| ES-

START NA RYNKU PRACY

Biuro Karier Pk pomaga studentom i absolwentom w poszukiwaniu pracy, praktyk i stazy poprzez pro-
wadzenie internetowego serwisu www.biurokarier.p.lodz.pl.

posiadanie 2 503 ofert praktyk, pracy i stazy;

wsparcie w 14 procesach rekrutacyjnych

wspotpraca z ponad 300 pracodawcami o

64 szkolenia i warsztaty dla 2 225 oséb

2 szkolenia dla doktorantéw

Dziatania
wsparcie psychologiczne dla 98 studentéw [} Biura Karier
. . . w2022 r.: 262 h coachingu biznesowego, 90 h coachin-
udzielenie wsparcia 348 osobom poprzez do- gu ICC dla studentéw oraz 182 przeprowa-
radztwo zawodowe oraz przedsiebiorczosci, [ )

coaching kariery

140 raportéw dot. loséw zawodowych absol-

wentow PL

Biuro Karier Pt byto
organizatorem lub
wspotorganizatorem
wielu wydarzen,
m.in.:

dzonych testéw predyspozycji zawodowych

30 szkolen, indywidualne konsultacje co-

achingowe/doradcze dla 97 pracownikéw Pt

XVII edycja Akademickich Targéw Pracy:

m 0k.80 wystawcow z réznych branz odpowiadajgcych profilom ksztatcenia
na Pt i UMED w todzi,

m 30 bezptatnych szkolen online, w ktérych wzieto udziat sie prawie 500
0sob,

m 4500 zarejestrowanych uczestnikow,

m 3 500 oséb wyswietlito film z oficjalnego otwarcia na samym FB ATP.

Hackathon - HAcK na zdrowie

Celem wydarzenia byta organizacja sprintu projektowo-szkoleniowego,
podczas ktérego uczestnicy pracujac w interdyscyplinarnych zespotach pod
okiem mentoréw z branzy medycznej i technologicznej, tworzyli innowacyj-

ne rozwigzanie w odpowiedzi na palgcy problem spoteczny. Organizatorem
wydarzenia byt UMED w todzi, a Pt byto partnerem strategicznym.


http://www.biurokarier.p.lodz.pl/
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Biuro Karier Pt byto
organizatorem lub
wspoétorganizatorem
wielu wydarzen,

m.in.:

Konkurs: Mtodzi w todzi Mam
pomyst na startup!

Politechnika £6dzka jako part-
ner strategiczny programu
zorganizowata wydarzenie

otwierajgce konkurs w Zatoce

Sportu Pt, w trakcie, ktore-

go odbyty sie warsztaty dla mentoréw, startupéw oraz wspélne warsztaty
taczace mentordéw ze startupami. W wydarzeniu wzieto udziat ponad 100
0sob.

W5sréd 14 najlepszych projektéw - wyréznienie i nagrode JM Rektora Pt

w wysokosci 6 000 zt otrzymat Mikrokapsutkowany preparat miodu pszczelego
do zastosowan biomedycznych. W sktad nagrodzonego zespotu wchodzg pra-

cownicy Instytutu Technologii i Analizy Zywnosci Pk.

Program Santander Universitades - Biznes w Praktyce

V edycja cyklicznego wydarzenia Biznes w Praktyce, finansowana ze $rod-
kéw otrzymanych w ramach umowy darowizny, po raz drugi byta prowadzo-
na nie tylko dla studentéw, absolwentéw i pracownikéw Pk, ale tez wszyst-
kich uczelni wyzszych w Polsce. Zaaplikowato na nie 1 578 osdb, ale z uwagi
na limit miejsc udziat wzieto 500 oséb. Tematyka szkolen w 2022 r. byty

kwestie zwigzane ze sprzedazg i negocjacjami.

Talenty Politechniki tédzkiej

Nowa inicjatywa Biura Karier Pt powstata z gtebokiego zrozumienia proceséw zachodzacych na rynku

pracy. Odkrywane sa Talenty wéréd studentéw, doktorantéw i absolwentéw Pk, wykazujacych sie pra-

cowitoscia, ambicjami i wysokimi kompetencjami. Za posrednictwem strony internetowej BK Pk, me-

diow spotecznosciowych, budowana jest przestrzen komunikacji pomiedzy mtodymi ludzmi, a rynkiem

pracy.

Rozmowy o karierze - podglagdamy absolwentéw Politechniki tédzkiej

Wywiady z absolwentami P, w ktérych opowiadajg o swoich karierach zawodowych, pozwalajg za-

prezentowac studentom mozliwe perspektywy zawodowe, Sciezki rozwoju i strategie poruszania sie po

rynku pracy. Projekt sprzyja umacnianiu wiezi pomiedzy Uczelnia i Jej absolwentami.



https://biurokarier.p.lodz.pl/pracodawcy/talenty-politechniki
https://biurokarier.p.lodz.pl/projekty/rozmowy-o-karierze

887

dzieci w wieku 7-17 lat w programie
+UD Pt

573

stuchaczy UTW Pt

41

wystaw w galeriach sztuki w Pt




NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE Pt

Politechnika tédzka jest uczelnig dla pokolen, ma oferte ksztatcenia dla dzieci, mtodziezy, studentéw,
mtodych naukowcdw oraz senioréw.

Dopetnieniem koncepcji Long Life Learning jest otwarcie w 2022 r. Niepublicznego Przedszkola Pkt.

W nowoczesnym, dwupietrowym budynku przedszkola, na powierzchni 1100 m? ponad 100 dzieci moze
miec zapewniong opieke i atrakcyjne spedzanie czasu. Wewnatrz znajduje sie piec¢ sal dydaktycznych,
kazda ma swoj kolor i nazwe zwizualizowang na $cianie. W kazdej sali znajduje sie monitor interaktywny,
zabawki, pomoce dydaktyczne i kacik urzadzony zgodnie z zatozeniami pedagogiki Marii Montessori.
Przy budynku przedszkola znajduje sie ogréd przedszkolny, w ktérym kazda grupa ma swoj mini ogrédek
warzywny oraz plac zabaw wyposazony w akcesoria posiadajagce odpowiednie certyfikaty bezpieczen-
stwa.
Oferta przedszkola obejmuje zajecia stuzace wszechstronnemu rozwo-
jowi dzieci oraz urozmaicaniu czasu spedzanego w przedszkolu:

B jezyk angielski,

B rytmika,

profilaktyka logopedyczna,

ekologia dla przedszkolaka,

kacik matego kuchcika,

kacik matego chemika.

£ODZKI UNIWERSYTET DZIECIECY Pt

m 53 dzieci w wieku 7 lat (kUD_7)
m 766 dzieci w wieku 8-12 lat (£UD)
®m 48 uczestnikdw w wieku 13-17 lat (kUD_A)

LtO6DZKI
UNIWERSYTET .
DZIECIECY m 10 wolontariuszy tUD Pt

m 10 tzw. ,duzych” wyktadéw
£UD Pt jest jednostkg pozawy-
. e e m 397 warsztatéow stacjonarnych dla dzieci w wieku 8-12 lat
dziatowa, w ktorej dzieci

pogtebiaja zainteresowanie = 60 warsztatow on-line

Swiatem i poznajg tajniki wiedzy m 37 warsztatéw dla dzieci w wieku 7 lat
technicznej w sposdb prosty = 10 warsztatéw dla dzieci w wieku 7 lat z rodzicami
i zabawny. -

28 warsztatow dla mtodziezy w wieku 13-17 lat

0Od 2020 do 2022 r. £UD byt partnerem miedzynarodowego projektu PHERECLOS (Partnerships for
pathways to Higher Education and science engagement in Regional Clusters of Open Schooling) fi-
nansowanego z programu Horyzont 2020. Jednym z wydarzen w ramach projektu w 2022 r. byt
wyjazd do Wiednia na 20. Kinderuni Wien (KUW). Dziewieciu wolontariuszy +tUD w wieku 16-18 lat
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przeprowadzito tam kilka warsztatéw w jezyku angielskim i pol-
skim, animowato gry i zabawy. Przez kilka dni dzielili sie swoimi
doswiadczeniami i zbierali nowe.

We wrzeéniu wolontariusze pojechali do Bukaresztu na konferen-
cje konczacy projekt, gdzie prowadzili warsztaty dla przedstawi-
cieli instytucji zajmujacych sie edukacjg formalng i nieformalna.

319 os6b w 12 klasach I, Il i 11l po szkole podstawowej, 110 oséb w 4 klasach Il po gimnazjum

PLO Pt ° Srednia ocen w PLO Pk - 5,01 klasy I, I1i lll po szkole podstawowej,
5,21 klasy Ill po gimnazjum (za 3 lata)
2022r. Y gimnazj

[ ) Stypendia naukowe Marszatka Wojewddztwa todzkiego dla 3 uczniow PLO Pt

Sukcesy szkoty:
= 3. miejsce w wojewddztwie tédzkim w Rankingu Liceéw Ogolnoksztatcacych Fundacji Edukacyj-
nej Perspektywy,
= 1. wynik w regionie t6dzkim i $wietokrzyskim z matury podstawowej z przedmiotéw obowigzko-
wych (j. polski, matematyka, j. angielski),
®m 1. miejsce w regionie ze wzgledu na wynik matury rozszerzonej z matematyki,
® udziat (z sukcesami) w wielu centralnych finatach olimpiad przedmiotowych i miedzynarodowych

konkursach.

Publiczne Liceum Ogélnoksztatcgce PL w 2022 r. Swietowato jubile-
usz 15-lecia.

Liceum powstato w 2007 roku i wyksztatcito juz ponad 1000 absol-
wentéw. Gtéwnymi inicjatorami i budowniczymi PLO Pt byli: 6wcze-
sny rektor Pt prof. Jan Krysinski, pro-
rektor ds. studenckich prof. Ireneusz

Zbicinski oraz Tomasz Kozera, dyrek-

tor szkoty od jej powstania.
Od poczatku byta to szkota elitarna, gromadzaca wyjatkowo zdolng
mtodziez, co potwierdzaty egzaminy maturalne.
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UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU Pt

Dziatalno$¢ UTW Pt jest ukierunkowana na wielowymiarowg edu-

kacje, aktywizacje psychofizyczng i spoteczng oséb starszych, jak !
rowniez na promocje Uczelni w skali regionu i kraju, w mysl| strategii Z‘TWf Pﬂ
—g

uczenia sie przez cate zycie. W roku 2022 UTW Pt edukacja odby-

wata sie zarowno zdalnie, jak i stacjonarnie.

573 stuchaczy
w tym nowych stuchaczy - 60

©) @)

0,3%
status 98.8%
stuchaczy

B creryt rencista inny

wyksztatcenie
68,4%
stuchaczy

0,7%

B vyisze érednie pozostate

UTW Pk zrealizowat nastepujace formy zajec:

Wyktady ogélne - 94 godziny.

Zajecia realizowane w formie stacjonarnej i zdalnej, przy uzyciu autorskiej platformy stuchacza.
Tematyka wyktadow obejmowata: osiggniecia nauki i techniki, profilaktyke zdrowotng, historie regionu
i kraju, jak réwniez historie sztuki, psychologie, socjologie, ekonomie, przyrode i podrdze, muzyke, teatr

i film.

Zajecia dodatkowe - 996 godzin.

UTW Pt w 2022 oferowato 18 zaje¢ dodatkowych, w tym 3 nowe: administracja komputerowa, kino
retro, muzyka.

Zajecia otwarte dla spotecznosci lokalnej 60+, w ramach projektu Centrum Rozwoju Kompetencji - Kur-
sy zapobiegajgce spotecznemu wykluczeniu senioréw. £acznie w roku 2022 zrealizowano 264 godziny

zajec kursu dla 186 oséb.
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Udziat UTW Pt w konferencjach i wydarzeniach, m.in.:

m  Webinarium pt. ,Cyberbezpieczenstwo z perspektywy klienta
ustug finansowych - aspekty praktyczne”;

m  Miedzynarodowy Dziern Osdb Starszych i Miedzynarodowy Dzien
Muzyki w Filharmonii Lédzkiej;

m  Konferencja potaczona z debata tematyczng pt. ,Tak moze wygla-
dac réowniez Twoja przysztosc¢. Codziennos¢ polskich seniorow”;

® V| Kongres Gospodarki Senioralnej;

m  Wyktady oraz zajecia warsztatowe w Muzeum Sztuki MS1 i MS2.

AKADEMICKIE CENTRUM SPORTOWO-
DYDAKTYCZNE Pt ZATOKA SPORTU

Zatoka Sportu Pt jest obiektem dostepnym nie tylko dla spotecznosci akademickiej Pt, ale réwniez dla

sportowcéw oraz mieszkancow todzi i regionu. Obiekt ten stuzy tez innym t6dzkim uczelniom, dzieciom
i mtodziezy szkolnej, gtéwnie jako krajowe centrum treningowe dla ptywakoéw i skoczkéw do wody oraz
jako obiekt rekreacyjny.

Woydarzenia miedzynarodowe i krajowe:

Olimpiada mto-

dziezy w skokach Arena Grand Prix

Puchar Polski

Ptywacki Polish
Open

Europejskie Igrzyska Akademickie - EUG 2022

Europejskie Igrzyska Akademickie odbyty sie w £odzi w dniach 17 - 30 lipca 2022 .
Gospodarzami tego najwiekszego sportowego wydarzenia akademickiego byta Poli-
technika £6dzka, AZS i miasto £6dz.

Ogromna role w osiggnieciu sukcesu w organizacji wydarzenia odegrat powota-

ny przez JM Rektora Komitet Organizacyjny EUG Lodz 2022, ktérego dziataniami

w imieniu JM Rektora koordynowat inz. Dominik Lezanski oraz dr Ewa Brochocka - EURtgADNZUESE%SﬂES
dyrektor Centrum Sportu Pt.

1
Europejskie Igrzyska Akademickie w todzi zintegrowaty spotecznos¢ akademicka EUSA

z catej Europy, a Politechnika £6dzka zaprezentowata sie jako Uczelnia, ktéra dosko-
nale potrafi taczy¢ nauke i sport.


https://eug2022.eu/pl/eug-2022/
https://www.zatokasportu.pl/pl
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Podczas ceremonii zamkniecia EUG 2022 Rektor Pt prof. Krzysztof
Jézwik przekazat uroczyscie flage Europejskiej Federacji Sportu
Akademickiego organizatorom igrzysk, ktére za dwa lata odbedg sie

w Miszkolcu i Debreczynie na Wegrzech.

5000

UCZESTNICY

Z 37 KRAJOW

SPORTOWCOW

KULTURA I SZTUKA

Cykl Czwartkowe Forum Kultury stwarza okazje do spotkan ze znanymi artystami i intrygujacymi oso-

bowosciami. Spotkania z go$¢mi nagrywane byty w Sali Widowiskowej Pt, a nastepnie miaty premiere

na Facebooku oraz YouTubie. kgcznie odbyto sie 7 spotkan, w trakcie ktérych mozna byto ustyszec prof.
Jarostawa Breka (wybitny $piewak operowy), Kajetana Duszynskiego (ztoty medalista Igrzysk Olimpijskich
w Tokio), Otylie Jedrzejczak (polska ptywaczka), czy Dorote Chotecka-Pazure (aktorka filmowa i dubbin-

gowa).

Kontynuowano koncerty Muzyka na Politechnice w wersji online, a od kwietnia powrécono do spotkan

stacjonarnych. W 2022 roku opublikowano 2 nagrania z koncertéw, natomiast stacjonarnie mitosnicy

muzyki mogli sie spotkac na 7 koncertach w Sali Widowiskowej Pt.

Akademicki Chér Pt obchodzit jubileusz 70-lecia. Z tej okazji przygotowat wyjatkowy koncert Swiatto

Muzyka Technika, ktéry zaprezentowat w historycznej kottowni elektrowni Karola Scheiblera.
Wystep Akademickiego Chéru Pt uswietnit Ceremonie Otwarcia European Universities Games 2022
w Atlas Arenie.

Akademicka Orkiestra odbyta 48 préb. Ponadto wystapita z piecioma koncertami, m.in. [ will survive czy

koncertem $wigtecznym w Sali Widowiskowej Pt. Mozna takze byto jg ustyszec podczas Xlll Konferencji
Arythmix 2022 Migotanie przedsionkéw w Hotelu Hilton w Warszawie, czy podczas Gali Dnia Biznesu
w Miejskim Osrodku Kultury w Zgierzu. Zespét przygotowat rowniez wykonania nowych utworéw: Easy

on me z rep. Adele; suite z musicalu La la land oraz temat z filmu Jak wytresowac smoka.

. ® STUDENCKIE RADIO
Studenckie Radio ZAK Politechniki t6dzkiej to najstarsza koncesjonowana akademic- m
ka rozgtos$nia radiowa w Polsce nadajgca na terenie todzi i okolic. W 2022 r. radio s

POLITECHNIKI tODZKIEJ
obchodzito swoje 63. urodziny, ktére przebiegaty pod hastem EKSPERYMENTU.



https://p.lodz.pl/uczelnia/pl-dla-spolecznosci/wydarzenia-kulturalne/czwartkowe-forum-kultury
https://p.lodz.pl/uczelnia/pl-dla-spolecznosci/wydarzenia-kulturalne/muzyka-na-politechnice
http://chor.p.lodz.pl/
http://orkiestra.p.lodz.pl/
http://www.zak.lodz.pl/

Pt DLA SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

Galerie sztuki w Pt

Galeria Biblio-Art
Galeria Politechnika
Galeria Krotko i Weztowato
Galeria Pod napieciem

Galeria Jutro

Galerie sztuki dziatajagce w Pt przygotowaty 41 wystaw (w 2021 r. - 19) dla spotecznosci akademickiej
oraz lokalnej. Organizowane wernisaze i spotkania gromadzity liczne grono artystéw oraz mitosnikow
sztuki, ktérzy mogli m.in. zapoznac sie z kulturg i sztuka Japonii. Wystawa malarstwa Ewy Tomporek-Fu-
kuoki zatytutowana ,,Obrazy z Japonii” zostata zaprezentowana w Galerii Biblio-Art.

Nowym miejscem wystawienniczym ,Galerii Politechnika” zostat gmach Wydziatu Chemicznego ,Al-
chemium”. Uroczystosci otwarcia towarzyszyt wernisaz wystawy prac uznanego artysty dr. hab. Piotra
Mastalerza, profesora Uczelni, zatytutowanej ,Obszary wewnetrzne”.

Muzeum Politechniki £6dzkiej w todzi

Muzeum Pt w todzi gromadzi, przechowuje i upowszechnia zbiory zwigzane z historig, tradycja i dziatal-

noscig Uczelni. Gromadzone obiekty pochodzg przede wszystkim z daréw i depozytéw przekazywanych
przez absolwentéw, pracownikéw i osoby zwigzane z Uczelnig oraz wydziaty i jednostki Pt. W 2022 roku
do rejestru i ksigg inwentarzowych wpisano ogétem 30 pozyciji.

Oferte wystawienniczag Muzeum wzbogacaja, przygotowywane obok wystawy statej, wystawy czasowe
bedace gtéwng forma popularyzowania zbiorow Muzeum i jego dziatalnosci.

Ekspozycja stata Muzeum Pt prezentowana w gtéwnej sali o powierzchni 78 m? w roku sprawozdawczym
wzbogacita sie o gipsowe popiersie pierwszego rektora Uczelni prof. Bohdana Stefanowskiego.

W maju 2022 r. na uroczystosci zwigzanej z 77. rocznicg powstania Pt przygotowana zostata wystawa
czasowa pt. ,Stanistaw Kietbasinski. Wybitny uczony i niezwykty
cztowiek - Sprawiedliwy wéréd Narodéw Swiata”.

Na uroczystos$¢ inauguracji roku akademickiego 2022/2023 Mu-
zeum przygotowato wystawe czasowg ,Zatrzymane w kadrze.
Pierwsze pracownie i laboratoria Politechniki £6dzkiej”.

W 2022 r. Muzeum odwiedzito ogétem 213 oséb, w tym kilka grup
zorganizowanych.



https://p.lodz.pl/uczelnia/historia-pl/muzeum-pl
https://p.lodz.pl/uczelnia/historia-pl/muzeum-pl

nominacji profesorskich

74

nadanych stopni naukowych doktora

12

nadanych habilitacji

104

realizowanych krajowych grantéw NCN

248

publikacji doktorantéw ISD Pt




EWALUACJA JAKOSCI DZIALALNOSCI NAUKOWE)J

Ewaluacja jakos$ci dziatalnos$ci naukowej zostata przeprowadzona za lata 2017-2021 i objeta 12 dyscyplin
prowadzonych w Politechnice tdédzkiej.

Uczelnia osiggneta znakomite wyniki, otrzymujac trzy oceny A+, sze$¢ kategorii naukowych A oraz trzy
B+. Wyniki ewaluacji dziatalnosci naukowej Uczelni $wiadcza o wysokiej jakosci prowadzonych badan,
dobrych efektach finansowych oraz znaczacym wptywie dziatalnosci Pt na jakos$¢ zycia i rozwéj gospo-

darczy.

A+

= inzynieria chemiczna
= nauki chemiczne

= technologia zywnosci

i Zywienia

A

informatyka techniczna
i telekomunikacja

inzynieria materiatowa
inzynieria mechaniczna

B+

= architektura i urbanistyka

= automatyka, elektronika,

elektrotechnika
i technologie kosmiczne

matematyka » inzynieria ladowa,

nauki fizyczne geodezja i transport
nauki o zarzadzaniu

i jakosci

ROZWOJ NAUKOWY KADRY

Stopnie i tytuty naukowe

W roku 2022 tytut naukowy profesora otrzymato 7 nauczycieli akademickich Pt, w tym 6 kobiet:

Wydziat Mechaniczny
prof. Jacek Sawicki

Woydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki
( prof. Irena Wasiak
prof. Anna Fabijariska

Woydziat Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstyliow
([ ) prof. Matgorzata Matusiak

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci

[ ) prof. Joanna Leszczynska
prof. Katarzyna Slizewska

Wydziat Inzynierii Procesowej i Ochrony Srodowiska
prof. Hanna Kierzkowska-Pawlak
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10 pracownikéw Pt uzyskato stopienn naukowy doktora habilitowanego, natomiast stopien naukowy
doktora uzyskato 15 pracownikéw Uczelni.

Politechnika tédzka w 2022 r. nadata 74 stopnie naukowe doktora (60 w 2021 r.) oraz 12 habilitacji
(6 w2021 r.), w tym 5 osobom spoza Pt.

Habilitacje nadane przez Pt w 2022 .

Rada ds. Stopni Naukowych w dyscyplinach:
inzynieria mechaniczna, inzynieria materiatowa
nauki chemiczne, inzynieria chemiczna,
technologia zywnosci i zywienia
inzynieria ladowa, geodezja i transport, architektura i urbanistyka

automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne,
informatyka techniczna i telekomunikacja

B Pracownicy PE Osoby spoza Pt

Doktoraty nadane przez Pt w 2022 .
Dyscyplina:
architektura i urbanistyka

automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne

informatyka techniczna i telekomunikacja
inzynieria chemiczna

inzynieria lgdowa, geodezja i transport
inzynieria materiatowa

inzynieria mechaniczna

matematyka

nauki chemiczne 16

nauki fizyczne

nauki o zarzadzaniu i jakosci

N
w
I
w
~
N
N

technologia zywnosci i zywienia

[l Doktoranci- studiadr. Pt Poza studiami dr.
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Nagrody i wyrdznienia dla naukowcow PE w 2022 r.

Stypendium dla wybitnych mtodych naukowcéw wykazujacych sie znaczacymi osiggnieciami w dziatal-
nosci naukowej w 2022 r. otrzymat dr inz. Tomasz Boruta, adiunkt w Katedrze Inzynierii Bioprocesowej
na Wydziale Inzynierii Procesowej i Ochrony Srodowiska Pk.

Nagrody Ministra Edukacji i Nauki w 2022 roku otrzymali:
® za znaczace osiggniecia w zakresie dziatalnosci naukowej - prof. Jacek Banasiak z Instytutu Mate
matyki na Wydziale Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki Stosowanej Pt;
B za catoksztatt dorobku naukowego - prof. Jan Awrejcewicz, kierownik Katedry Automatyki, Bio
mechaniki i Mechatroniki na Wydziale Mechanicznym Pk.

Association of Chemistry and the Environment

Prof. Matgorzata Szynkowska-JoZzwik, dziekan Wydziatu Chemicznego Pt zostata wice-
prezydentem europejskiego stowarzyszenia Association of Chemistry and the Environment
(ACE) i bedzie jedyna przedstawicielky Polski w 12-osobowym Zarzadzie stowarzyszenia.
Wyboru na stanowisko wiceprezydenta ACE dokonano podczas walnego zgromadzenia
stowarzyszenia, w trakcie 22. konferencji European Meeting on Environmental Chemi-

stry.

Medal im. Stanistawa Kostaneckiego

W czasie 64. Zjazdu Polskiego Towarzystwa Chemicznego w Lublinie

prof. tukasz Albrecht, Prorektor ds. nauki otrzymat Medal im. Stanistawa Kostaneckiego
- prestizowe wyrdznienie naukowego srodowiska chemikéw wreczane za wybitne osig-
gniecia w chemii organiczne;j.

Laureatka nagrody Naukowiec Przysztosci

Dr inz. Lucyna Bilinska z Katedry Inzynierii Molekularnej otrzymata 4%
nagrode Naukowiec Przysztosci za autorski projekt badawczy No-
woczesna technika oczyszczania i recyklingu sciekéw witdkienniczych

realizowana z wykorzystaniem katalizatoréw plazmowych.
Stypendia naukowe

Whtasny Fundusz Stypendialny Pt

Wiasny Fundusz Stypendialny Pt adresowany jest do aktywnych i osiagajacych sukcesy naukowe oséb,
ktére rozwijaja swoja Sciezke rozwoju zawodowego w Pk. Wyrdznienie przyznawane jest na zasadach
konkursu osobom spetniajgcym kryteria formalne.

W wyniku rozstrzygniecia XV edycji konkursu o stypendia naukowe z Wtasnego Funduszu Stypendial-

nego Pt przyznano 22 stypendia:

PROFESORSKIE HABILITACYJNYCH DOKTORSKICH



https://p.lodz.pl/uczelnia/aktualnosci/europejskie-srodowisko-naukowcow-docenilo-chemiczke-z-pl
https://www.zu.p.lodz.pl/prof-lukasz-albrecht-odznaczony-medalem-im-stanislawa-kostaneckiego
https://zu.p.lodz.pl/doceniona-badaczka
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Bronowicki Family Scholarship

W 2022 r. zostata rozstrzygnieta | edycja konkursu
o stypendia fundowane za wyniki w nauce dla stu-
dentéw Pt - Bronowicki Family Scholarship.
Stypendia finansowane s3 ze srodkow przekaza-
nych do Wtasnego Funduszu Stypendialnego Pt

przez Fundatora dr Allena J. Bronowickiego PhD,

inzyniera lotnictwa, obywatela USA, syna polskiego N L
zotnierza Il wojny Swiatowej.
Laureatami zostato 6 studentéw studiow Il stopnia, wyrdzniajgcymi sie wynikami ksztatcenia i osiggnie-

ciami naukowymi, takimi jak: publikacje, patenty czy realizacja projektéw badawczych.

PROJEKTY BADAWCZE

Realizacja projektéw badawczych

W 2022 roku ztozonych zostato 226 wnioskdéw projektowych w konkursach ogtaszanych przez instytu-

cje finansujace badania. Do realizacji przyjeto tacznie 59 projektéw badawczych.
Ogoétem w 2022 r. pracownicy Pkt realizowali 246 projektéw badawczych.

Uczelnia z sukcesem aplikuje o projekty badawcze z programéw miedzynarodowych. W 2022 r. Pt pod-
pisata 7 umoéw o dofinansowanie projektéw w ramach programu Horyzont Europa, plasujac sie w czo-

téwce uczelni technicznych uczestniczacych w nowym programie ramowym Unii Europejskiej.

Pt po raz pierwszy jest koordynatorem miedzynarodowych programéw badawczych:
m 2 koordynacje w programie Horyzont Europa:

e SUSTainable industrial DESIGN of TEXtile structures for composites (SustDesignTex)- koordynatorem

projektu jest dr. hab. inz. Marcin Barburski, prof. Pt z Instytutu Architektury Tekstyliow;

e B|Omass Valorisation via Superheated Steam Torrefaction, Pyrolisis, Gasification Amplified by Multidisci-
plinary Researchers TRAINining for Multiple Energy and Products’ Added VALUEs (BioTrainValue) - koordy-
natorem projektu jest dr inz. Szymon Szufa z Wydziatu Inzynierii Procesowej i Ochrony Srodowiska
PL.

m 1 koordynacja w programie Life:
o Complex Awareness Raising and Behaviour Change for the Mercury-Free City Environment (Life Mercury-Free)

- koordynatorem projektu jest prof. Volodymyr Mosorov z Instytutu Informatyki Stosowanej Pt.



https://www.zu.p.lodz.pl/1-5-miliona-euro-na-badania-tekstyliow
https://www.zycieuczelni.p.lodz.pl/pl-koordynuje-projekt-biotrainvalue
https://www.zycieuczelni.p.lodz.pl/pl-koordynuje-projekt-biotrainvalue
https://www.zycieuczelni.p.lodz.pl/miasta-wolne-od-rteci
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Wartos$¢ kosztéw poniesionych na realizacje
projektéw miedzynarodowych
w ramach dofinansowania

2020 2 658,7 tys. zt
2021 34991 tys. zt
2022 5229,0 tys. zt

Projekty miedzynarodowe realizowane w latach 2020-2022

10
7 8
5 5
4 7 .
H

2020 2021 2022
B Program Horyzont 2020 B W ramach Narodowego W ramach Narodowego Il Pozostate (wtym NAWA) Il Osotem
Centrum Nauki Centrum Badan i Rozwoju

Program Horyzont Europa

Warto$¢ kosztéw poniesionych na realizacje
projektéw krajowych w ramach dofinansowania

2020 37 743,0 tys. zt
2021 46 176,5 tys. zt
2022 43 895,2 tys. zt

Projekty krajowe realizowane w latach 2020-2022

118 112
104
49 14
42
12 12 39
A | A | |

2020 2021 2022
B Narodowe Centrum Nauki B Narodowe Centrum Badan i Rozwoju Ministerstwo Edukacji i Nauki
Fundacja narzecz Nauki Polskiej . Pozostate . Ogotem
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Pt w programach NCBR
Wog raportu NCBR opublikowanego w 2022 r. - ,Instytucje naukowe - doswiadczenia w aplikowaniu

i realizowaniu projektéw B+R” Politechnika t6dzka znalazta sie w grupie pieciu najbardziej aktywnych
instytucji naukowych, ktére uzyskaty dofinansowanie z programéw NCBR w latach 2015-2021. Uczelnia
realizowata 51 projektéw, w tym w wiekszosci w roli lidera.

Badanie BRadar+ objeto uczelnie, instytuty badawcze, instytuty i centra Polskiej Akademii Nauk - nie-

zaleznie od tego, czy wystepowaty w roli lideréw czy tez konsorcjantow.

Liczba projektéw krajowych
finansowanych z NCN w 2022 r.

Opus

Miniatura Projekty krajowe finansowane z Narodowego Cen-
Preludium trum Nauki stanowity 42% ogdtu projektéw realizo-
Sonata wanych w Pt.
Wartosé kosztéw poniesionych na realizacje pro-
Sonata Bis jektow krajowych w ramach dofinansowania z NCN
Sonatina ]2 w 2022 r. wyniosta 9 799,4 tys. zt.

Preludium Bis
Etiuda ]2

Maestro Il

Projekty badawcze, ktére koordynowane sa przez kobiety

2020 2021 2022

0 O O



Wsparcie dla oséb przygotowujacych projekty

Language Support Centre

W 2022 r. Pt uruchomita nowg inicjatywe pod nazwa Language Support Centre (LSC), jako forme
wsparcia przy sktadaniu wnioskéw grantowych w jez. angielskim. Wszelkie korekty jezykowe w doku-
mentacji projektowej moga zwiekszac szanse na otrzymanie dofinansowania projektéw w procesie apli-
kacyjnym. Inicjatywa realizowana jest wspélnie przez Centrum Obstugi Projektéw i Centrum Jezykowe
PL.

Biuletyn Informacyjny

Cyklicznie informowano spoteczno$¢ akademicka o otwieranych konkursach na granty badawcze oraz
szkoleniach - Biuletyn Informacyjny (przy nowo ogtoszonym konkursie wskazany opiekun konkursu
w Pt).

Zwiekszanie atrakcyjnosci wizerunku naukowca i jego badan

Przeprowadzono cykl szkolen w zakresie zwiekszania atrakcyjnosci wizerunku naukowca i jego badan.
Uczestnicy szkolenia zapoznali sie z trendami upowszechniania prac badawczych oraz ich twércoéw, po-
znali korzysci jakie ptyng z widoczno$ci w sieci, miedzy innymi pod katem przygotowywania wnioskéw
o granty badawcze.

Spotkania poprowadzili eksperci z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W wyktadach

i konsultacjach indywidualnych wzieto udziat 100 oséb.

PUBLIKACIJE

W 2022 roku naukowcy Politechniki todzkiej opublikowali ogétem 1 678 publikacji. Publikacje o zasiegu
miedzynarodowym stanowity 76,8% publikacji Pt ogétem.

Publikacje o zasiegu miedzynarodowym

Artykuty w czasopismach posiadajacych

wskaznik Impact Factor (z bazy JCR) 887

Referaty

Skrypt, ttumaczenie ksigzki, rozdz. w ksigzkach
Pozostate publ.

Monografie 2021r. 1431

Artykuty w czasopismach bez IF
|2
1 2022,

Podreczniki
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Publikacje o zasiegu krajowym i lokalnym
Pozostate publ.
Artykuty w czasopismach bez IF
Skrypt, ttumaczenie ksiazki, rozdz. w ksigzkach

Referaty 2021 r. 433

2022r.

Publikacje Politechniki Lédzkiej w 2022 r. wg dyscyplin

architektura i urbanistyka 2

. . 172
automatyka, elektronika, elektrotechnika

i technologie kosmiczne

‘ '_\

informatyka techniczna i telekomunikacja 188

S . 151
inzynieria chemiczna

inzynieria ladowa, geodezja i transport

e . 190
inzynieria materiatowa

S . 257
Inzynieria mechaniczna

matematyka ?

nauki chemiczne 237

nauki fizyczne U

w w
[N
S
v
~N

nauki o zarzadzaniu i jakosci

technologia zywnosci i zywienia L

. Publikacje o zasiegu miedzynarodowym

Publikacje o zasiegu lokalnym i krajowym
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Aktywnos¢ publikacyjna doktorantow ISD PL

Doktoranci z Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Pt byli autorami i wspétautorami 248 publikacji
wydanych w 2022 r. (w 2021 r. - 149).

Publikacje doktorantéw ISD Pt w 2022 r. wg dyscyplin

architektura i urbanistyka 2

automatyka, elektronika, elektrotechnika

i technologie kosmiczne 1

informatyka techniczna i telekomunikacja 25

inzynieria chemiczna 8

inzynieria lgdowa, geodezja i transport
inzynieria materiatowa

inzynieria mechaniczna 5

matematyka

nauki chemiczne 9

nauki fizyczne

nauki o zarzadzaniu i jakosci

- ! !
=
-
~N
N

w

N
N
[

S

technologia zywnosci i zywienia

200 pkt.
140 pkt.
Publikacje doktorantéw ISD Pt 100 pkt.
w czasopismach zawartych
. . . 70 pkt.
w wykazie ministerialnym
40 pkt.
2021r. 120
20 pkt. 2022r.

Wydawnictwo Pt

W 2022 roku wydano tacznie 30 publikaciji:
®m 21 publikacji drukowane o tacznym naktadzie 2 799 egzemplarzy,

® 9 publikacji w wersji elektronicznej, ktére umieszczone zostaty w repozytorium Pk.




NAUKA

Zbiory biblioteczne Pt

Udostepnianie zbioréw drukowanych catej sieci bibliotecznej Pk:
m ksigzki w wol. - 274 029,
m pozostate zbiory nieelektroniczne - 231 513,

m czasopisma w wol. - 132 606.

Udostepnianie zbioréw elektronicznych:
m 7rodta elektroniczne (bazy danych i serwisy) - 89,
m tytuty ksigzek petnotekstowych (polskich i zagranicznych) - 504 964,

m tytuty czasopism i innych publikacji z dostepem na poziomie petnych tekstéw - 56 615.

Wsparcie Biblioteki Pt dla studentéw i pracownikéw z Ukrainy

Biblioteka Pt przygotowata kurs e-learningowy ,Zarzadzanie informacja naukows i literaturg” w jezyku
ukraifnskim.

Kurs sktada sie z siedmiu modutéw, ktérych celem jest przygotowanie do korzystania z literatury na-
ukowej dostepnej elektronicznie, tworzenia wtasnego zbioru publikacji i wykorzystania go w procesie

dydaktycznym i naukowym.

ROZWOJ POTENCJALU BADAWCZEGO

Uczelnia z sukcesem podejmuje dziatania wspierajace potencjat naukowy pracownikéw, doktorantéow

i studentéw PL.

Realizowane programy w Pt wptywajg na podnoszenie jakos$ci prowadzonych badan naukowych, dazac
do zwiekszenia rozpoznawalnosci Politechniki Lédzkiej, jako uczelni badawczej na arenie miedzynarodo-
wej.

FU?N - Fundusz Udoskonalania Umiejetnos$ci Mtodych Naukowcow

Jedna z inicjatyw Uczelni podjetych dla rozwoju mtodych naukowcéw jest program FU?N. W ramach
pierwszej edycji konkursu w 2022 r. zostato wytonionych 56 laureatéw - 34 doktorantéw i 22 mtodych
naukowcow, ktérzy otrzymali dofinansowanie na granty wewnetrzne Pk.

FACE - Fund for Academic Conference Excellence

W ramach programu FACE w 2022 r. ztozonych zostato 5 wnio-
skéw na dofinansowanie udziatu w prestizowych miedzynarodo-
wych konferencjach naukowych.

Wspdlna nagroda UMED i Pt za publikacje

Uczelnia zaciesniata wspétprace z UMED w todzi, organizujac
konkurs o nagrode JM Rektora Politechniki £6dzkiej oraz JM Rek-
tora Uniwersytetu Medycznego w todzi za najlepsza publikacje
naukowa opublikowang wspdlnie w 2021 roku. Celem konkursu
byta aktywizacja wspélnej dziatalnos$ci badawczej i promowanie
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wybitnych osiggnie¢ naukowych kadry obu uczelni.
Dwa zespoty ztozone z naukowcdw obu uczelni otrzymaty 80 tys. zt na kontynuacje wspdlnych badan.

Dofinasowanie publikacji Open Access

W ramach Budzetu zadaniowego pt. ,Intensyfikacja aktywnosci publikacyjnej pracownikéw, doktoran-
téw i studentéw PE poprzez dofinansowanie publikacji OPEN ACCESS” Politechnika £6dzka w 2021 r.

dofinansowata 356 publikacji na taczng kwote 3 102,5 tys. zt. W 2022 r. kontynuowano dofinasowanie
publikacji Open Access przeznaczajac kwote 2 931,9 tys. zt na wsparcie 255 publikacji.

Liczba dofinansowanych publikacji w latach 2021 - 2022

2021r.

7 (2%)

| N

100 pkt

140 pkt

2022v.

100 pkt

Udziat dofinansowanych publikacji w danej dyscyplinie (%)

architektura i urbanistyka

automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne

informatyka techniczna i telekomunikacja
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Nagrody wspierajace doskonatos¢ naukowa

Politechnika tédzka uczestniczy w programie IDUB - ,Inicjatywa doskonatosci - uczelnia badawcza”,

w ramach ktérego Uczelnia dazy do wzmocnienia aktywnosci kadry akademickiej w krajowym i miedzy-
narodowym $rodowisku naukowym.

W 2022 roku kontynuowano przyznawanie nagréd w ramach funduszy przeznaczonych na wspieranie
doskonatosci naukowej pracownikéw, doktorantow i studentéw Pk.

Wartos$¢ nagréd wyptaconych w ramach programu IDUB w latach 2020-2022 wyniosta tacznie

12 684,0 tys. zt, w tym w 2022 r. 4 646,3 tys. zt.

Osoby nagrodzone w latach

2020-2022 Osoby nagrodzone wg statusu autora

2020 2021 2022 2020 T10% 22,3%

3%% 868 1052 889

@) 2021 68,8% 22,6%

ﬂ% 41%  40% 40%

2022 70,5% 21,4%

. nauczyciele akademiccy pozostali pracownicy doktoranci studenci

Liczba publikacji, za ktére zostaty przyznane nagrody

2020r. 2021r. 2022r. 879

40%

45%
36%

37%
34% 33%

26%

18%
16%

3%

70 pkt. 100 pkt. 140 pkt. 200 pkt.

6% 6%

70 pkt. 100 pkt. 140 pkt. 200 pkt.

70 pkt. 100 pkt. 140 pkt. 200 pkt.
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Nowe inicjatywy

EIT Health

W maju 2022 r. Politechnika £6dzka dotaczyta do miedzy-

narodowego grona partneréw spotecznosci Europejskiego

Instytutu Innowacji i Technologii w filarze Zdrowia. EIT He-
alth to organ Komisji Europejskiej, dziatajacy w strukturze |
programu Horyzont Europa, stworzony w celu wzmacniania
innowacyjnosci w kluczowych obszarach rozwoju Unii Eu-
ropejskiej.

Podczas EIT Health open day, ktérego gosciem specjalnym byta Pani Franscesca Avolio Dyrektor Regio-

nalny EIT Health, spotecznos¢ akademicka zapoznata sie z mozliwosciami wynikajgcymi z przynaleznosci
do europejskiej wspdlnoty w tym zakresie.

Interdyscyplinarne Centrum Innowacji 3W

W grudniu 2022 r. podczas Il Kongresu 3W, ktéry odbyt sie w War-
szawie, Pt przystapita do Interdyscyplinarnego Centrum Innowacji
3W. Z ramienia Uczelni porozumienie podpisat prof. tukasz Albrecht,
Prorektor ds. nauki. Inicjatywa ma wzmacnia¢ wspétprace pomiedzy
srodowiskami nauki i biznesu oraz tworzy¢ przyjazny ekosystem, ktéry
usprawni proces komercjalizacji innowacyjnych rozwigzan w obszarze

wody, wodoru i wegla.

Coalition for Advancing Research Assessment (CoARA)

Politechnika todzka przystapita do koalicji na rzecz reformowania oceny badan - CoARA. Koalicja sku-
pia ponad 500 instytucji naukowych z catego $wiata. Jej celem jest wypracowanie dobrych praktyk
oceny badan naukowych w oparciu o odpowiedzialne wykorzystywanie wskaznikéw bibliometrycznych,
a takze ocene jakosciowg oraz analize innych form dziatalnosci naukowe;.

W ramach umowy ,Agreement on Reforming Research Assessment”, ktorg Pt zobowigzata sie wypet-
nia¢, ocena badan naukowych obejmuje 3 obszary:

o ( )

INiKON

ocena

ocena organizacji

indywidualnych badaczy
i zespotow badawczych

ocena projektéw
badawczych

Zainicjowano cykl seminariéw wewnatrzuczelnianych przez Rektorski Zesp6t ds. Sztucznej Inteligencji,

i jednostek badawczych

Zastosowania sztucznej inteligencji

ktéry upowszechnia badania i metodologie Al w srodowisku Pt. Pomyst cyklu seminariéw skupia sie na
zaproszeniu wszystkich wydziatow do wspoétpracy naukowej, a takze podnoszeniu kompetencji informa-
tycznych (w szczegdlnosci w zakresie Sl) na wydziatach nieinformatycznych oraz dostarczaniu realnych
problemdw i inspiracji pracownikom wydziatéw informatycznych w ramach ogdélnouczelnianej wspdétpra-
cy naukowe;j.



https://p.lodz.pl/uczelnia/aktualnosci/eit-health-open-day-na-politechnice-lodzkiej

65

tytutéw ochronnych uzyskanych
w Urzedzie Patentowym RP

12

spotek typu spin-off

23

partneréw strategicznych

27

projektéw realizowanych w ramach
programu Erasmus + Akcja 2.




WSPOEPRACA Z OTOCZENIEM GOSPODARCZYM

Klastry

Politechnika t6dzka jest cztonkiem lub koordynatorem czterech klastréow:

m todzki Klaster ICT,

m Stowarzyszenie Klaster Biogospodarki,

m }o6dzki Klaster Fala Energii,

m Klaster ,LODZistics - Logistyczna Sie¢ Biznesowa Polski Centralnej”.

W ramach dziatan tédzkiego Klastra ICT w 2022 r. zor-
ganizowana zostata kontynuacja cyklu ,Join IT in £6dz”
pod hastem ,Welcome on board”, skupiajacego sie na hi-
storii mtodych informatykdéw z zagranicy, przede wszyst-
kim z Europy Wschodniej, ktorzy podjeli studia w £odzi
oraz zatrudnienie w tédzkich firmach IT. Cykl pokazat, ze
miasto t6dz jest miastem wielokulturowym, a Pt przycia-
ga osoby z réznych kierunkéw.

»Partner dla rozwoju - doskonato$¢ we wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym"
Wspodtpraca Pt z £6dzkim Klastrem ICT zostata dostrzezona przez Polskg Komisje Akredytacyjng - Pre-
zydium PKA wyréznito Politechnike £6dzka w kategorii "Partner dla rozwoju - doskonato$¢ we wspét-
pracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym". Wyréznienie to $wiadczy o bardzo wysokiej jakosci
ksztatcenia informatykéw w Politechnice £6dzkiej, w porozumieniu z wiodgcymi firmami z branzy IT

- PKA docenita m.in. inicjatywy Zespotu Zadaniowego ds. Ksztatcenia takie jak hospitacje zaje¢ przez
specjalistéw z firm informatycznych.

Rekomendacja przedmiotéw przez firmy z klastra

W listopadzie 2022 r. przyjety zostat program ,Rekomendacji przedmiotéw”, dzieki ktéremu firmy

z tédzkiego Klastra ICT oficjalnie rekomendujg przedmiot, jako zgodny z ich potrzebami.

Zatozeniem tego autorskiego programu, bedgcego wewnetrzng inicjatywa Zespotu Zadaniowego ds.
Ksztatcenia Klastra ICT, jest weryfikacja tresci przedmiotéw, wykorzystywanych materiatéw i sposobu
nauczania przedmiotéw przez firmy z Klastra. W przypadku pozytywnej oceny ze strony firmy, przed-
miot otrzyma rekomendacje oznaczong logotypem i nazwa firmy, a ekspert z firmy bedzie mégt popro-
wadzi¢ zajecia (np. wyktad lub laboratorium) wyrdznionego przedmiotu.


https://www.ictcluster.pl/
http://klasterbio.pl/
https://falaenergii.pl/
https://lodzistics.pl/
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Trendy I(T) Rewolucje

édzki Klaster ICT przygotowat cykl debat technologicznych z udziatem ekspertéw Klastra. To nowa
inicjatywa majgca na celu propagowanie najnowszych technologii z branzy ICT. Specjalisci z dziedziny IT
podejmowali w nich dyskusje na tematy: Al jako sposéb na wyrwanie sie Polski z putapki sredniego docho-
du, Chmura a koszty - jak je liczy¢, zeby sie nie przeliczyé, Think B? rozwigzania biznesowe z obszaru loT/loB/
Smart business. Kazda z debat, opublikowanych w serwisie YouTube, ma ponad 22 tysigce unikatowych
wyswietlen.

,.ﬁ om— NS\

XV Europejskie Forum Gospodarcze - £6dzkie 2022

Partnerem merytorycznym wydarzenia byta Politechnika t6dzka,

a wsrdd prelegentéw i moderatoréw paneli znalazto sie grono pracow-
nikdéw Uczelni, m.in. prof. Agnieszka Zakrzewska-Bielawska, dziekan
Wydziatu OiZ, prof. tukasz Kaczmarek, prodziekan ds. rozwoju Wy-
dziatu Mechanicznego, dr hab. inz. Anna Masek, prof. Pkt.

W ramach Forum panele dyskusyjne poprowadzili rowniez & N"\

przedstawiciele klastrow koordynowanych przez uczelnie, m.in. 'h"-‘;
tédzki Klaster ICT - panel Cyberbezpieczenstwo - co kazdy powi- b "[k
nien wiedzie¢. Wsréd znakomitego grona panelistéw- specjalistow '

w obszarze cyberbezpieczenstwa byt prof. Andrzej Romanowski, R P

prorektor ds. ksztatcenia Pt. £édzki Klaster Fala Energii zostat \‘U’ :
partnerem panelu Trendy rozwoju innowacji w energetyce. P e /f,. =
7
LY ¢

t6dzkie Dni Informatyki (£DI)

édzki Klaster ICT zorganizowat széstg edycje £ddzkich Dni Informatyki. W 2022 r., po dwéch latach
formuty zdalnej, wydarzenie powrécito w formule stacjonarnej na kampusy Politechniki £édzkiej i Uni-
wersytetu £odzkiego.

Waznym aspektem DI jest modut ,Junior”, skierowany do uczniéw szkét srednich. Pt odwiedzito ponad
400 licealistéw i uczniéw technikéw z £odzi oraz woj. t6dzkiego. Uczniowie mieli okazje poznac oferte
uczelni w obszarze informatyki, aktywnos¢ két naukowych, a takze sprawdzi¢ tworzone przez studen-
téw Wydziatu Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki Stosowanej gry komputerowe oraz poznac
prace studentéw robotyki z Wydziatu Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki. Program
spotkania dla potencjalnych studentéw informatyki byt uzupetniony o prelekcje profesjonalistéw z bran-
zy o tym, jak rozpocza¢ kariere w IT.


http://www.lodzkiedniinformatyki.pl
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(] 1 100 odwiedzajacych

o 500 uczniow szkét (modut Junior)

2022 MATYK) wucze

W LICZBACH

15-17 LISTOPAD?

() 600 studentéw (w ramach Sciezki studenckiej)

,<TECHNOLOGIE JUTRA - debaty w Politechnice £édzkiej”

Debaty w Pt to nowa inicjatywa, w ktérej udziat biorg zaproszeni eksperci z przemystu i uczelni. Inicja-
torem przedsiewziecia jest prof. tukasz Kaczmarek, prodziekan ds. rozwoju, Wydziat Mechaniczny Pt.
W 2022 r. odbyty sie trzy debaty: Sztuczna inteligencja (Al) wyzwaniem dla firm nie tylko z sektora IT, Che-
mia i inzynieria materiatowa - oferta dla gospodarki obiegu zamknietego w ramach Ogdlnopolskich Targow
Innowacji Polskich Uczelni i Instytutéw Badawczych oraz OZE + Inteligentne Zarzqdzanie Energiq = Nieza-
leznosc Energetyczna? w ramach lll Forum Biznesu i Zréwnowazonego Rozwoju - £édzkie 2022.

Corning Day

Po dwéch latach przerwy zwigzanej z sytuacjg epidemiczng w kraju na Pt zorganizowano Corning Day.
Spotkanie dato okazje studentom z pieciu wydziatéw Pt do zapoznania sie z rozwigzaniami i mozliwo-
$ciami jakie oferuje firma bedaca $wiatowym liderem technologii Swiattowodowych, studenci mogli row-
niez sprawdzi¢ zdobytg wiedze w praktyce pod okiem ekspertéw Corning.

Pactt Science Business Innovation Expo 2022

Centrum Innowacji i Przedsiebiorczosci Politechniki £6dzkiej zorganizowato Ogélnopolskie Targi In-
nowacji Polskich Uczelni i Instytutéw Badawczych (PACTT SCIENCE BUSINESS INNOVATION EXPO
2022). Byta to pionierska inicjatywa, podczas ktérej w jednym miejscu Swiat biznesu miat mozliwos$é
zapoznania sie z najnowszymi rozwigzaniami technologicznymi i ustugami oferowanymi przez polskie
srodowisko naukowe. Targom towarzyszyty panele dyskusyjne i seminaria po$wiecone najnowszym ba-
daniom naukowym oraz finansowaniu wdrozen innowacyjnych technologii.

ZWIEDZAJACYCH
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Ochrona wtasnosci intelektualnych

W 2022 r. Politechnika t6dzka uzyskata w Urzedzie Patentowym RP 65 tytutéw ochronnych. Sprawy

w toku prowadzone przed Urzedem Patentowym RP obejmowaty 172 podan o udzielenie patentéw i 86

podan o udzielenie prawa ochronnego na wzory uzytkowe.

Prawa wytaczne utrzymane w mocy w Urzedzie Patentowym RP:

m 428 patentéw na wynalazki,

5 praw ochronnych na wzory uzytkowe,
27 praw ochronnych na znaki towarowe,

2 prawa z rejestracji topografii uktadéw scalonych.

Zgtoszenia do Urzedu Patentowego RP
- x¥7iz

Wynalazki Wzory Topografie ukta- Patenty
uzytkowe déw scalonych

2021 -41 2021 -3 2021-2 2021 - 98

2022 - 61 2022 -2 2022-0 2022 - 62

Pt w Polsce

w udzielonych
patentach

W zagranicznych urzedach patentowych w 2022 r. Uczelnia zgtosita:

1 wynalazek w trybie PCT,

1 wzdér wspdlnotowy.

Prawa ochronne
na wzory uzyt-
kowe

2021-0
2022 -3

zgtaszanych do ochrony przez krajowe i zagraniczne podmioty.

Prawa wytaczne utrzymywane w mocy przed zagranicznymi urzedami patentowymi:

4 patenty w Szwaijcarii / Lichtensteinie, m 1 patent w Hiszpanii,

5 patentéw w WIk. Brytanii, m ] patent w Norwegii,

5 patentéw w Niemczech, m 1 patent w Luksemburgu,
4 patenty we Francji, = 1 patent w Belgii,

1 patent w USA, m 1 patent w Monako,

1 patent we Wtoszech, m 1 patent w Irlandii.

1 patent w Japonii,

Prawa z rejestracji
topografii ukta-
doéw scalonych

2021 -2
2022 -0

Wedtug raportu za 2021 r. opublikowanego przez Urzad Patentowy RP Politechnika
tédzka nadal zajmuje 2. miejsce w rankingu wedtug liczby udzielonych patentéw
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Komercjalizacja

Inkubator Innowacyjnosci 4.0
W 2022 r. w ramach trzeciej juz edycji projektu ,Inkubator Innowacyjnosci 4.0” kontynuowano realiza-
cje przedsiewzie¢ prorozwojowych inicjujgcych transfer i komercjalizacje wiedzy:

m podjeto m.in. dziatania w zakresie inicjowania wspdtpracy miedzy srodowiskiem naukowym a oto-
czeniem gospodarczym, w tym poszukiwanie podmiotéw zainteresowanych wdrozeniem wynikéw
badan naukowych i prac rozwojowych;

m zorganizowano 3 spotkania z cyklu ,Nowoczesne technologie w twojej firmie - brunch z Politech-
nika £6dzks", do ktérych zaproszono producentéw obrabiarek, przedsiebiorcéw z branzy odlew-
nictwa metali niezelaznych oraz przedstawicieli firm z obszaru technologii termowizyjnych;

m w ramach ,Konkursu na najlepszy pomyst na spotke spin-off” zostata zatozona spétka typu spin-
-off C CUBE, dziatajaca jako Prosta Spétka Akcyjna zajmujgca sie badaniami nieniszczacymi kon-
strukcji wykonanych z materiatéw kompozytowych;

W 2022 r. dziatato 12 firm (w tym 2 nowe) typu spin-off zatozonych w celu komercjalizacji wynikow ba-
dan naukowych Pt.

m 4 projekty uzyskaty wsparcie przedwdrozeniowe, ktérego celem byto podniesienie ich gotowosci
technologicznej oraz przygotowanie do wdrozenia do przemystu;

m najnowsze rozwigzania autorstwa naukowcéw Uczelni promowane byty na prestizowych wysta-
wach i targach typu ,science to business” w kraju i za granica.

Najlepsze rozwigzania technologiczne Pt prezentowane podczas wystawy Kaohsiung International
Invention and Design Expo na Tajwanie uhonorowano 3 medalami:
m ztoty medal - Bioaktywna formulacja do otrzymywania ekologicznych tkanin o wtasciwosciach anty-
bakteryjnych, antygrzybicznych i antywirusowych;
m srebrny medal - Sposéb pomiaru skutecznej wartosci prqdu zwtaszcza w kablach i przewodach elektro-
energetycznych sieci NN i SN;
m bragzowy medal - Sposéb wytwarzania materiatu filtracyjnego o wtasciwosciach hydrofobowych i bak-
teriobdjczych, przeznaczonego do tracheotomii, zwtaszcza na wktad do rurki tracheotomijnej otrzymat
brgzowy medal.

Centrum Innowacji i Przedsiebiorczosci Pt

Dziatalnos¢ Uczelni w zakresie transferu wiedzy i komercjalizacji innowacyjnych technologii prowadzona
jest przez Centrum Innowacji i Przedsiebiorczosci Pk, ktére posiada certyfikat Systemu Zarzadzania Ja-
koscig wedtug normy ISO 9001:2015 (jako jedyna jednostka ogdlnouczelniana w Polsce posiadajgca ISO
w zakresie transferu wiedzy i komercjalizacji innowacyjnych technologii) oraz status Akredytowanego
Osrodka Innowacji, przyznany przez Ministra Rozwoju i Technologii.

Akredytacja, przyznana na dwa lata, tj. do marca 2024 r., zwieksza range Pt poprzez rozszerzenie do-
tychczasowej oferty swiadczonych dla przedsiebiorcéw ustug naukowo-badawczych, ktére s dofinan-

sowane w ramach programéw UE.
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2021 300,6 tys. zt
Przychody z tytutu yee

komercjalizacji*
J J 2022 226,3 tys. zt

*wartos¢ netto

W 2022 r. zostaty podpisane umowy licencyjne na korzystanie z technologii dotyczacej oprogramowa-
nia AWZ i exAWZ. Zawarto rowniez umowe na korzystanie z technologii opracowanej w ramach projek-
tu Grydsen - innowacyjne psychologiczne metody terapii senioréw z wykorzystaniem techniki VR.
Wynagrodzenia wyptacane twércom stosowanych projektéw wyniosty ponad 97 tys. zt.

W zakresie upowszechniania wiedzy dotyczacej ochrony wtasnosci intelektualnej i komercjali-
zacji innowacyjnych technologii prowadzone byty obowigzkowe szkolenia dla nowo zatrudnio-
nych pracownikéw. Szkolenia maja na celu podniesienie $wiadomosci o korzysciach ptynacych
z komercjalizacji i transferu wiedzy, a takze edukacje w zakresie zagrozen zwigzanych z utrata

praw wtasnosci intelektualne;j.

Ustugi badawcze na zlecenie

Wartosé sprzedazy prac i ustug badawczych wykonywanych na podstawie umoéw
zawartych z podmiotami gospodarczymi, osobami fizycznymi lub innymi jednostkami:

podmioty krajowe podmioty zagraniczne
11 7874 tys. zt 4725,0 tys. zt

2022 17 3793 tys. z4 podmioty krajowe podmioty zagraniczne
11 062,8 tys. zt 6 316,5 tys. zt

Prace dyplomowe i projektowe realizowane we wspdtpracy z przemystem

2021 16 512,4 tys. zt

w tym prace
zlecone przez:

77

zrealizowanych prac

60

zrealizowanych prac

projektowych z przemystem dyplomowych z przemystem
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Prace dyplomowe dla regionu

W gronie 19 laureatéw XXIII edycji Nagréd Marszatka Wojewddztwa tddzkiego za najlepsze rozprawy

i prace tematycznie zwigzane z wojewddztwem tédzkim znalazto sie 6 oséb z Pt, ktérych prace promuja

region, a wyniki ich badan przyczyniaja sie do jego rozwoju spotecznego, gospodarczego oraz kultural-
nego:

m rozprawa doktorska - 1,

m praca dyplomowa - magisterska - 4,

m praca inzynierska - 1.

Akredytowane Laboratoria Badawcze

W 2022 r. na Pt dziatato 5 akredytowanych laboratoriéw badawczych:
® Specjalistyczne Laboratorium Analityki Cukrowniczej,
B |aboratorium pomiaréw akustycznych LabNOISE,
B [ aboratorium technologii tekstylno-odziezowych LAB-TEX,
® | aboratorium Badawcze Materiatéw i Konstrukcji Budowlanych,

= [aboratorium Badawcze Materiatéw Budowlanych i Fizyki Budowli.

Nowopowstate laboratoria w Pt

Laboratorium L | 3 Centrum Badan Nowych
B Inteligentnych . - Zwiagzkéw Aktywnych
i Systeméw Zarzadzania A oo o i ; Biologicznie Potencjalnie
Budynkami - Instytut - 4 " Uzytecznych

Mechatroniki w Diagnostyce
i Systemow N ' : Medycznej na Wydziale
Informatycznych it 'y Chemicznym

Pracownia Aktywnego Korzystania z Technologii (PAKT)

W grudniu 2022 r. w Pt zostata otwarta pierwsza pilotazowa Pra-
cownia Aktywnego Korzystania z Technologii (PAKT). Pracownia in-
tegruje spotecznos$¢ edukacyjng - ucznidw, studentéw oraz nauczy-
cieli i wyktadowcoéw akademickich. Uczestnicy zaje¢ moga nie tylko
przyswaja¢ wiedze, ale aktywnie jg zdobywac i wykorzystywac.
PAKT jest przestrzenia inspirujaca do kreatywnego wykorzystania

nowych technologii cyfrowych przy zastosowaniu innowacyjnych

Sciezek, scenariuszy prowadzenia zajec i szkolen. Projekt jest finan-

sowany ze $rodkoéw Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, O$
priorytetowa lll. Cyfrowe kompetencje spoteczenstwa, Dziatanie 3.2 Innowacyjne rozwigzania na rzecz
aktywizacji cyfrowej.


https://www.lodzkie.pl/edukacja/konkursy/konkurs-na-najlepsze-prace/2022-rok-xxiii-edycja-konkursu-o-nagrody-marsza%C5%82ka-wojew%C3%B3dztwa-%C5%82%C3%B3dzkiego-za-najlepsze-rozprawy-i-prace-tematycznie-zwi%C4%85zane-z-wojew%C3%B3dztwem-%C5%82%C3%B3dzkim
https://www.lodzkie.pl/edukacja/konkursy/konkurs-na-najlepsze-prace/2022-rok-xxiii-edycja-konkursu-o-nagrody-marsza%C5%82ka-wojew%C3%B3dztwa-%C5%82%C3%B3dzkiego-za-najlepsze-rozprawy-i-prace-tematycznie-zwi%C4%85zane-z-wojew%C3%B3dztwem-%C5%82%C3%B3dzkim
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Wspébtpraca z partnerami zewnetrznymi nawigzana w 2022 r.

Plan poprawy efektywnosci energetycznej budynkéw w todzi
Porozumienie o wspotpracy na rzecz poprawy efektywnosci energe-
tycznej tédzkiego budownictwa podpisaty Politechnika £6dzka, Urzad
Miasta todzi, Ambasada Krolestwa Danii w Polsce oraz firma Danfoss.
Realizujac projekt ,Inzynierowie Nowej Generacji”, studenci Pt nawig-
zg wspotprace z ekspertami Danfoss, beda uczestniczy¢ w warszta-
tach i wyktadach, a takze odwiedza obiekty referencyjne w Danii oraz
centra wymiany wiedzy o efektywnosci energetycznej. Dwdch naj-

aktywniejszych studentéw biorgcych udziat w projekcie bedzie miato

mozliwos¢ realizowania stazu w firmie Danfoss, w dowolnym zaktadzie Danfoss na $wiecie.

Wspbtpraca ze spétka Polskie Elektrownie Jadrowe

Gtéwnymi celami umowy o wspdétpracy zawartej pomiedzy Pt i spotka
Polskie Elektrownie Jadrowe (PEJ) w pazdzierniku 2022 r. s3: rozwaj
potencjatu kadrowego w sektorze energetyki jadrowej, promocja
nowoczesnych materiatow i technologii stosowanych w przemysle
jadrowym. W umowie przewidziano takze mozliwos¢ odbywania

w Spdtce stazy przez najlepszych absolwentéw studiow.

Politechnika £édzka jest pierwsza uczelnia, z ktérg spdtka PEJ podpisa-

ta porozumienie.

Wspbtpraca z firmami MakolLab S.A. i Eutonomy

Politechnika t6dzka nawigzata wspotprace z firmami MakoLab S.A. i Eutonomy, ktérej celem jest opra-
cowanie i wykorzystanie inteligentnych systeméw pomiarowych i sterowania w budynkach mieszkal-
nych. Z zawartej umowy skorzystaja takze studenci kierunkéw zwigzanych z budownictwem i informa-
tyka, ktorzy beda mieli okazje zdoby¢ wiedze oraz zbudowac swoje doswiadczenie naukowe i zawodo-

-
[Tl rodicchnia todzha

we.

Porozumienie z Accenture

Pt i firma Accenture Poland podpisaty list intencyjny dotyczacy wspdl-

nych dziatan na rzecz doskonalenia procesu ksztatcenia studentow,

a takze wspotpracy w zakresie dziatalnosci rozwojowej i naukowo-ba-
dawczej. Studenci beda mieli mozliwos¢ odbycia praktyk i stazy stu-
denckich w firmie Accenture.

Wspbtpraca na rzecz ekoinnowacyjnosci

Firma Anwim bedaca wtascicielem i operatorem sieci stacji paliw MOYA zostata w 2022 r. nowym
partnerem Politechniki £odzkiej. Umowa przewiduje wsparcie spétki dla realizowanych juz przez uczel-
nie projektéw, jak rowniez inicjowanie nowych wspdlnych inicjatyw na rzecz celéw zréwnowazonego

rozwoju. Studencka dziatalno$¢ w ramach partnerstwa ma obejmowac m.in. prace nad rozwigzaniami



https://www.zycieuczelni.p.lodz.pl/umowa-ze-spolka-polskie-elektrownie-jadrowe
https://www.zu.p.lodz.pl/porozumienie-z-accenture-w-polsce
https://p.lodz.pl/uczelnia/informacje-dla-mediow/politechnika-lodzka-i-anwim-beda-wspolpracowac-na-rzecz-ekoinnowacyjnosci
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pozwalajacymi na wykorzystanie energii wiatrowej na potrzeby indywidualnych uzytkownikow, a takze

szerzenie Swiadomosci na temat energii odnawialnej.

Umowa o wspotpracy Pt z IDEAS NCBR

Celem podjetej wspoétpracy z IDEAS NCBR jest zbudowanie przestrzeni przyjaznej prowadzeniu inno-
wacyjnych badan, a takze ksztatcenie z obszaru sztucznej inteligencji i uczenia maszynowego. Umowa
obejmuje utworzenie dodatkowych miejsc dla uczestnikéw studidow doktorskich.

Wybrane projekty pozyskane w 2022 r. we wspbtpracy z otoczeniem
gospodarczym:

W programie Horyzont Europa dofinansowanie uzyskat projekt:

Hybrydowy elektryczny uktad napedowy dla samolotéw regionalnych - Hybrid Electric propulsion system for
regional AiRcraf T (HE-ART)

W projekcie sg budowane prototypy hybrydowego uktadu napedu dla samolotéw uzywanych w obstu-

dze transportu regionalnego.

Politechnika £édzka jest jednym z 30 partnerdw projektu, taczacego wiodacych producentdéw silnikéw:
Rolls Royce i Safran z producentami samolotéw ATR, Airbus i Leonardo, a takze z jednostkami naukowy-
mi. Koordynatorem projektu w Uczelni jest prof. dr hab. inz. Krzysztof J6zwik, a kwota dofinansowania
dla Pt wynosi 1,2 min zt.

Zréwnowazone wzornictwo przemystowe struktur tekstylnych dla kompozytéw - Sustainable Industrial Design

of Textile Structures for Composites (SustDesignTex)

Pt jest koordynatorem projektu, ktory realizuje wspdlnie z uczelniami ze Szwecji, Niemiec, Hiszpanii
oraz z polskim przedsiebiorstwem - Wademekum LTD. Koncepcja projektu badawczego dotyczacego
projektowania i oceny nowych kompozytéw do wzmacniania tekstyliéw opiera sie na specjalizacjach
poszczegdlnych uczelni. Opracowane lekkie konstrukcje wtékiennicze zostang zaprezentowane na kon-
ferencjach i wdrozone w polskich przedsiebiorstwach, ktérych przedstawicielem jest firma Wademe-
kum. Liderem projektu jest dr hab. inz. Marcin Barburski, prof. Pt. Kwota dofinansowania dla Pt wynosi
4,1 min zt.

W programie NCBR dofinansowanie uzyskat projekt:
Nowe metody strukturyzowania drukowanych diod elektroluminescencyjnych typu QD-LED do zastosowan

w tablicach swietlnych

Celem projektu jest opracowanie metodyki wytwarzania technikami drukarskimi,

wielowarstwowych diod elektroluminescencyjnych z warstwa emisyjng opartg
o przyjazne srodowisku kropki kwantowe (QD-LED). Projekt realizowany we
wspotpracy z Fraunhofer Institute for Applied Polymer Research oraz partnera-
mi przemystowymi - firmg QWERTY i ALLRESIST GmbH.

Koordynatorem projektu w Uczelni jest dr hab. inz. Beata tuszczynska, prof. Pt.
Kwota dofinansowania dla Pt wynosi 1,7 min zt.

Przydomowa turbina wiatrowa dla mikroenergetyki prosumenckiej OZE
Gtéwnym celem projektu jest opracowanie innowacyjnej, wysokowydajnej turbiny wiatrowej o pionowej


https://www.zycieuczelni.p.lodz.pl/he-art-czyli-serce-dla-czystego-lotnictwa
https://www.zycieuczelni.p.lodz.pl/he-art-czyli-serce-dla-czystego-lotnictwa
https://www.zu.p.lodz.pl/1-5-miliona-euro-na-badania-tekstyliow
https://www.zu.p.lodz.pl/1-5-miliona-euro-na-badania-tekstyliow
https://p.lodz.pl/uczelnia/aktualnosci/innowacyjna-technologia-druku-diod-elektroluminescencyjnych-z-pl
https://p.lodz.pl/uczelnia/aktualnosci/innowacyjna-technologia-druku-diod-elektroluminescencyjnych-z-pl
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osi obrotu, przystosowanej do zastosowan miejskich i podmiejskich oraz zdolnej do wspotpracy/integra-
cji z innymi Odnawialnymi Zrédtami Energii. W sktad konsorcjum wchodza dwie polskie firmy: Enerwis
i Ergos zwiazane z energetyka oraz turecki start-up Devecitech, twdrca inteligentnej turbiny Enlil.

Liderem projektu jest dr inz. Michat Lipian. Kwota dofinansowania dla Pt wynosi 501 tys. zt.

WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

The European Consortium of Innovative Universities (ECIU)

Pt jest cztonkiem elitarnej sieci uczelni europejskich ECIU - The European E h I ' '
" o

Consortium of Innovative Universities, w ramach ktérej wspétpraca dotyczy U

innowacyjnej edukacji, badan i wymiany wiedzy, a takze innowacji w zyciu university
spotecznym.

W 2022 r. powotano biuro oraz gremium ECIU w Pk, podjeto prace nad

opracowaniem strony internetowej ECIU w Pt. Z okazji powstania strony

przygotowany zostat film promocyjny, w ktérym opisywane sg gtéwne wartosci

i korzysci z uczestnictwa w tej Sieci.

Na uroczystym posiedzeniu Senatu Pt w maju 2022 r. wyktad pt. ECIU Univeristy: Building Together the
Future of Higher Education in Europe wygtosit prezydent ECIU Marius Martinez z Universitat Autonoma de

Barcelona.

Europejskie Konsorcjum Innowacyjnych Uczelni otrzymato wsparcie (18 min euro) z programu Unii

Europejskiej Erasmus na kontynuacje budowy Uniwersytetu ECIU University. Pt jako petnoprawny

cztonek ECIU, wtaczyta sie w proces aplikacyjny i podejmuje aktywng role w realizacji projektu ECIUn+.

Podejmowane dziatania wzmocnia rozwdéj trzech kluczowych koncepcji w szkolnictwie wyzszym:

elastycznych Sciezek ksztatcenia, mikroposwiadczen i nauczania opartego na wyzwaniach.

Konsorcjum ECIU w 2022 r. przygotowato wnioski do projektéw:

m European Legal Status (ESEU - European Status for ECIU University), aplikujac o fundusze na
opracowanie schematu prawnego dla Uniwersytetu Europejskiego ECIU;

m  European Degree Label (FOCI - Future-proof Criteria for Innovative European Education). Projekt

polega na opracowaniu mechanizméw do nadania europejskiego stopnia naukowego.

W grudniu 2022 r. na kampusie Uniwersytetu Twente w Holandii,
Europejskie Konsorcjum Innowacyjnych Uniwersytetéow sSwietowato 25-lecie
swojej dziatalnosci. Obchodom jubileuszu towarzyszyta specjalna wystawa
ECIU "Back to the Future". Na rocznicowg wystawe Pkt przygotowata
okazjonalny, krétki materiat filmowy, zatytutowany ,ECIUman. Origins.",

reprezentujgcy mozliwosci dla uczacych sie w konsorcjum.

W ramach kontynuacji projektu ,Solidarni z Ukraing” Pt otrzymata dofinansowanie (1 min z1) na realizacje


https://www.eciu.p.lodz.pl/en
https://www.youtube.com/watch?v=lvgUxT0YPBk
https://www.youtube.com/watch?v=Un95mlFRxWA
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projektu ECIU4Ukraine od Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej. Projekt zostanie zrealizowany
w 2023 r. Razem z partnerami z ECIU Pt w ciggu roku wesprze 10 uczelni partnerskich w Ukrainie
poprzez przyblizenie i zaangazowanie ich w dziatania Uniwersytetu Europejskiego ECIU. Zaplanowano
wiele dziatan, m.in. zakup sprzetu, aby umozliwi¢ studentom ukrainskim dostep do oferty edukacyjnej
ECIU, udziat w szkotach letnich i konferencjach, udziat w szkoleniach oraz dziatania promocyjne.

Partnerzy strategiczni:

= Ecole nationale supérieure d'arts et métiers w ramach sieci ECIU:
- ENSAM (Francja) Aalborg University (Dania)

® Ecole Supérieure de la Performance - INEMA Dublin City University (Irlandia)
(Francja)

Hamburg University of Technology (Niemcy)

m Hochschule fir Technik und Wirtschaft des rtsie NG ere dles Gefiarmees Appluzas

Saarlandes - HTW Saar (Niemcy) (Francja)

- ISEP (Portugalia) Linképing University (Szwecja)

= Max Planck Institute for Polymer Research perelUmversityEnBn i)

(Niemcy) Tecnologico de Monterrey (Meksyk)

® Saxion University of Applied Sciences
(Holandia)

Universitat Autonoma de Barcelona

(Hiszpania)

" Univeristy of Alcala (Hiszpania) University of Aveiro (Portugalia)

m Universitat Politécnica de Valéncia (Hiszpania) Ui o S (e

= Universidad de Vigo (Hiszpania) UlivereThy o Tirao (eah

® Technical University of Liberec (Czechy) Usfversio ef Toemie (Selkmds

Miedzynarodowe projekty edukacyjne w Pt

W ramach Akcji 2. programu Erasmus+ Wspodtpraca organizacji i instytucji Pt realizowata w 2022 r. az
25 projektéw edukacyjnych, wystepujac w roli lidera lub partnera konsorcjum. W dwéch kolejnych ini-
cjatywach Pt petnita role partnera stowarzyszonego. Wsréd nich sg 3 projekty koordynowane bezpo-
$rednio przez Pk, ktérych realizacja rozpoczeta sie w roku sprawozdawczym:

m Projekt EQUNI ,Implementation of effective practices for the development of students' emotional
intelligence with particular emphasis on anti-discrimination activities at European universities”

Celem gtéwnym projektu jest ksztattowanie u studentéw inteligencji emocjonalnej - Emotional Qu-
otient oraz wdrazanie skutecznych praktyk rozwoju inteligencji emocjonalnej studentéw ze szczegélnym
uwzglednieniem dziatan antydyskryminacyjnych na europejskich uniwersytetach.

Projekt jest realizowany w partnerstwie z Uniwersytetem w Algarve (Portugalia), Uniwersytetem w Gro-
ningen (Holandia) oraz firmami coachingowymi z Francji (SumFuo) i Polski (Team Coaching Rafat Nykiel).
Partnerzy wypracuja wspélnie narzedzia do rozwoju osobistego i Swiadomosci na temat EQ - gre EQUNI
wraz z aplikacja mobilng, procedure aplikacyjna i narzedzie online do przyznawania mikroposwiadczen
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oraz przewodnik dla uczelni we wdrazaniu dobrych praktyk.
Prace konsorcjum koordynuje dr inz. Dorota Piotrowska, prof. uczelni - Dyrektor CWM.

m Projekt GreenTEX ,Sustainable Design and Process in Textiles for Higher
Education”

* greentex Obecnie przemyst tekstylno-odziezowy jest druga co do wielkosci branza ob-

ciazajaca Srodowisko - po przemysle paliwowym. W projekcie podejmowane

sg zagadnienia obejmujace potrzeby wspdtczesnej edukacji i rynku pracy. Pro-
jekt wypetnia istniejgca luke w zakresie wiedzy i dziatan dotyczacych zrow-
nowazonych tekstyliéw. Politechnika t6dzka (koordynator projektu) wspélnie

z uczelniami z Portugali (Uniwersytet w Aveiro), Litwy (Uniwersytet Techniczny
w Kownie), Czech (Uniwersytet Techniczny w Libercu) i Chorwacji (Uniwersytet
w Zagrzebiu) opracuje materiaty dydaktyczne dla nauczycieli i studentow.
Prace realizujg dr Monika Malinowska-Olszowy, prof. uczelni z Wydziatu Tech-
nologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstyliéw oraz dr inz. Anna Laska-Lesnie-
wicz z Wydziatu Mechanicznego.

m Projekt DigiMat ,Excellence for digital education in materials engineering”

DIGI @ Inicjatywa ma na celu podniesienie kompetencji nauczycieli w prowadzeniu
@ przedmiotéw i projektow w sposéb zorientowany na studenta z wykorzysta-
M AT niem technologii cyfrowych. Opracowane zostang m.in. zbiér wskazéwek dla
nauczycieli i zestaw narzedzi wspierajacych zajecia online z przedmiotéw spe-
cjalistycznych oraz scenariusze zaje¢ online z inzynierii materiatowej, ktére zo-
stang uruchomione na specjalnej cyfrowej platformie edukacyjnej. Partnerami
Politechniki tédzkiej s uczelnie z Czech (Uniwersytet Techniczny w Libercu),
Estonii (Uniwersytet w Tartu) i Grecji (Uniwersytet Thessaly).
Projekt koordynuje dr inz. Krzysztof Jastrzebski z Wydziatu Mechanicznego.

Welcome Point w Pt WEL<0ME
Dziataniem, ktére bedzie wspierato proces powotania Welcome Point w Pt PO'NT
jest realizacja projektu pozyskanego w 2022 r. Organizacja Welcome Point
dedykowanego obstudze zagranicznych studentéw i kadry w Politechnice tédzkie;j.
Celem projektu jest podniesienie kompetencji kadry akademickiej i potencjatu instytucji w zakresie
przyjmowania studentow, kadry i gosci z zagranicy. W dtuzszej perspektywie projekt przyczyni sie do
zwiekszenia atrakcyjnosci Pt jako miejsca nauki i pracy dla obcokrajowcow, a co za tym idzie zwieksze-
nia poziomu internacjonalizacji uczelni. Dofinansowanie projektu z UE wynosi 225 896,00 zt, a okres
jego realizacji to maj 2022 - kwiecien 2023.
W ramach dziatan podjetych w celu podniesienia kwalifikacji kadry CWM w zakresie obstugi obcokra-
jowcoéw, przeprowadzono w 2022 r. szkolenia:

m ,Protokét dyplomatyczny z elementami savoir-vivre” (3 edycje) dla 45 uczestnikow;

m o charakterze warsztatowym ,Profesjonalny sekretariat i korespondencja stuzbowa”;

m ,Zasady zatrudniania obcokrajowcow i legalizacja ich pobytu w Polsce” dla 10 uczestnikéw;

m ,Oprowadzanie gosci zagranicznych po kampusie Pt i okolicach”.
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Solidarni z Ukraing

Pt w okresie kwiecien - wrzesien 2022 realizowata projekt Solidarni z Ukraing finansowany przez Naro-
dowa Agencje Wymiany Akademickiej, ktérego celem byto umozliwienie uczestnikom Programu - stu-
dentom i doktorantom, ktérzy sa obywatelami Ukrainy i przybyli do Polski od 24 lutego 2022 r. - kon-
tynuowania studiéw, prowadzenia prac nad rozprawg doktorskg lub uczestnictwie w innych formach
ksztatcenia w polskich uczelniach i instytutach.

ActiveD2-Active Double Degree Wdrozenie modelu studiéw wspélnych oparte-
go na aktywnych metodach ksztatcenia i uczenia sie

W 2022 r. Uczelnia pozyskata projekt ActiveD2-Active Double Degree
Wdrozenie modelu studiéw wspdinych opartego na aktywnych metodach
ksztatcenia i uczenia sie, ktory jest realizowany w ramach programu
NAWA Partnerstwa Strategiczne. Celem projektu jest poszerzenie
oferty edukacyjnej o nowe, innowacyjne Sciezki ksztatcenia - progra-
my podwdjnego dyplomu i wymiany studenckie;j.

W ramach projektu w 2022 r. 40 studentéw Centrum Ksztatcenia
Miedzynarodowego IFE Pt i 3 opiekunéw z Pt wyjechato do Francji,
do Chalons. Studenci uczestniczyli w wizytach studyjnych we francu-
skich firmach z regionu Szampanii. Odwiedzili znane domy szampana
Champagne Nicolas Feuillatte, Champagne Veuve Cliquot, fabryki
Biscuits Fossier, Vandermoortele z branzy cukierniczej oraz fabryki
szkiet optycznych i szklanych elementéw dekoracyjnych. Oprocz wi-
zyt w zaktadach produkcyjnych, studenci odbyli szkolenia z zakresu

strategii i prowadzenia projektow przemystowych ze specjalistami
zaproszonymi przez goszczaca uczelnie IN&MA Ecole Supérieure de la [

Performance.
Wymiana studencka

W ramach wymiany studenckiej w 2022 r. wyjechato 417 studentéw, tj. o 13% studentéw wiecej
niz w roku 2021. Natomiast liczba studentéw cudzoziemcow przyjezdzajacych do Pt zwiekszyta sie
0 11,2% w poréwnaniu do roku 2021.

Nadal dominowaty wyjazdy w ramach programu Erasmus+ i stanowity 57,7% wszystkich wyjazdow stu-
dentéw w 2022 r.

Na konferencje, seminaria i warsztaty wyjechato 37 studentéw Politechniki tédzkiej. W ramach Miedzy-
narodowego Programu Praktyk IAESTE dla studentéw wyjechato 13 osdb, natomiast przyjechato 7.

W ramach programu podwdjnego dyplomu wyjechato 21 studentéw, a przyjechato do Pt 42 studentow
zagranicznych.
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Wyjazdy i przyjazdy studentéw na studia i praktyki studenckie

% PRZYJAZDY WYJAZDY
D 2021 - 430 2021 - 369
EP 2022 - 478 2022 - 417

Wyijazdy i przyjazdy studentéw w ramach programu Erasmus+
PRZYJAZDY WYJAZDY
- ErasmUS+ 2021 - 359 2021 - 281
2022 - 284 2022 - 276

Kontakty zagraniczne pracownikéw i doktorantow

W 2022 r. pracownicy Politechniki tédzkiej zrealizowali 698 (171 w 2021 r.) wyjazdow zagranicznych
o réznym charakterze. Doktoranci Pt odbyli 87 (15 w 2021 r.) wyjazdéw zagranicznych.

Wyjazdy pracownikéw wg celéw podrézy

. Imprezy naukowe . Staze naukowe i badawcze krotkoterminowe . Staze naukowe i badawcze dtugoterminowe Realizacja badan naukowych

. Spotkania projektowe Wyjazdy dydaktyczne Wyjazdy szkoleniowe Organizacyjne . Inne

Wyjazd doktorantéw wg celéw podréozy

53% 7% 6% . 10%

. Imprezy naukowe . Staze naukowe i badawcze krotkoterminowe . Staze naukowe i badawcze dtugoterminowe Realizacja badar naukowych

. Spotkania projektowe Wyjazdy szkoleniowe

W 2022 r. Uczelnia odnotowata 238 (124 w 2021 r.) przyjazdoéw gosci zagranicznych, w tym
24 (6 w 2021 r.) 0s6b przyjechato w charakterze Visiting Professors.

Przyjazdy gosci zagranicznych wg celéw podrézy

b

B 'mprezy naukowe ] Staze naukowe i badawcze krotkoterminowe [ Staze naukowe i badawcze dtugoterminowe Realizacja badan naukowych
Spotkania projektowe Przyjazdy w celach dydaktycznych - Visiting Professors Przyjazdy w celach dydaktycznych - pozostate

Przyjazdy szkoleniowe . Przyjazdy organizacyjne . Inne
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Cztonkostwo w organizacjach miedzynarodowych

Pracownicy Pt i Uczelnia jako instytucja akademicka sg cztonkami 172 organizacji miedzynarodowych,
w tym m.in.:

m AIAA - American Institute of Aeronautics and Astronautics,

m AlS - Association for Information System,

m AMC - Association for Computing Machinery,

m AMS - American Mathematical Society,

m ASME - American Society of Mechanical Engineering,

m BPSA - International Building Performance Simulation Association,

m BUP - Baltic University Programme International Board,

m CIRP - The International Academy for Production Engineering,

m CIB - Conseil International du Batiment,

m EAA - European Acoustics Association,

m EAEA - European Architectural Envisioning Association,

m ECNP - European Center for Nanostructured Polymers,

m EFB - European Federation of Biotechnology,

m ESAO - European Society for Artificial Organs,

m |IACM - International Association of Computational Mechanics,

m INSTICC - Institute for Systems and Technologies of Information, Control and Communication,

m TICCIH - The International Committee for the Conservation of the Industrial Heritage,

m TREX - Targeting Real Chemical Accuracy at the Exascale.

Seminaria, wyktady zagraniczne

W 2022 r. pracownicy Pt wygtosili 73 wyktady (41 w 2021 r.), na uczelniach zagranicznych m.in. na:
Karlsruhe Institute of Technology (Niemcy), Universite Nantes (Francja), University of Belgrade (Serbia),
Porto University (Portugalia), University of Akron (USA), Uniwersytet Twente (Niderlandy), University of
Salento (Wtochy), Escuela Polytecnica Nacional (Ekwador), Universidad de Navarra (Hiszpania), Universi-
ty of Thessaly (Grecja), Kasetsart University (Tajlandia).

Na Uczelni zorganizowano 31 kurséw i seminaridéw z udziatem zagranicznych specjalistow.

Wydarzenia

Gryz Kultury vol. 3
Zrealizowano 3. edycje wydarzenia integrujgcego cata spotecznos$¢ akademicka Pt - studentow, kadre
i pracownikéw administracyjnych - zaréwno Polakéw, jak i obcokrajowcéw. Wydarzenie zostato sfinan-

sowane ze $srodkéw Narodowej Agencji Wymiany Akademickie;j.
N AN . -

Miedzynarodowa konferencja szkoleniowa dla doktorantéw
z regionu Morza Battyckiego

Goscie z 7 krajéw: Estonii, totwy, Niemiec, Stowacji, Szwe-
cji, Ukrainy i Polski, przyjechali na Politechnike £6dzka, aby




WSPOEPRACA

uczestniczy¢ w 9. edycji miedzynarodowej konferencji szkoleniowej dla doktorantéw z regionu Morza
Battyckiego - BUP 9th PhD Students training ,Interdisciplinary—Multicultural-International”. Konferen-
cja odbywa sie w ramach miedzynarodowej umowy: Uppsala University (Szwecja) - Politechnika t6dzka.
W programie wydarzenia odbyty sie wyktady, warsztaty Design Thinking, konsultacje naukowe prac
doktorskich oraz prezentacje doktorantéw.

Mobility Week 2022

Po ponad dwdch latach przerwy spowodowanej pandemig COVID-19,
do Politechniki Lédzkiej powrdcit Mobility Week - tydzien wydarzen
promujacych mobilno$¢ wsrdd studentéw i pracownikéw uczelni. Wy-
darzeniu towarzyszyto wreczanie nagrod dla Lideréw Mobilnosci w PE
oraz rozstrzygnieto konkurs dla pracownikéw ,Maéj Erasmus z Lwem
Leonem”.

Podczas Erasmus Cafe pracownicy Pt mogli przy kawie porozmawiac
z doswiadczonymi kolegami o mozliwosciach wyjazdéw zagranicznych

dla pracownikéw w ramach programoéw
mobilnosci.

Narada konsultacyjna Fundacji Edukacyjnej Perspektywy
W CWM Pt odbyto sie wydarzenie, ktérego celem byto wytyczenie stra-
tegii i celow Fundacji oraz wspétpracujacych z nig uczelni na kolejny rok.
Pt miata zaszczyt by¢ gospodarzem tego przedsiewziecia.

Obchody 30-lecia Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego IFE Pt
W 2022 r. w Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego IFE odbyty sie dwa
wyjatkowe wydarzenia zorganizowane w ramach obchodéw 30-lecia jego

istnienia. Pierwsze wydarzenie ,Meet the Future - IFE Alumni vs. IFE Stu-
dents” byto wyjatkowg okazjg do spotkania sie studentéw i reprezentuja-
cych $wiat biznesu absolwentéw Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego podczas catodniowej bitwy
kompetencyjnej. Dwa Swiaty zetknety sie nie tylko na firmowych stoiskach w budynku IFE, ale réwniez
podczas warsztatéw. Dwa dni pézniej w auli budynku IFE odbyto sie z kolei wyjgtkowe, jubileuszowe
spotkanie absolwentéw Centrum. Ponad 160 osdb, ktére ukonczyty studia w IFE na przestrzeni kilku-
dziesieciu lat, ponownie odwiedzito Politechnike £6dzka.

XIII Kolokwium Polsko-Niemieckiego

W lipcu 2022 r. Pt byta gospodarzem Xlll. Kolokwium Polsko-Niemieckie 2022 - Infrastruktura socjalna
szkolnictwa wyzszego w czasach digitalizacji. Na Politechnike £6dzka przyjechato okoto 70 oséb gtéw-
nie z Niemiec i Polski, ale takze przedstawiciele innych instytucji europejskich z Wtoch, Francji, Belgii,
Czech, Litwy, Luksemburga oraz Portugalii, ktorzy dyskutowali i dzielili sie doswiadczeniami wynikajacy-

mi z przyspieszonego przez pandemie procesu cyfryzacji na uczelniach.
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Erasmus+ InnHUB tédz

W ramach obchoddéw inauguracji roku akademickiego w Pt zostato
podpisane porozumienie zapowiadajace powstanie Erasmus+ InnHUB
£6dz. Regionalne centrum innowacji Programu Erasmus+ w Pt bedzie sie
miesci¢ w Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej Pt i bedzie stuzy¢ za
centrum informacyjne, miejsce warsztatow, szkolen czy spotkan przedsta-
wicieli nauki, innowacji i biznesu. Centrum innowacji Erasmus+ InnHUB ' ‘

bedzie promowac region t6dzki, wzmacniaé wspdotprace miedzynarodowsg i wspieraé realizacje licznych

projektow.

Francuska Akademia Mtodego Inzyniera (FAMI)

W pazdzierniku 2022 roku ruszyta VI edycja popularnego wsrod
uczniéw projektu Francuska Akademia Mtodego Inzyniera (FAMI).
W trakcie roku akademickiego uczestnicy FAMI pogtebiaja swoja
znajomos¢ jezyka francuskiego, uczestniczac w warsztatach pro-
wadzonych przez lektora narodowosci francuskiej, wspotpracujg

z kotami naukowymi Pt oraz realizujg wtasny projekt w ramach za-
je¢ Design Thinking. Projekt ten stanowi element promociji studiéw
w jezyku francuskim oraz daje mozliwos¢ uzyskania podwadjnego
dyplomu na jednej z partnerskich uczelni francuskich.
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3,1 min zt

zysk netto

71,8 min zt

naktady na inwestycje

95 min zt

subwencja na utrzymanie
potencjatu badawczego

5,8 min zt subwencja IDUB

256,4 min zt

subwencja na utrzymanie potencjatu
dydaktycznego
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ORGANIZACJA

Dziatalnos¢

S

POy

10 posiedzen Senatu Pt 79 uchwat Senatu Pt 78 zarzadzen JM Rektora Pt

W 2022 roku odbyto sie 7 posiedzen Rady Politechniki £6dzkiej, w trakcie ktérych podjeto 12 uchwat.

W strukturze organizacyjnej Uczelni wprowadzono nastepujgce zmiany:

Jednostki ogélnouczelniane Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci

B utworzono Centrum Badawcze Obronnosci B utworzono Katedre Cukrownictwa
i Bezpieczenstwa Politechniki £6dzkiej i Zarzadzania Bezpieczenstwem Zywnosci
Woydziat Budownictwa, . T ..
Aty | sy e Sredavide Wydziat Zarzadzania i Inzynierii Produkgiji
® zlikwidowano Katedre Geotechniki i Budowli B utworzono Instytut Zarzadzania oraz Instytut
Inzynierskich poprzez wtaczenie jej zasobdéw Marketingu i Zréwnowazonego Rozwoju;

i zadan do Katedry Budownictwa Betonowego; L
' zadan y Budownictwa Be Wee ® zlikwidowano: Instytut Nauk Spotecznych

®m zlikwidowano Katedre Mechaniki Materiatow i Zarzadzania Technologiami, Katedre Integracji

poprzez wiaczenie jej zasobdw i zadan do Kate- Europejskiej i Marketingu Migdzynarodowego,

dry Mechaniki Konstrukciji Katedre Systeméw Zarzadzania i Innowacji,
Katedre Zarzadzania, Katedre Zarzadzania Pro-

dukcja i Logistyki;

B Wydziat Zarzadzania i Inzynierii Produkgji prze-
ksztatcono w Wydziat Organizacji i Zarzadzania.

Powotano:
Komisje ds. Procedur w zakresie ,Dostepna Politechnika todzka”;

m Zespo6t ds. wdrozenia i monitorowania realizacji Gender Equality Plan;

m Petnomocnikéw ds. rownosci;

m Rektorski Zesp6t ds. Sztucznej Inteligenciji;

m Zespot ds. rozwoju narzedzi informatycznych do zarzadzania informacjg naukowa Politechniki £édzkiej.
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HR Excellence in Research

Politechnika t6dzka otrzymata przedtuzenie na kolejne 3 lata - do 17 czerwca 2025 - prawo do postu-
giwania sie przyznawanym przez Komisje Europejska wyréznieniem HR Excellence in Research. Uczelnia
po raz pierwszy znalazta sie w gronie instytucji badawczych, ktére nagrodzono tym waznym ,znakiem

doskonatosci” juz w maju 2016 roku.

HR Excellence in Research jest wyrdznieniem, ktére przynosi wieksza rozpoznawalno$é w europejskim
obszarze badawczym, zapewniajgc naukowcow, rowniez z zagranicy, ze Pt jest atrakcyjnym partnerem
w miedzynarodowych projektach i prowadzonych badaniach.

Elektroniczne zarzadzanie dokumentacja Elektroniczne
Zarzgdzanie

Dokumentacjg

W 2022 r. zrealizowana zostata umowa, podpisana przez Pt ze Skarbem
Panstwa - Podlaskim Urzedem Wojewdédzkim w Biatymstoku i SGH w War-
szawie, na wsparcie przez SGH prac zwigzanych z wdrozeniem produkcyjnej wersji systemu EZD PUW

w Pt.

Testowa wersja systemu byta aktualizowana do zmian wymaganych przez autoréw. Zostata rowniez przy-
gotowana wersja produkcyjna systemu. Pt pozytywnie przeszta audyt przeprowadzony przez Naukowa

i Akademicka Sie¢ Komputerows - Panstwowy Instytut Badawczy.

Podstawg dziatania systemu EZD PUW jest praktyczne stosowanie normatywoéw kancelaryjno - ar-
chiwalnych (Instrukcji Kancelaryjnej, Instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania Archiwum Pt,
Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt - JRWA), ktére zostaty zatwierdzone przez Archiwum Panstwowe
w todzi. Przygotowane zostato rowniez zarzadzenie w sprawie wdrozenia produkcyjnej wersji systemu
EZD PUW jako podstawowego sposobu prowadzenia spraw w Pt od stycznia 2023 r.

Powotany Zespo6t ds. wdrozenia systemu EZD PUW, we wspotpracy z koordynatorami wewnetrznymi
jednostek Pk oraz jednostkami organizacyjnymi Pt, przygotowat szereg wytycznych, opiséw, sposobow
obiegu dokumentéw w systemie.

Pt na drodze do zrébwnowazonego rozwoju

Politechnika £odzka aktywnie podejmuje nowe wyzwania wytyczone przez cele zrbwnowazonego roz-
woju przyjete przez Organizacje Narodéw Zjednoczonych.
W 2022 r. powstat drugi raport z realizacji Celéw Zréwnowazonego Rozwoju w PE, pokazujacy zaangazo-

wanie spotecznosci akademickiej w ich osigganie. Informacje zawarte w raporcie dotyczg inicjatyw z ob-
szaru nauki, ksztatcenia, wspotpracy z partnerami, dziatan administracyjno-technicznych oraz spoteczne;j
odpowiedzialnosci uczelni. Raport zostat opracowany przez uczelniany Zespét ds. zrbwnowazonego
rozwoju, ktérego zadaniem jest monitorowanie, planowanie i koordynacja dziatan na Uczelni, zmierzaja-
cych do osiggniecia celow SDG.

Pk, jako jedna z dwdch polskich uczelni, przystapita do inicjatywy Race-to-Zero, ktéra jest realizowana we
wspotpracy z EAUC, Second Nature i Programem Srodowiskowym ONZ. Celem inicjatywy jest opracowa-
nie planu i podjecie dziatar zmierzajgcych do zmniejszenia o potowe emisji gazéw cieplarnianych do 2030 .

oraz osiggniecie neutralnosci klimatycznej w roku 2050.


https://ezd.gov.pl/www/index
https://p.lodz.pl/sites/default/files/2022-11/RaportZrownowazonegoRozwoju21_22.pdf
https://www.educationracetozero.org
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Zorganizowano kolejng edycje projektu IDEA BOX, w ktorym pra-
cownicy i studenci Uczelni zgtaszajg pomysty podnoszace bezpie-
czenstwo, komfort pracy i studiowania oraz rekreacji na terenie Pt.

W edycji 2022 w gtosowaniu na pomysty wzieto udziat ponad 800

0s6b (mozna byto zagtosowad na trzy wybrane pomysty). Projekt jest
finansowany ze srodkéw budzetu zadaniowego Pk.

DZIAtANIA MARKETINGOWE

Dzien Otwarty Pt zostat przeprowadzony w formule hybrydowej. W trakcie dwdéch dni pracownicy i stu-
denci Uczelni odpowiadali na nurtujace kandydatow pytania, przedstawiali kierunki studiow i omawiali
zasady przyjec. Na stacjonarny dzien otwarty przyjeto 1 133 zapiséw, a okoto 400 oséb niezarejestrowa-
nych przybyto na kampus Pt w dniu wydarzenia. W wirtualnym dniu wzieto udziat 300 oséb. Uczniowie
mogli skorzysta¢ z bogatej oferty wyktadoéw i pokazéw naukowych na platformie do e-learningu, mieli
mozliwos¢ wystuchania prezentacji wyktadowcow i két naukowych, rozméw ze studentami reprezentuja-
cymi wszystkie kierunki studiow. W kolejnym dniu wydarzenia odbyty sie spotkania z przedstawicielami
Uczelni, prezentacja kierunkéw studiow i mozliwosci rozwoju oraz inspirujace zajecia wyktadowe i warsz-

tatowe poprowadzone przez pracownikéw i studentow.

Internetowe drzwi otwarte TUL Open Day vol.3 skierowane byty do przysztych zagranicznych studen-

téw PE. W catkowicie nowym studiu nagraniowym Centrum Multimedialnego Pt dwdjka studentéw Pt
w krotkiej, przyjaznej formie przedstawita widzom najwazniejsze informacje dotyczace studiowania w Pk.

Podczas wydarzenia odbyta sie réwniez premiera filmu ,Spacer po kampusie” w jezyku angielskim.

Pracownicy Uczelni wzieli udziat w szeregu targéw edukacyjnych na
catym Swiecie.

W 2022 sekcja Promocji i Informacji Miedzynarodowej w CWM wydata
m. in. nastepujgce materiaty promocyjno-informacyjne:

m Przewodnik dla studentéw zagranicznych - wersja angielska,

®m Anglojezyczny przewodnik dla gosci zagranicznych,

W 2022 r. kontynuowano cykl wywiadéw ,Pt - dobrze wybratem”, w kté-
rym uczniom szkét ponadpodstawowych prezentowano sciezki kariery
po kierunkach studidéw na Pt. W ramach akcji powstato w 2022 roku 6

wywiadéw i 4 filmy. tacznie w cyklu znalazto sie 37 wywiadéw oraz 4

filmy z absolwentami pracujgcymi w 32 firmach, na 39 réznych stanowiskach.

Do innych prowadzonych dziatan promocyjnych ukierunkowanych na pozyskanie kandydatéw na studia
naleza, m.in.: akcja ,Dziewczyny na Politechniki”. Efektem prowadzenia akgcji jest sukcesywny wzrost licz-
by kobiet wsréd studentow Pt. Ponadto we wspétpracy z fundacja ,Perspektywy” koordynowano udziat
Politechniki w Miedzynarodowym Salonie Maturzystéw oraz w imprezie Woman in Tech Summit 2022.
We wspdtpracy z Urzedem Miasta todzi zorganizowano 3 spotkania dla maturzystéw i nauczycieli w ra-
mach akcji ,Zasmakuj studiowania w todzi".

Rozpoczeto nowy cykl ,Kariera kotem sie toczy”, ktory obejmowat 18 wywiaddw z przewodniczacymi


https://p.lodz.pl/uczelnia/aktualnosci/znamy-wyniki-tegorocznej-edycji-projektu-idea-box
https://www.youtube.com/watch?v=fy7fuFHA7Dc&t=1209s
http://cwm.p.lodz.pl/sites/default/files/isguide.pdf
https://cwm.p.lodz.pl/sites/default/files/cwm-practical-guide-for-international.pdf
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Studenckich Két Naukowych dziatajacych w Pt. Miat on na celu zachecenie studentéw do witaczenia sie

po okresie pandemii w prace poszczegdélnych Két Naukowych.

Aby usprawni¢ komunikacje i podkresli¢ dziatania wtadz rektorskich, kontynuowano cykl pn. ,Wokot

uczelni” z udziatem JM Rektora i Prorektorow (3 filmy).

Strony internetowe i social media

Rok 2022 przyniost dalszy rozwdéj strony internetowej www.cwm.p.lodz.pl - zaobserwowano wzrost

ruchu na stronie (54 328 nowych odwiedzajacych. Strona uzyskata ponad 230 tysiecy odston.

Na biezgco prowadzono i aktualizowano réwniez strone Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego, do-

stosowujac jg do szablonu stworzonego przez UCI Pt.

W 2022 roku kontynuowano biezaca redakcje oficjalnych stron-wizytéwek Lodz University of Technolo-

gy w sieci, tj.:
= NAWA,
= STUDY IN LODZ,

m STUDY IN POLAND.

Kontynuowano takze wspoétprace z portalem https:/www.otouczelnie.pl/ w zakresie promocji oferty

ksztatcenia IFE.

Z sukcesem prowadzono dwa fanpage na Facebooku:

m Fanpage IFE (10 985 odwiedzin strony),

m Fanpage Lodz University of Technology (zasieg strony 3 929 652, 17 528 odwiedzin strony).

Rozwijano i prowadzono:

itechnik -
Blogs NE

STRONA
TECHNOLOGH

wSE

25 artykutow 1 282 subskrybentéow
50 354 odston

200 postéw

O

230 opublikowanych tresci

liczba obserwujacych liczba obserwujacych
wzrostao 4 474 osé6bina  wzrosta o 352 osoby
dzien 31.12.2022 wynosita i wyniosta 3,8 tys.

51,4 tys.

494 posty

25,5 tys. uzytkownikéw fanpage Pt

720,7 tys. odbiorcéw

99,4 tys odbiorcéw fanapage ,Rekrutacja Pt’

33 tiktoki
1 349,2 tys. wyswietlen

9 0O

169 postow 79 premier filmowych
1,2 tys. pojedynczych 411 tys. wyswietlen
stories 1,7 tys. subskrypcji

5,6 tys. obserwujacych


https://www.youtube.com/results?search_query=Wok%C3%B3%C5%82+uczelni
https://www.youtube.com/results?search_query=Wok%C3%B3%C5%82+uczelni
http://www.cwm.p.lodz.pl/
https://www.ife.p.lodz.pl/
https://go-poland.pl/university/lodz-university-technology
https://studyinlodz.com.pl/en/universities-in-lodz/public-universities-in-lodz/lodz-university-of-technology/
http://www.studyinpoland.pl/en/university?school=4
https://www.facebook.com/IFE.PolitechnikaLodzka
https://www.facebook.com/LodzUniversityofTechnology
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Pt w mediach

Dziatania informacyjne prowadzone wielotorowo wykorzystuja rézne kanaty dystrybucji wiadomosci
zwigzanych z Politechnikg todzka.

%

200 komunikatéw prasowych, odpowiedzi na zapytania 100 informacji wtasnych
publikowanych jednoczesnie skierowane przez redakcje lub ponad 220 000 odston
w internetowym serwisie materiaty w postaci komentarzy,
JInformacje dla prasy” wypowiedzi eksperckich

i wywiadow

3

Instytut Monitorowania Mediéw prasa i pisma branzowe radio

- 24 266 informacji medialnych, - 1 586 materiatéw - 1693 informacje
w ktérych pojawita sie nazwa

Politechnika £6dzka

O - - -
®|° @? Zycie uczelni
T f[jﬁ BIULETYN INFORMACY]NY POLITECHNIKI tODZKIE]
telewizja - 1 255 programoéow portale internetowe 2 numery, 228 stron,

(z wytaczeniem mediow

o www.zycieuczelni.p.lodz.pl.
spotecznosciowych) — 19 732

- 249 artykutéw, 82 766 odston,
46 704 odwiedzajacych
uzytkownikow

Ekwiwalent reklamowy wyrazony w zt, w 2022 r. zostat oszacowany przez

Instytut Monitorowania Mediéw na kwote 92,7 min zt.



http://www.zycieuczelni.p.lodz.pl
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FINANSE

Rok 2022 byt kolejnym rokiem, w ktérym wystepowata stabilna sytuacja finansowa i ptatnicza uczelni,
a skutkiem racjonalnej gospodarki byto osiggniecie dodatniego wyniku finansowego. Przychody ogétem
w 2022 r. wyniosty 557 762,12 tys. zt, natomiast wysokos$¢ kosztéw wtasnych to 554 695,32 tys. zt.
Wynik finansowy brutto wynidst 3 122,94 tys. zt, zostat pomniejszony o podatek dochodowy od oséb
prawnych w wysokosci 56,13 tys. zt.

Osiagniety wynik netto (+ 3 066,81 tys. zt) powiekszony o amortyzacje w wysokosci 6 265,49 tys. zt
pozwala na zwiekszenie funduszu zasadniczego w kwocie 9 332,30 tys. zt, co ma duze znaczenie dla
rozwoju uczelni. Pt moze inwestowac w rozwaj ze srodkéw subwencji z MEiN, funduszy strukturalnych
UE oraz innych funduszy europejskich.

Dzieki temu Pt jest wiarygodnym ekonomicznie partnerem i posiada mozliwo$¢ finansowania udziatu

wtasnego w projektach, co jest niezbednym warunkiem przyznania srodkéw z UE.

Poréwnawczy rachunek wynikéw w latach 2021 - 2022 (tys. z1)

2021 2022
Wynik na sprzedazy -8 795,61 -15 638,10
z tego:

- na dziatalnosci dydaktycznej -11 066,76 -17 776,39

- na dziatalnosci badawczej 2 555,99 2 569,53

- na wyodrebnionej dziatalnosci gospod. -366,55 -537,09

- na sprzedazy towardéw i materiatow 81,71 105,85

Wynik na pozostatych operacjach 18 160,32 19 190,44

w tym:

réwnowartos¢ amortyzacji 11 538,29 13 607,65

Wynik na dziatalnosci operacyjnej 9 364,71 3552,34
Wynik na operacjach finansowych -607,80 -429,40
Zysk/Strata brutto 8 756,91 3122,94
Podatek dochodowy od 0séb prawnych 51,08 56,13

Zysk/Strata netto 8 705,83 3 066,81
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Przychody z dziatalnosci podstawowej w latach 2021-2022 (tys. z1)

Przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej
z tego:
Przychody z dziatalnosci dydaktycznej
w tym:
subwencja na utrzymanie potencjatu dydaktycznego
dotacje z budzetu panstwa, w tym dotacja projakos$ciowa
optaty za ustugi edukacyjne
pozostate
Przychody z funduszy strukturalnych
Przychody z dziatalnos$ci badawczej
w tym:
subwencja na utrzymanie potencjatu badawczego
w tym:
subwencja IDUB
dotacje z budzetu panstwa na dziatalno$¢ badawcza
projekty badawcze krajowe
projekty badawcze - wspétpraca z zagranica
pozostate

Przychody dziatalnosci wyodrebnionej

2021
487 261,10

287 771,09

232 831,87
2 503,96
14 079,49
38 355,77
41 366,19
153 967,56

106 378,68

5781,60
3 440,00
24 308,36
2 138,49
17 702,03
4 156,26

Struktura przychodéw z dziatalnosci podstawowej

2021

0,9%

. Przychody z dziatalnosci . Przychody z funduszy
dydaktycznej strukturalnych

2022

0,9%

Przychody z dziatalnosci

badawczej

2022
534 528,07

329 928,32

256 363,50
1832,22
14 396,31
57 336,29
58 024,26
141 807,96

95015,17

5781,60
289752
23 207,37
2 683,35
18 004,55
4767,52

Przychody dziatalnosci
wyodrebnionej
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Struktura przychodéw z dziatalnosci badawczej

2021 2022

projekty badawcze projekty badawcze
- wspétpraca z zagranica 1,4% - wspétpraca z zagranica 1,9%

dotacje z budzetu dotacje z budzetu
panstwa na dziatal- panstwa na dziatal-
nos¢ badawcza 2,2% nos¢ badawczg 2,0%

subwencja na utrzyma-
nie potencjatu badaw-

czego 69,1%

Subwencja w latach 2021-2022 (tys. z1)

2021
Subwencja MEIN 353 733,00
w tym:
subwencja na utrzymanie potencjatu dydaktycznego 232 831,87
subwencja na utrzymanie potencjatu badawczego 106 378,68
subwencja przeznaczona na sfinansowanie majatku trwatego 14 522,45

subwencja na utrzyma-
nie potencjatu badaw-
czego 67,0%

2022
357 856,50

256 363,50
95015,17
6 477,83

Na ogdlna kwote subwencji MEiN sktada sie subwencja bazowa w wysokosci 333 932,50 tys. zt. oraz

srodki w wysokosci 23 924,00 tys. zt przekazane w formie zwiekszenia subwencji na konkretne dziata-

nia, z tego:

m 5781,60 tys. zt - na zwiekszenie subwencji dla Uczelni z tytutu przystapienia do programu ,Inicjaty-

wa doskonatosci - uczelnia badawcza”,
® 2 302,50 tys. zt - zwiekszenia na finansowanie szkoty doktorskiej,

B 9 000,00 tys. zt - zwiekszenie na organizacje EUSA 2022,

B 219,90 tys. zt - Srodki na realizacje zadan w ramach sieci ECIU - na wktad wtasny w projekcie

L,Uniwersytety Europejskie 2022",

® 3 301,50 tys. zt - jednorazowe zwiekszenie z przeznaczeniem na dziatalnos$¢ biezaca, w zwigzku ze

wzrostem inflacji oraz wzrostem cen materiatéw, ustug i nosnikéw energii,

® 3 318,50 tys. zt. - zwiekszenie na podwyzke wynagrodzenia pracownikéw Uczelni od 1 pazdziernika

2022r.
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Subwencja bazowa w kwocie
333 932,50 tys. zt zostata
podzielona zgodnie z przy-
jetymi przez Senat zasadami
podziatu subwencji na utrzy-
manie i rozwdj potencjatu dy-
daktycznego oraz potencjatu
badawczego w 2022 .

Z subwencji tej zostaty wy-
dzielone:

m $rodki pozostajace w rezerwie Rektora w wysokosci 36 776,37 tys. zt, na ktére
sktadaja sie:

rezerwa zgodnie z uchwata Senatu w wysokosci 13 576,37 tys. zi,

zarezerwowane s$rodki na realizacje projektéw w ramach budzetu zadanio-
wego w wysokosci 2 200,00 tys. zt,

sfinansowanie kosztéw zwiazanych z odpisem na ZFSS dla emerytéw oraz
sptate odsetek od kredytu inwestycyjnego w wysokosci 1 800,00 tys. zt,

zapewnienie realizacji waznych celéw strategicznych uczelni w wysokos$ci
2 500,00 tys. zt,

2 500,00 tys. zt - dofinansowanie udziatu wtasnego w projektach UE,

5 000,00 tys. zt - dofinansowanie udziatu wtasnego realizowanych inwestycji,
dofinansowanie sktadki pracodawcy do PPK w wysokosci 1 200,00 tys. zt,
dofinansowanie wyptat stypendiow w ISD Pt w wysokosci 4 000,00 tys. zt,
dofinansowanie remontéw ujetych w planie centralnym w wysokosci

4 000,00 tys. zt;

srodki dla jednostek organizacyjnych z grupy scentralizowanych w wysokosci
75 128,59 tys. zt podzielono wg zasad okreslonych w Zarzadzeniu nr 78/2021
Rektora Pt.

$rodki dla jednostek organizacyjnych z grupy zdecentralizowanych w wysokosci
222 027,54 tys. zt podzielono wg zasad okreslonych w Zarzadzeniu nr 78/2021
Rektora Pt oraz wg obowigzujacego algorytmu MEiIN. W ramach $rodkéw z sub-
wengcji dla jednostek zdecentralizowanych wykorzystano 6 477,82 tys. zt na za-
kup i budowe srodkdéw trwatych. Dodatkowo, z rezerwy Rektora do podziatu dla
jednostek zdecentralizowanych przeznaczono kwote w wysokosci 5 200,00 tys.
zt na ztagodzenie skutkow wzrostu cen no$nikéw energii, ktora zostata podzie-
lona proporcjonalnie do kosztéw energii poniesionych przez Wydziaty w 2021 r.

Srodki z rezerwy Rektora zostaty wykorzystane na finansowanie kosztéw promocji, organizacji studenc-

kich, samorzadu studentéw i doktorantéw, zadan wyodrebnionych w generalnym podziale subwencji,

na dofinansowanie zadan biezacych i remontéw na wnioski jednostek organizacyjnych, na ztagodzenie

skutkéw wzrostu cen energii oraz skutkéw podziatu subwencji - w tacznej wysokosci 26 120,25 tys. zt.

Srodki rezerwy na realizacje zadan w ramach budzetu zadaniowego zostaty rozdysponowane dla jedno-

stek wg kosztéw poniesionych na realizacje zadan w wysokosci 3 330,87 tys. zt. Pozostate srodki rezer-

wy Rektora w wysokosci 7 325,25 tys. zt pozostaty w wyniku finansowym.

Srodki subwencji IDUB zostaty wykorzystane w catosci - w gtdwnej mierze na sfinansowanie nagréd

wspierajacych aktywnos¢ naukowa pracownikéw, doktorantow i studentow, wspieranie udoskonalenia

umiejetnosci mtodych naukowcow (fundusz FUN), dofinansowanie udziatu naukowcoéw w konferencjach

miedzynarodowych.



ZARZADZANIE UCZELNIA

Wynagrodzenia
Wynagrodzenia uczelni w latach 2021-2022 (tys. z1)
2021 2022
Wynagrodzenie ogdtem 269 500,40 280 096,50
w tym:
ze stosunku pracy 248 847,28 260 793,67
w tym:

osobowe 231 518,90 243 104,03
dodatkowe wynagrodzenia roczne (,trzynastki”) 17 328,38 17 689,64
umowy zlecenia i umowy o dzieto 20437,12 19 086,83

Fundusze strukturalne

W roku 2022 Politechnika £6dzka realizowata 75 projektéw z funduszy strukturalnych w nastepujacych

programach operacyjnych:

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj 30 projektéw
Program Operacyjny Inteligentny Rozwdj 29 projektéw
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa tddzkiego 8 projektow
Program Operacyjny Polska Cyfrowa 4 projekty
Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 3 projekty
Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 1 projekt

Struktura pozyskanych srodkéw w ramach Funduszy
Strukturalnych w perspektywie finansowej 2014 -2020

W ramach funduszy struktural-
nych w perspektywie finanso- Program Operacyjny
wej 2014-2020 Pk uzyskata do- e CetD L s
finansowanie na tagczng kwote
383 638,79 tys. zt, w tym

36 747,29 tys. zt w 2022 .

Program Operacyjny
Wiedza Edukacja
Rozwdj 31,9%

Program Opgracyjny
Infrastruktura i Srodowisko
3,9%

Program Operacyjny
Inteligentny Rozwdj 33,9%
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Dziatalnos¢ inwestycyjna i remontowa

W 2022 r. naktady na inwestycje wyniosty 71 836,41 tys. zt, w tym na inwestycje rozpoczete w roku

sprawozdawczym 26 103,23 tys. zt.

Inwestycje (tys. zt)

2021 2022

Naktady 57 093,25 71836,41

wg zZrédet finansowania:

MEIN 5759,32 26 537,66

Fundusze strukturalne 14 135,82 16 206,72

Srodki wtasne 22 631,77 19 716,22

Srodki z subwencji 10 167,24 6 477,83

Inne 4 399,10 289798

W 2022 r. podpisano umowe na realizacje Il etapu inwestycji ,Al-
chemium - magia chemii jutra. Budowa nowoczesnego gmachu
konferencyjno - dydaktyczno - laboratoryjnego dla Wydziatu
Chemicznego Politechniki tédzkiej”. W ramach drugiego etapu
zadania powstang trzy budynki laboratoryjno-dydaktyczne o po-
wierzchni uzytkowej 10455,30 m kw., w ktérych znajda sie nowo-
czesne laboratoria chemiczne oraz naukowe. Inwestycja zostanie

zrealizowana z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji i Nauki oraz

srodkoéw wtasnych Politechniki £6dzkiej.

Pozostate inwestycje w 2022 r. obejmowaty m.in.:

przebudowe i kompleksowa modernizacje energetyczng budynkéw Pt na potrzeby przedszkola

i ztobka dla dzieci studentéw i pracownikéw uczelni (A14) oraz na potrzeby edukacyjne i naukowe
studentéw i kadry naukowej uczelni Centrum Doskonatosci Projektowania Uniwersalnego (A7);
gteboka termomodernizacje budynku B17;

przebudowe bazy zeglarskiej w Rogantach;

przebudowe Il Domu Studenckiego - przeprowadzono gruntowny remont budynku, polegajacy na
zwiekszeniu powierzchni pokoi, pozwalajacej na wykonanie w kazdym z nich niezaleznych weztéw
sanitarnych. Budynek zostat przystosowany dla oséb o szczegélnych potrzebach. Zamontowano
windy przystosowane do 0séb z dysfunkcjami narzadéw ruchu, wzroku oraz stuchu;
modernizacje o$wietlenia na Kampusie A. Wykonano sie¢ swiattowodowa, wymieniono stupy
os$wietleniowe, zainstalowano kamery, oprawy oswietleniowe, serwer oraz zaimplementowano
system z wszystkimi elementami;

montaz gabionéw na kampusie A - w ramach realizowanych robét wykonano wygrodzenia miejsc
do gromadzenia odpadéw statych (3 sztuki) z elementéw prefabrykowanych (koszy gabionowych)
stalowych, ocynkowanych zasypanych granitem tupanym. Wykonane prace maja na celu popra-
wienie estetyki tych miejsc;

likwidacje barier architektonicznych w ramach projektu Dostepna Pt m.in. w budynkach B10,
A33, C3, Bé6.
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Koszty remontéw

\ 2021 2022
’\ 14 493,82 tys. zt 8 836,29 tys. zt

W 2022 r. przeprowadzono szereg remontéw w P m.in.:

IT

UCZELNIANE CENTRUM

remont pomieszczen w budynku A25 - Wieza,

remont elewacji budynku Rektoratu B3 (willa J. Richtera),

naprawa izolacji pionowej fundamentéw w budynku A13 - Dziat Rekrutacji,

przebudowa pokoju z tazienkg w budynku OW ,Cis” w Szklarskiej Porebie - dostosowania po-
mieszczen do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

remont chodnikow wokét skweru w okolicy budynku Aé - zwiekszenie bezpieczeristwa oséb po-
ruszajacych sie po terenach Pt oraz podniesienie waloréw estetycznych otoczenia,

wymiana licznikéw energii elektrycznej czes¢ 2 na terenie kampuséw B, C,

remont dachu w budynkach B13 (Wydziat Mechaniczny), A6 i B10 (Wydziat Inzynierii Procesowej
i Ochrony Srodowiska),

remont pokrycia dachu budynku C4 (Centrum Sportu).

zapewnienie optymalnego funkcjonowania wszystkich centralnych ustug informa-
tycznych Pt wraz z rozwojem niezbednych funkcjonalnosci

rozwijanie wdrozonych w latach poprzednich ustug chmurowych pakietu
Microsoft365 wraz z wtgczeniem nowych ustug

rozbudowa ustug miejskiej sieci komputerowej LODMAN oraz infra-

INFORMATYCZNE Pt struktury uczelnianej sieci komputerowej

przygotowanie do wdrozenia nowych ustug (nowy system kadrowo ptaco-
[} wy TETA EDU, system obiegu dokumentu EZD PUW, system ankietowania
SPHINX)

P wspieranie, modernizacja i utrzymanie ogélnouczelnianych systeméw informatycz-
nych wspierajacych zarzadzanie (ZSID, DODARP, WIKAMP, EKSTAZJUSZ, NTN, itp.)
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Zrealizowane
zadania

w ramach
dziatan

UCI Pt

mechanizmy pracy zdalnej
utrzymywane i rozwijane w 2022 roku nowoczesne mechanizmy komunikacji,
nauczania zdalnego oraz pracy grupowej pozwolity na obstuge znacznie zwiek-

szonego zapotrzebowania na ustugi IT;

bezpieczenstwo i niezawodnos$¢
kontynuowano rozbudowe sieci optycznej Uczelnianej Sieci Komputerowe;j
(USK). W ramach rozbudowanej sieci zoptymalizowano podtaczenie budynku

Alchemium oraz przygotowano ten etap inwestycji do dalszej rozbudowy;

infrastruktura serwerowa

w obszarze chmur obliczeniowych i danych kontynuowano reorganizacje
przestrzeni sktadowania oraz wdrazania srodowiska kontenerowego (docker),
gtéwnie na potrzeby klastréw obliczeniowych PLATON i MAN-HA, ale takze
nowych projektow,

dokonano gruntownego przegladu posiadanych rozwiazan z punktu widzenia
nauczania zdalnego i pracy zdalnej oraz kontynuowano prace nad integracja
systemow roznych weztdw w kierunku centralnego systemu bezpieczenstwa
informatycznego,

infrastruktura ustug uwierzytelniania zostata ponownie zinwentaryzowana.

W LDAP prowadzono prace nad optymalizacja i rozwojem przebudowanego
systemu w technologii JAVA. Wykonane prace pozwolity na dostosowanie sys-
temu do pracy z nowymi systemami EZD PUW oraz TETA EDU,

kontynuowano przenoszenie wytypowanych ustug o mniejszej waznosci do
serwerowni w budynku CTI. W zwigzku ze znacznym rozwojem ustug podjeto
prace projektowe nad wyposazeniem tej serwerowni w zasilanie awaryjne dtu-
gotrwate (generator zewnetrzny) i docelowe przeksztatcenie serwerowni CTI
W zapasowa serwerownie ustug priorytetowych;

zmodyfikowane i zoptymalizowane zasoby infrastruktury IT pozwolity na ob-
stuzenie w roku 2022 znacznie zwiekszonego ruchu stacjonarnego, zwigzanego

z powrotem studentéw i pracownikéw po pandemii w mury Uczelni.

przechowywanie danych
ustugi przechowywania danych zostaty zoptymalizowane dla nowej chmury
Microsoft M365 A5,

utrzymywano ustuge STRYCH dla zapewnienia przechowywania waznych pli-
kéw lokalnych przez jednostki kluczowe dla funkcjonowania Uczelni,
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Zrealizowane

zadania u

w ramach
dziatan
UCI Pt

Z powodu intensywnego rozwoju ustugi rozsytania korespondencji grupowe;j,
wzmochiono sprzetowo serwery w domenie info.p.lodz.pl zapewniajace spraw-
ne funkcjonowanie mechanizméw Komunikaty Pt, Komunikaty Rektora oraz
obstuge kilku tysiecy foréw dyskusyjnych funkcjonujgcych w przedmiotach na
platformie WIKAMP;

systemy informatyczne

Zintegrowany System Informatyczny Dydaktyki zostat dostosowany do nowych
wymagan ustawowych, nowych ustalen komisji SID oraz zmian w systemie
raportowania danych POL-on. Kontynuowano prace nad przebudowg tego sys-
temu w kierunku petnej integracji ustug oraz stworzeniem nowego, wieloplat-
formowego Zintegrowanego Terminala Nauczyciela wykorzystujgcego uwierzy-
telnianie typu ,second factor” w technologii SMS.

W 2022 r. wdrozono trzecig, zmodernizowang wersje ZTN;

wsparcie techniczne

w ramach wprowadzania nowych struktur organizacyjnych, przebudowano
ustugi platformy WIKAMP w zakresie BOK (biuro obstugi klienta), zajmujace sie
obstugg wszelkich zgtoszen dotyczacych ustug centralnych IT,

rozbudowano o nowe funkcjonalnosci oraz zmodernizowano centralny system
przyjmowania zgtoszen HelpDesk, doskonalony przez Centrum E-Learningu od
kilku lat;

rozbudowa infrastruktury informatycznej nauki
kontynuowano prace w projekcie PRACE-LAB, ktorego celem jest rozbudowa
infrastruktury informatycznej nauki oraz uruchomienie na niej specjalizowanych

innowacyjnych ustug HPC i Cloud Computing,

w 2022 r. kontynuowano rozbudowe sieci MSK LODMAN oraz $wiadczenie
w niej ustug jednostkom i uzytkownikom ze srodowiska B+R, administracji i go-

spodarki regionu tédzkiego,

wykonano catkowicie nowy, centralny system stron internetowych wszystkich
jednostek PE. System ten, klasy multisite, pracujacy w technologii docker, po-
zwolit na ujednolicenie prezentacji graficznej strony gtéwnej Pt oraz wszystkich
wydziatéw. Trwajg prace nad wdrozeniem do nowego systemu stron interneto-

wych pozostatych jednostek Pk,

kontynuowano realizacje projektu PIONIER-LAB - Krajowa Platforma Integracji
Infrastruktur Badawczych z Ekosystemami Innowacji, ktéry zaktada budowe
nowych, unikatowych laboratoriéw badawczych i wykorzystanie istniejacej kra-
jowej sieci swiattowodowej PIONIER.
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